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La Guia de Estudios del Diario Occidente,
ofrece informacion de las carreras técnicas,
tecnoldgicas y profesionales de las

principales instituciones de Educacion Superior.

M ; Como utilizar la Guia de Estudios?

Estudiante: Sea consciente que a
sus manos llega una informacion que
es de alta calidad y confiabilidad,
puesto que el Diario Occidente, ha
" invertido tiempo en documentarse
para entregarsela de una man-
era integral, donde puede encon-
trar muchas repuestas a las pre-
guntas que usted se esta planteando
en este momento.
Cuando obtenga esta guia en la
mano, realice los siguientes pasos que

le seran de gran ayuda:

1. Invierta el tiempo suficiente para
leerlo pagina a pagina.

2. Lo invito a que tenga ala mano un
resaltador, un lapicero y un cuaderno.

3. A medida que vaya leyendo,
resalte los datos que le interesan.

4. Luego lea de nuevo lo que resalto
y paselo con lapicero a su cuaderno.

5. Comience a tener la accién nece-
saria: llame a la institucion de su
interés, indague via telefénica y si atin

El contenido brinda el nombre de la
carrera, la institucion que la ofrece,
Jornada, duracion y valor

pOr Mes, semestre 0 ano

Elige una carrera

tiene mas preguntas, vaya hasta la
institucion y averigiie con detalles los
convenios, formas de pago y sobretodo
si la instituciéon cuenta con el registro
del Ministerio de Educacion Nacional.

6. Busque las diferentes modali-
dades de pago en las instituciones y
convenios que tengan con los diferentes
bancos o quizas haya financiaciéon
directa.

7. E1ICETEX es otra institucion que
le puede ayudar con crédito

Areas del Conocimiento

@ Agropecuaria, Veterinaria y afines: Carreras rela-
cionadas con las ciencias del campo y los animales. Materias
relacionadas: Biologia, Quimica, Geografia; gusto por el
campo y/o los animales.

® Bellas Artes: Carreras relacionadas con toda expresion
artistica: Pintura, Disefios, MUsica, Teatro, Danza, etc.; mate-
rias relacionadas: MuUsica, Teatro, Danza, Artes.

@ Ciencias de la educacion: Carreras relacionadas con la
educaciéon de bebés, ninos, adolescentes y adultos; se
requiere gusto por el estudio en general.

® Ciencias de la salud: Carreras relacionadas con la
Medicina, Odontologia, y todas las demas que se dedican al
cuidado de la salud; materias relacionadas: Biologia,
Quimica.

La Guia de Estudios esta separada por 4reas del conocimiento
reglamentadas por el MEN

® Ciencias Sociales y Humanas: Carreras relacionadas
con el ser humano, como individuo en la sociedad; materias
relacionadas: Espafiol, Inglés, Ciencias Sociales, Filosofia.

@® Economia, Administracién, Contaduria y afines:
Carreras relacionadas con el mundo de los negocios vy la
economia; materias relacionadas: Matematicas, Espaniol,
Ciencias Sociales, Inglés.

® Ingenieria, Arquitectura y afines: Carreras relacionadas
con la construccién, la produccion y el disefio de méaquinas,
edificaciones, sistemas, redes, procesos, etc. Materias
afines: Matematicas, Fisica, Quimica, Informatica, en algunos
casos Biologia.

Carreras
relacionadas con la investigacion y/o aplicaciéon de las
Ciencias Basicas, tales como las Mateméticas, la Fisica, la
Quimica y la Biologia.
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GUIA DE ESTUDIOS POPAYAN [E
GUIA DE PROFESIONES DE EDUCACION SUPERIOR

Agropecuaria, veterinaria y afines

Ciudad Programa Académico
Cali, Palmira, Popayén Agropecuaria y Agronomia
Descripcion

El profesional en trabajos relacionados con el Agro, aplica los principios
econdémicos a la mejor organizacion y explotacion de unidades agropecuar-
ias; controla directamente operaciones de explotacion, como el cultivo de
productos agricolas y la cria de ganado.

Campo Laboral

El profesional es idéneo para desempefarse en el campo administrativo,
econoémico, de produccién y comunitario. En el primero, planificara y organi-
zara empresas del sector agropecuario: formulara normas y procedimientos
y administrativos y orientara los recursos humanos para asi tomar decisiones
que propendan por un desarrollo integral de la empresa agropecuaria.

Perfil del Aspirante

Bases en matemaéticas, ciencias biologicas y quimica. Comprender y aplicar
los conceptos, principios y normas que sustentan el cuidado, tenenciay bien-
estar de los animales domésticos, domesticados y silvestres, asi como de los
sistemas de produccién animal. Aficién por la exploracion y la investigacion.
Actitud de servicio a la comunidad y afinidad con el trabajo en el campo.

Tipo Programa Centro Educativo  Jomada  Duracién  Valor sem. Icfes
Tec. Pro. en Prod. Ganadera Sostenible Area Andina Virtual 4sem. $1.317.500

Tecn. en Producci6n Ganadera Sostenible Area Andina Virual Gsem. 153000

Pro. Tngenieria Agroidustrial Universidad def Cauca D 10sem. Snies 38337103303
Teen. Agroindustrial Universidad def Cauca ADDiuma(FDS] 7 sem. Snies 7387
Pro. Ingenieria Agropecuaria Universidad del Cauca D 10sem. Snies 7171
Pro. Ingenieria Forestal Universidad del Cauca D Snies 9833
Ciudad Programa Académico
Cali, Palmira, Popayéan Veterinaria

Descripcién

El profesional en Veterinaria identifica y resuelve los problemas en los campos
de la salud, el bienestar y la produccién de especies animales, en la salud
publica, la zoonosis, el desarrollo de los procesos tecnolégicos de la elabo-
racion, proteccién, inocuidad y calidad de los alimentos, y en la preservacién
del medio ambiente. Tiene capacidades para desarrollar, integrar, planificar y
promover la salud, la calidad de vida de los animales y del ser humano.

Ciudad Programa Académico
Cali Publicidad
Descripcion

Los publicistas son profesionales que, mediante el uso de técnicas de
comunicacién social que dan a conocer un producto o servicio, planean
su difusion con los objetivos propuestos por el anunciante y el tipo de
personas que debe alcanzar. Son capaces de orientar y supervisar cam-
pafas publicitarias, desde la creacion hasta la presentacion al cliente y
de evaluarlas en términos de eficiencia y rentabilidad.

Campo Laboral

El profesional en publicidad puede desempefarse como empresario, asesor,
consultor, investigador, creativo o productor o ejecutivo de procesos publici-
tarios en agencias, medios de comunicacién, empresas publicas y privadas.

Perfil del Aspirante
Persona con habilidades de comunicacién, gusto por el trabajo con la gente,
creatividad, originalidad y trabajo en equipo. Aptitud para el servicio al cliente.

Ciudad B Programa Académico
Popayén, Quilichao Usica y afines
Descripcion

La carrera de Musica busca organizar y crear sonidos utilizando melodias,
armonias y ritmos. El musico es un creativo, ya que emplea instrumentos
musicales para poder componer nuevas melodias; también hace uso de
las nuevas tecnologias y programas que le permiten editar los sonidos para
mejorar su calidad o crear nuevos sonidos.

Campo Laboral

El profesional en musica puede trabajar como musico independiente o for-
mar tu propio grupo, en companias disqueras como arreglador de una pro-
duccion musical o discos, como asesor musical en radios o programas de TV,
asesor musical en obras de teatro, etc. Y en institutos y universidades como
docente de musica.

Perfil del Aspirante
Persona con habilidades de comunicacién, gusto por el trabajo con la
gente, creatividad, originalidad y trabajo en equipo.

Tipo .f’mgrama Cehtm qucaﬂ"f’ Jomada  Duracién  Valor sem. Tipo Programa Centro Educativo Jomada  Duracion  Valor sem.
Po.  Publcicad Univ Seiiago de Cl 8sem. Snis 3518 P Direccion de Banda Universidad del Cauca D 10sem. Snies 11067
Pro. Msica Instrumental Universidad def Cauca D 12sem. Snies 48T

Ciencias de la educacion

Ciudad Programa Académico
Cali, Manizales, Popayén Licenciaturas
Descripcion

El objetivo de este programa es capacitar al estudiante para que desarrolle agilidad y visualizacién mental que le permitan pensar directamente en la lengua que

aprende. El egresado puede desempefarse como profesor o traductor.
Campo Laboral

El egresado esté preparado para desempefarse como docente en diferentes centros educativos; administrador de planteles publicos y privados; experto para
planear, ejecutar y evaluar programas institucionales; investigador, gestor de proyectos para el campo educativo, entre otros.

Perfil del Aspirante

Persona con buen nivel linglistico-comunicativo; gusto y habilidad para la lectura; interés por aspectos humanos y sociales inherentes a la educacion; cre-

atividad y actitud critica e innovadora, entre otras competencias.

Tipo Programa Centro Educativo  Jornada Duracién Valor sem. Icfes Tipo Programa Centro Educativo  Jornada Duracién Valor sem. Icfes
Campo .Lablora| i . ~ o . Pro.  Lic. En Educacion Infantil Univ. Santiago de Cali 9sem. Snies 106330 | Curso Concurso Docente Smart Preuniversitario
El Veterinario estara en capacidad de desempenarse en ellse.ctor oficial, pri- Pro.  Lic. En Lenguas Extranjeras Curso Concurso Rama Judicial Smart Preuniversitario
vado o en forma mdependlente, Laboratgnos de D'a,Q”OS,UCO Vetermalnq, con enf. Inglés y Francés Univ, Santiago de Cali 10 sem. Snies 20886 | Curso Lectura Comprensiva Smart Preuniversitario
Salud Publica Veterinaria, S?!Ud y Produccion Animal, Vida Silvestre, zoologi- Pro. Lic. En Ciencias Naturales Univ. Santiago de Cali 9sem, Snies 106441 | Curso Capacitacion en prueba Preicfes a instituciones educativas Smart Preuniversitario
cos y centros de rehabilitacion de animales silvestres. Pro. _Lic. En Educacion Fisicay Deporte Univ. Santiago de Cal 10sem. Snies 106839 | Pro. Licenciatura en Flosoffa Unicatdlica Lumen Gentium Snies 105954 Desde $1.520.000
Perfil del Aspirante Pro. Lic. En Matematicas Univ. Santiago de Cali 9sem. Snies 106479 | Pro. Licenciatura en Informética Unicatélica Lumen Gentium Snies 105955 Desde $1.520.000
Bases en mateméticas, ciencias biolégicas y quimica. Comprender y aplicar Pr’o‘ Lic.En Cigncias Sop'\ales , Univ. Santiago de Cali ,95em‘ ] Snies 106625 | Pro. Lic. EQchcidn A{tistica Unicat(i)\?ca Lumen Genqum Sn}esWOGGZW Desde $1.520000
- Té. Lab. Atencion a la Primera Infancia Cenal DITNIS 2afios/2 112 afios $630.120 | Pro. Lic. Ciencias Sociales Unicatdlica Lumen Gentium Snies 105953 Desde $1.520.000
los conceptos, principios y normas que sustentan el cuidado, tenenmayblen B o Saber T = S Desce S0 o Do Wi UasGa dIC 5 St 60
estar de los animales domésticos, domesticados y silvestres, asf como de los P’e!cfespre e o Fo’ma“e S Des de$956‘000 P“" L‘.“”C.‘a‘”rae” C.“s‘c.a o A”’VT‘ da elara o IR MES
sistemas de produccion animal. Aficion por la exploracién y la investigacion. P’e!cfes Pre”“‘,?’s"a"" H Fo’ma”e T Des de T Pm‘ L‘,“EC‘at”ra e& (‘f”c‘as 00aE b [ L5
Actitud de servicio ala comunidad y afinidad con el rabajo en el campo. RACESTD i S Dedo S5 e UnersitddelCas D f0sem St 0655
Tipo Programa Centro Educatvo  Jomada  Duracién  Valor sem. Icfes Nivelarte & Fomarte FDS Desde $836.500 Pro. Licenciatura en Finoeducacion Universidad del Caua DAD 10 sem. Snies 15440
Pro. Medicina Veterinaria Univ. Santiago de Cali Snies 108347 Curso Taller de Orientacion Prof. Personalizado  Formarte $390.000 Pro. Lic. Literatura y Lengua Castellana Universidad del Cauca D 10.sem. Snies 106604
Téc. Lab. Auxfiar en Veterinaria Cenal DITINS_— 2afiosl2 112 aos $640.800 Inglés Formarte Semana y FDS/150 horas/Desde $956.000 Pro. Lic. Ciencias Naturales y Educacion Ambiental Universidad del Cauca D 10sem. Snigs 106574
Téc. Lab. Auxilar de Veterinaria Colegio Mayor San Marcos DIS T8 meses o Pro. Lic. en Ciencias Sociales Area Andina Virtual 9sem.  $1863000 Pro. Lic. Educacion Artistica Universidad del Cauca D 10.sem. Snies 106651
$720,000 sistema de financiacion: 6 mensualidades de $120.000]- Apica descuentos por asistencia a Feria Universftaria Téc. Lab. Atencidn Integ. ala Pimera Infancia Colegio Mayor SenMarcos DS 18meses *$570.000 Pro. Lic. Educacion Bésica Primaria Universidad delCauca D 10sem. Snies 10679
*[sistema de financiacion:6 mensualidades de $95.000} Aplica descuentos por asistencia a Feria Universitaria Pro. Lic. Educacion Fisica, Recreacion y Deportes  Universidad del Cauca D 10.sem. Snigs 106545
Curso Preicfes Saber 11 Smart Preuniversitario  DNVINIS 18 semanas Pro. Licenciatura en Mateméticas Universidad del Cauca D 10sem. Snies 229
Be"as artes Calendario B Sep. 2022 - Marzo 2023 / Calendario A Marzo 2023 - Agosto 2023 Pro. Lic. En Educacion Artistica y Cultural Fundacion Universitaria
i Curso Preparacion prueba intema de de Popayan FDS 9sem. $1702201
(C:zlalﬁdad Pé%gegaor%e:_al?;gg%earﬁr']%g universidad Anfioquia y Cartagena Smart Preuniversitario  DNINS 18 semanas
Descripcion

Con capacidad creativa para expresarse plasticamente por medio del
diseno, de la composicion y produccién de piezas gréficas. Asi, dan a cono-
cer a diferentes grupos de consumidores, en forma atractiva, los produc-
tos o servicios de empresas del sector industrial y comercial mediante el
uso de técnicas de disefio, comunicacion visual, composicion e impresion.

Campo Laboral

El disefador grafico puede realizar funciones tales como disefio y pro-
duccién grafica en los campos editorial, publicitario, de los medios
electrénicos y cinematografico; direccion de arte; ilustracion para todo
tipo de fines; diagramacion de productos impresos; coordinacion y
produccion de materiales; empresario independiente, entre otros.

Perfil del Aspirante

Persona con fundamentos académicos en geometria e historia del arte;
habilidad para el dibujo lineal y a mano alzada; destreza en el manejo de
instrumentos, creatividad y originalidad, entre otras habilidades.

Tipo Programa Centro Educativo Jomada  Duracion  Valor sem.
Pro. Disefo Grafico Universidad del Cauca D 10sem. Snies 4963
Teen. Produccidn Transmedia Univ. Santiago de Cali 6sem. Snies 107702
Teen. Animacidn y Posproduccion

Audiovisual Area Andina Diuma ~ Bsem. $3.116.000

Ciencias de la salud

Ciudad Programa Académico
Cali Odontologia
Descripcién

Esta carrera tiene como objetivo formar profesionales capaces prevenir, diagnosticar, rehabilitar y tratar enfermedades o anomalias relacionadas con la salud
oral. Por ello, sus conocimientos les permiten realizar investigaciones sobre afecciones, enfermedades bucodentales y sobre métodos preventivos.

Campo Laboral

El egresado de esta carrera puede desempefarse como odontdlogo asistencial; ademas como administrador de salud oral, docente de diferentes tipos de insti-

tuciones, promotor de la salud oral y funcionario gubernamental en el érea.
Perfil del Aspirante

Persona con habilidades basicas en lectura comprensiva y escritura; buena disposicion para el trabajo con comunidades; espiritu de servicio, vocacion y sen-

sibilidad; interés por los temas de salud; entre otras caracteristicas.

Tipo Programa Centro Educativo Jomada  Duracién Valor sem. Icfes Tipo Programa Centro Educativo Jomada  Duracién Valor sem. Icfes
Pro. Odontologia Univ. Santiago de Cali 10 sem. Snies 3853 Téc. Lab. Auxiiar en Salud Oral Cenal DTNS  2afos/2 112 aios 633040
Teen. Mecénica Dental Univ. Santiago de Cal Bsem. Snies 3298 Pro. Odontologia Area Andina Diuma T0sem. §7316.000




nGuiA DE ESTUDIOS POPAYAN

DIARIO OCCIDENTE, marzo-abril de 2022

Ciencias de la salud

Ciudad Programa Académico
Cali Optometria
Descripcion

La optometria permite el diagndstico, tratamiento farmacoldgico y correctivo,
y pronéstico de las enfermedades del ojo, del sistemavisual y ocular. El
optémetra capaz de ejecutar proyectos de promocion y prevencion de aten-
cion vy realiza la rehabilitacién de la funcion visual y ocular por medio de
tratamientos de Ortdptica, Pledptica y Baja Vision para incrementar el
bienestar fisico, mental y social.

Campo Laboral

Puede trabajar asistencialmente en la prestacion de servicios en laboratorios
publicos o privados de caracter clinico, asistencial, investigador, docente,
asesor, administrador.

Perfil del Aspirante
Persona con amplia capacidad de estudio; habilidades de comunicacion que

Ciudad

Programa Académico
Cali, Palmira, Popayén

Terapias

Descripcién

El profesional debe evaluar, atender, rehabilitar y mantener el sistema car-
diorespiratorio de pacientes neonatos pediatricos, adultos y geriatricos que
presentan patologias tales como la insuficiencia respiratoria aguda (IRA), la
enfermedad pulmonar obstructiva crénica (EPOC), insuficiencias cardiacas
congestivas y neumonia entre otros problemas.

Campo Laboral

Sus conocimientos le permiten prestar servicios en unidades de cuidados
intensivos, urgencias, consulta externa, pre y post quirlrgicos de clinicas y
hospitales y centros médicos; areas de administracion de servicio de terapia
respiratoria y docencia; igualmente, realizando estudios epidemioldgicos,
entre otros.

Perfil del Aspirante

Persona con interés humanisticos, sociales y de investigacion; vocacion de
servicio a la comunidad y conocimientos en las éreas relacionadas con la
salud.

le permiten enfrentar las circunstancias del paciente y su medio; afrontar Tipo Programa Centro Educativo  Jormada  Duracién  Valor sem. Icfes
manifestaciones y caracteristicas de la morbilidad y mortalidad humanas

) . ! Pro.  Terapia Respiratoria Univ. Santiago de Cali 8sem Snies 4633
Tipo Programa Centro Educativo  Jornada  Duracién  Valor sem. Icfes Pro.  Instrumentacion Quilrgica Unv. Santiago de Cal Bsem. Shies 4631
; i i ] Pro.  Fonoaudiologia Univ. Santiago de Cal 10sem. Snies 5305

i Ot fea fndira Dlums (e, CAfEEA0D Tecn.  Radiologfa e Imdg. Diagndsticas  Area Andina Diuma Bsem. $4.326000

Pro.  Terapia Respiratoria Area Andina Diuma 8sem. $4.786.000

. L. Pro.  Insfrumentacion Quirlrgica Area Andina Diuma 8sem $5.306.000
Ciudad Programa Académico Pio.Fonoaudiologia Universidad Gel Cauca Diuma_10sem Shies 5268

Cali, Popayan Fisioterapia

Descripcion

El profesional en fisioterapia y afines trata afecciones y trastornos de los hue-
sos, musculos y partes de los sistemas circulatorio o nervioso, aplicando
desde los métodos més tradicionales como el movimiento, el agua, el frio, el
calor o la propia mano, hasta los mas sofisticados como el ultrasonido, los
rayos laser u otras técnicas similares.

Campo Laboral

Trabaja en las dreas de traumatologia, geriatria, neurologia, rehabilitacion
deportiva, alteraciones respiratorias, formular diagnésticos de afecciones y
trastornos 6seos, etc.

Perfil del Aspirante

Persona con interés humanisticos, sociales y de investigacion; vocacion de
servicio a la comunidad y conocimientos en las éreas relacionadas con la
salud.

Ciudad

Programa Académico
Cali, Palmira, Popayén

Medicina

Descripcion

El profesional en medicina investiga, perfecciona o desarrolla conceptos,
teorias y métodos y aplica conocimientos médicos al diagndstico, preven-
cion, alivio, curacion y rehabilitacion de enfermedades. También es capaz de
investigar, interpretar y proponer soluciones a los problemas de salud, dentro
de un marco ético y estético que le permita interactuar en su comunidad.

Campo Laboral

El egresado podra desempenar funciones como médico general en los nive-
les 'y Il de atencidn en salud; médico responsable de un puesto o centro de
salud; galeno de instituciones educativas y deportivas; director de
salud;gestor o director de programas especificos de salud en su comunidad;
investigador en el érea de las ciencias.

Ciudad

I Programa Académico
Cali, Popayéan

rabajo Social
Descripcion

Este egresado se encarga de impulsar procesos participativos en el
reconocimiento de las realidades locales, regionales o nacionales, orientados
a enfrentar y proponer alternativas concertadas a los problemas que afectan
el desarrollo de las personas, los grupos, comunidades y poblaciones segun
sus condiciones de edad, clase, género y etnia.

Campo Laboral

El trabajador social se desempefia en areas estatales y privadas del sistema
de bienestar social, formulando, ejecutando y evaluando politicas y progra-
mas vinculados a los campos probleméticos de la salud, la educacion, la
familia, el medio ambiente, etc

Perfil del Aspirante
Persona con gusto hacia la historia, democracia, economia, geografia,
estadistica, filosoffa, 16gica, €tica, espariol y literatura; y que tenga sensi-
bilidad por los problemas sociales, interés por la politica y la seguridad
social, pensamiento critico, habilidades de observacion y razonamiento
l6gico y creatividad.

Tipo Programa Centro Educativo Jornada  Duracién ~ Valorsem. lcfes
Pro.  Trabajo Social Fundacion U. de Popayén DN 8sem.  $2325.359

Pro.  Trabajo Sociel Univ. Santiago de Cal 8sem. Snies 104285
Pro.  Trabajo Social Unicomfacauca 10 sem. Snies 110464

Pro.  Trabajo Social Unicatolica Lumen Gentium Snies 102773 $2.240.000

Ciudad Programa Académico
Popayén Sociologfa y afines
Descripcion

La sociologfa estudia, describe, analiza y explica la causalidad de los proce-
s0s propios de la vida en la sociedad y busca comprender las interrelaciones
de los hechos sociales desde una perspectiva histérica. Mediante el empleo
de métodos sistematicos, el egresado de esta carrera se dedica a la investi-
gacién, andlisis y comprensidn de los procesos.

Campo Laboral

Se ubica principalmente en dos planos: académico e investigativo que
corresponde al ambito de la docencia universitaria, y en el de la profesion,
referente a la accién aplicada ante la problemética socioldgica. Puede traba-
jar como consultor nacional e internacional.

Perfil del Aspirante

Persona con disposicidn critica y propositiva, ademas de demostrar lideraz-
go vy sensibilidad por temas sociales y humanidades, con vocacion por lo
internacional. Estudiante con capacidad de indagar, analizar y encontrar
respuestas explicativas a las problematicas y fendomenos sociales.

Tipo Programa Centro Educativo Jomada Duracion  Valorsem. Icfes
Pro.  Antropologia Universidad del Cauca D 10 sem. Snies 232
Pro.  Historia Universidad def Cauca D 10sem. Snies 13062
Pro.  Clencia Polfica Universidad def Cauca D 8sem. Snies 4080
Pro. Geograffa def Desarrollo

Regional y Ambiental  Universidad del Cauca D 10sem Snies 4493

Tipo Programa Centro Educativo Jomada  Duracién  Valor sem. Icfes Perfil del Aspirante . ‘ ) o

Po.  Fsiterepia Univ. Santiago de Cai 10sem. Snies 51661 Persona con amplia capacidad de estudio; habilidades de comunicacién que
P, Fisiolerapia Jniv. Santiago de Cali T0sem. Sies 5306 le permiten enfrentar las circunstancias del paciente y su medio; afrontar
Po.  Fisioerapa Area Andina Duma___ 8sem. $.0%00 manifestaciones y caracteristicas de la morbilidad y mortalidad humanas
Pro.Entrenamiento Deportivo Area Andina Diuma 8sem. $3446.000 ) . )

Téc. Lab. Aur. de Recuperacion Fisica_ Cenal DTNS_— 2afios/2 afos y medio 726240 Tipo Programa Centro Educativo Jomada  Duracién  Valor sem. Icfes
Pro. Fisioterapia Universidad def Cauca  Diuma 10sem. Snies 5269 B P Qe i f

Téc. [ab. Deportey Acthidad Fisica — Colegio Mayor San Marcos OIS T8meses  *$670.000 E;g Mgm: m gjﬁ{}ggg gg gg}: %igg 5?@2%%??
*(sistema de financiacidn: 6 mensualidades de $95.000)- Aplca descuentos por asistencia a Feria Universitaria Po. Vedora Universidad 0l Cauca D TIsem. Srves 5000
Ciudad Programa Académico

Cali, Palmira, Popayén Enfermeria = = =

Deserpcion Ciencias sociales y humanas

El personal de enfermeria brinda atencién a enfermos, heridos, invali-

dos y otras personas que lo requieran y se ocupa de las urgencias en  (judad Programa Académico

ausencia de los médicos; asiste en sus funciones a médicos y ciru-
janos, administra medicamentos, auxilia en los preparativos para el
tratamiento fisico y psiquiatrico de enfermos mentales y para la rein-
sercién social, al desarrollo y la educacién de pacientes mental o fisi-
camente disminuidos.

Campo Laboral

El egresado puede desempefar actividades tales como dar cuidados
de enfermeria en instituciones de salud hospitalarias, ambulatorias y
en grupos sociales; dirigir instituciones y programas de promocion de
la salud; trabajar en prevencién de la enfermedad, atencion hospitalar-
ia y rehabilitacién; participar en investigaciones, asesorfas y consul-
torias en enfermeria y en salud, de organizaciones gubernamentales y
no gubernamentales.

Perfil del Aspirante

Persona con conciencia social, capacidad de comunicacién afectiva y
asertiva; vocacion de servicio, respetuosa de los valores y derechos de
las personas y mucha disponibilidad para dedicarse al estudio.

Tipo Programa Centro Educativo  Jormada ~ Duracién  Valor sem. Icfes
Pro. Enfermeria Univ. Santiago de Cali 10sem. Snies 5098
Pro. Enfermeria Univ. Santiago de Cali 10sem.  Snies 51662
Tecn. Atencion Prehospitalaria Univ. Santiago de Cali Ssem.  Snies 15491
Téc. Lab. Auxiiar en Enfermeria Cenal DIINS 2afios/2 afios y medio $950.520
Pro. Enfermeria Area Andina DIFDS 8sem. $5.566.000
Téc. Lab. en Auxliar de Enfermeria Area Andina Diuma 3sem. §2.280000
Pro, Enfermeria Universidad del Cauca D 10sem. Snies 230

Cali, Palmira, Popayan Psicologfa

Descripcion

Este profesional abarca diversas formas de estudio y de intervencion sobre el
comportamiento humano, tanto en el dmbito individual como en el grupal.
Esta formado para realizar el diagndstico de ola problematica psicosocial de
las personas, de los grupos humanos o de las instituciones y tiene la
preparacion suficiente para intervenir en distintos tipos de situaciones indi-
viduales o sociales, proponiendo alternativas de solucion.

Campo Laboral

El psicdlogo puede estar en la atencion a pacientes tecnologia institu-
ciones hospitalarias o en consulta privada; en la docencia; dentro de
las organizaciones; en la psicologia juridica, en la atencion a victimas
de delitos y otros

Perfil del Aspirante

Ciudad - Programa Académico
Cali, Palmira, Popayéan, Quilichao Derecho
Descripcion

Este profesional interpreta, critica, crea y aplica adecuadamente las leyes,
codigos y normas que regulan la vida del ser humano en comunidad. Debe
relacionarse con clientes, defender o acusar segun el caso y desempenarse
adecuadamente en el tramite judicial y asesorar con objetividad. Ademas,
analiza el sistema juridico vigente y su desarrollo social.

Campo Laboral

El abogado puede incursionar en el sector plblico o privado; trabajar inde-
pendientemente; dedicarse a la investigacion y la academia; acceder a las
empresas industriales y comerciales del Estado y la rama judicial y a la potes-
tad legislativa; también puede ejercer funciones de tipo administrativo o en
los lineamientos como magistrado, juez o auxiliar y en el servicio notarial.

Perfil del Aspirante

Persona con facilidad de expresion tanto oral como escrita; manejo de la
expre5|on no verbal; capacidad de sintesis, analisis, argumentacion e inter-
pretacién; habito y gusto por la lectura; interés por el servicio a la comunidad;
sentido de justicia y disciplina investigativa; adaptable a los cambios.

Persona con aptitudes para la lectura comprensiva; competencias comu- ~ Tpo  Programa  Centro Educativo Jomada  Duracién  Valorsem. lcfes

nicativas; habilidades sociales; conocimientos béasicos en mateméticas y Po.  Derecho Universidad del Cauca D 10 sem. Snies 233/102182

lenguaje; gusto por las expresiones Iit_erarias, artisticas y populares de la con- . Derecho Unicomfacauca T0'sem. Snies 104404

ducta humana, entre otras caracteristicas. Po. Derecho Univ. Santiago de Call T0sem. Sries 1475

Tipo  Programa Centro Educativo Jomada Duracién  Valorsem. Icfes Pro. Derecho Univ. Sartiago de Cal 10sem Snies 106978
o 5 - : Po. Derecho Area Andina DNFDS — T0sem. $3676.000

Pro. Psicologla_Fundacidn Universitara de Popayén DTN 10sem. $2325.359 ] Pro.  Derecho Rrea Andina Virtual Bsem. $2430.000

Po. Psicologa  Univ. Sanfiago de Cali . 10sem. Snis 5131 Po. Derecho Fundacion Universtara de Popayan DN 9sem. 52809166

Pro. Psicologia  Area Andina Virtual $1428000 Téc. Lab. Tvestigacion Judcl

Pro. Psicologla__ Avea Andina Diuma 10sem. $4T76000 y Criminalistica - Colegio Mayor San Marcos DS 18meses  *$570.000

Pro. Psicologia~ Area Andina Virtual 10sem.  $2061.000 *(sistema de financiacion: 6 mensualidades de $95.000) - Aplica descuentos por asistencia a Feria Universitaria

Pro. Psicologia  Unicatdlica Lumen Gentium Snies 101913 $3426.044 Pro. — Derecho Unicatolica Lumen Gentium Shies 705802 $3580.000
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B Encuentra la Guia de Estudios online

TRIPULANTE DE CABINA DESPACHADOR
DE AERONAVES

DE PASAJEROS

ncuentra ahora la guia Eduka en formato digital, una

alternativa para que los estudiantes consulten en

eduka.occidente.co un gran contenido de interés

sobre el mundo educativo y en tiempo real. La

plataforma ofrece informacion de las carreras técni-
cas, tecnoldgicas y profesionales de las principales instituciones
de educacion superior de Cali, el Valle del Cauca, la region y
Colombia.

En la pagina inicial se podra acceder a la guia académica
segln las ocho areas de conocimiento en que se agrupan las car-
reras en Colombia: Agropecuaria, Veterinaria y afines; Bellas
Artes; Ciencias de la Educacion; Ciencias de la Salud; Ciencias
Sociales y Humana; Economia, Administracién, Contaduria y
afines; Ingenieria, Arquitectura y afines y Matematicas, Ciencias
Naturales y otros. En la plataforma encontraran la carrera que
busquen o escojan, la institucion que la
ofrece, jornada, duracion y valor por mes o
semestre.

toda la oferta aqui

Consejos y noticias

La guia Eduka, del Diario Occidente, también sirve de apoyo
en la toma de decisiones, con contenido especializado sobre como
escoger carrera, claves para superar el primer semestre, alterna-
tivas para financiar la carrera, tips para ganar examenes, entre
otros consejos que haran mas senci-lla la vida universitaria. El
micrositio sera una fuente de informacién importante sobre las
ultimas noticias del sector educativo como el programa Ser Pilo
Paga, las carreras mejor pagadas, oportunidades de becas y
mucho mas.

Eventos
En el ano son varios los eventos que realiza el Diario
Occidente, uno de ellos es la Feria “Expouniversidades” en la
que se retinen mas de 3.000 estudiantes para conocer la oferta
educativa que tiene la ciudad. A través de guiadeestudios.co los
interesados podran inscribirse y participar en sorteos de los
patrocinadores.

MATRICULATE YA EN LA
ESCUELA DE AVIACION INEC

TECNICO EN LINEA
DE AVIONES

LONTHLTO

PEREIRA PALMIRA RIONEGRO

310 4311754 310 431 3771

317 439 3510

WWW.AVIACIONINEC.COM

© f ¥ J in Doulube
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INEM “Francisco José de Caldas”,
de Popayan, 50 anos

E1INEM "Francisco José de Caldas" de la
ciudad de Popayan tuvo origen legal, como
todos los INEM del pais, mediante Decreto
1962 de 1969, por el cual se creo la
EDUCACION MEDIA DIVERSIFICADA e
inici6 labores en septiembre de 1972.

El primer rector del instituto fue el
Licenciado Sixto Leon Gomez Franco, quien
estuvo al frente del Colegio hasta 1977. A su
retiro quedé como rectora encargada la con-
tadora publica Maria Elena Rodriguez Paz.
En octubre de 1979 asumi6 la rectoria el
psicélogo Jairo Narvaez Cardona quien
rigi6 los destinos del plantel hasta agosto de
1998. Otros rectores del INEM han sido en su
orden:

Dagoberto Sanchez Nafiez. 1998-2005.
Hugo Jairo Imbachi Quiiiénez. 2005- 2006.
Ricardo H. Morales Hurtado. 2006-2010 Jairo
Narvaez Cardona. 2011 - 2013 William
Macias Imbachi. 2013

Los anales del instituto estan llenos de
acontecimiento importantes. Es larga la
lista de triunfos y suefios realizados en el
ambito académico, cientifico, tecnolégico,
artistico, cultural y deportivo de los mas de
11.000 bachilleres que han egresado de esta
institucion.

Un gran porcentaje de estos egresados,
son prestigiosos profesionales en diferentes
areas del conocimiento, muchos de ellos se
encuentran ubicados en importantes car-
gos, desde los cuales le han aportado y le
siguen aportando su experiencia y
conocimiento al desarrollo local, regional y
nacional.

En la historia del INEM de Popayan no se
pueden pasar por alto los acontecimientos
del 31 de marzo de 1983. El terremoto puso a
prueba la calidad pedagogica y humana de
quienes conformaban la comunidad del
INEM "Francisco José de Caldas". De la
manera como fue arrasada la planta fisica,
asi mismo creci6 el amor por la institucion
y la voluntad para no dejar sin educacion a
los estudiantes que acudian a sus aulas.
Profesores, estudiantes, padres de familia,
administrativos y funcionarios de mante-
nimiento se dedicaron a construir con sus
propias manos unas aulas provisionales con
material plastico para seguir impartiendo

educacion. Después de 18 meses de laborar
en dificiles condiciones ambientales y a fin
de iniciar la reconstruccion, se traslado el
INEM a las deterioradas instalaciones del
Instituto Toribio Maya. También alli la
labor fue ardua y dificil. En Mayo de 1986, el
Gobierno Nacional entreg6 la nueva planta
que alberga actualmente a la comunidad.

Fueron tres anos de brega, donde se
escribieron las paginas mas heroicas de la
institucion. Tiempos dificiles, pero también,
circunstancias propicias para demostrar las
grandes virtudes que ornan a quienes inte-
gran la institucion INEM. El talante de la
familia INEMITA fue de nuevo puesto a
prueba durante la pandemia que estamos
viviendo. Con el compromiso y apoyo de
todos sus estamentos, los estudiantes han
vuelto a clases presenciales en cada una de
las cuatro sedes que la integran; Principal,
La Granja, Junin y Alejandro Gonzalez.

Gratitud a todas las generaciones de
INEMITAS que hacen o han hecho parte de
esta nuestra querida institucion.

MISION
Somos una Institucion Educativa
Publica, que ofrece un servicio educativo
diversificado y de calidad, en los niveles de

preescolar, basica primaria-secundaria y
media; basado en el modelo de la Pedagogia
Dialogante con enfoque en el desarrollo de
la inteligencia emocional y de competen-
cias, que les permita a sus estudiantes forjar
proyectos de vida exitosos.

VISION
En el afo 2023, seremos una institucion
educativa lider en la formaciéon de
bachilleres académicos y técnicos en el
municipio, con proyeccion a la educacion
superior y al sector productivo.

PRINCIPIOS
Desarrollo Humano: El propdsito de la
institucién es contribuir a la construccion
del PROYECTO DE VIDA de sus estudi-
antes, a través del desarrollo integral de las
dimensiones; cognitiva, axiologica y praxi-
ologica, por medio de la adopcion de un
modelo pedagogico basado en la Pedagogia
Dialogante, diseno y desarrollo de un cur-
riculo diversificado por ciclos y los princi-

pios de la filosofia de la calidad.

Desarrollo de la autonomia cognitiva:
La institucion mediara en el proceso de
desarrollo de la dimension cognitiva de sus

estudiantes; que les permita continuar de
manera auténoma su proyecto de vida y pro-
ceso educativo.

Desarrollo de la autonomia moral: La
institucién acompanara y guiara a sus estu-
diantes en la construccion de su propia
escala de valores; que les permita, de man-
era auténoma, la toma de decisiones ade-
cuadas para beneficio individual y colecti-
vo.

Desarrollo de la inteligencia emo-
cional: Con base en el Modelo Goleman, la
instituciéon implementara una propuesta
curricular enfocada en el desarrollo de las
competencias emocionales.

Desarrollo de competencias: La insti-
tucion implementara estrategias y disposi-
tivos pedagogicos y de evaluacioén que incen-
tiven y aseguren el desarrollo de competen-
cias basica, laborarles generales, especificas
y ciudadanas en sus estudiantes.

Diversificacion: La institucion
brindara la oportunidad a sus estudiantes,
para desarrollar sus talentos y proyecto de
vida a través de diferentes proyectos
pedagogicos, productivos, deportivos, cienti-
ficos, tecnologicos, artisticos y culturales; 1o
mismo que, a través de la oferta de las
modalidades de bachillerato académico y
técnico.

Democracia: La institucion planeara e
implementara estrategias y acciones
pedagogicas y formativas que inculquen los
valores y principios democraticos, que per-
mita a sus estudiantes la participacion acti-
va y consciente en la vida institucional,
social, politica y econémica de su localidad,
region y pais.

Calidad: La institucion buscara garanti-
zar el derecho a la educacion, a través de la
prestacion de un servicié educativo técnica
y objetivamente planeado y ejecutado, que
permita satisfacer los requisitos, necesi-
dades y expectativas de estudiantes y padres
de familia.
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M ;Coémo pagar la carrera?

No hay excusa para no estudiar

na vez terminan el bachillerato,

e incluso, en los primeros tres

semestres estudiando la car-

rera, el dilema sobre coémo

pagar los estudios universita-
rios han hecho que cientos de jovenes termi-
nen el sueno de ser profesionales, sin embar-
go, ante este problema te planteamos solu-
ciones y alternativas para no quedarte
“cruzado de brazos”.

Existen becas, crédito-becas, ahorros pro-
gramados, seguros educativos y préstamos a
corto, mediano y largo plazo para que
algunos estudiantes dispongan al momento
de financiar la universidad:

» Auxiliar en Salud Oral

» Auxiliar en Enfermeria

+ Auxiliar en Administrativo en Salud

» Auxiliar en Servicios Farmacéuticos

+ Auxiliar en Actividad Fisica

+ Asistente en Actividades de Recuperacion Fisica
» Auxiliar en Recuperacion Fisica

» Seguridad Ocupacional

o ESCUELA DE EDUCACION

« Augiliar de Preescolar

© ESCUELA DE ADMINISTRACION

Secretariado Gerencial y Contable
* Auxiliar Administrativo

Becas

Existen diferentes maneras de financiar
los estudios dentro y fuera del pais. Una de
ellas es obtener una beca. Las becas se otor-
gan como estimulo y reconocimiento a estu-
diantes con excelencia académica y las
generan, en mayor parte, las universidades.
Antes de ingresar, pregunta por este tipo de
ofertas.

Seguros educativos
Los seguros educativos son una de las nuevas
propuestas de financiacion educativa. Gracias a
ellos es una aseguradora la que se ocupa de la
totalidad de los pagos a futuro, por al menos
cinco anos o diez semestres de educacion en el

'© ESCUELA DE NUEVAS TECNOLOGIAS

» Auxiliar de Sistemas
+ Auxiliar en Praduccion Industrial
* Auxiliar en Procesos Industriales

@ ESCUELA DE CIENCIA

+ Auxiliar en‘Veterinaria

« Auxiliar-en Pisefio Grafico

@® www.cenal.com.co 0 Cenal @ @Instituto cenal

pais o el extranjero. Para acceder a estos
seguros, se debe contratar con por 1o menos seis
anos de anterioridad a la fecha esperada de
ingreso del joven a la universidad.

Créditos

Otra forma de financiar los estudios es a
través de un crédito, la entidad oficial que ofrece
crédito educativo en Colombia es el Icetex.
Otorga créditos para pregrado con caracteristi-
cas diferenciales, de acuerdo con la situacién
socioeconomica del beneficiario y 1a pertinencia
de la formacion.

Cesantias
Si usted, su padre o madre o conyuge traba-

@Cenal_Colombia

jan, las cesantias que se adquieren por manten-
er un vinculo laboral con la empresa, podran
retirarse parcialmente a través del fondo de
cesantias que la posee.

Préstamos bancarios

Requerir un préstamo en una entidad ban-
caria no s6lo supone obtener determinada canti-
dad de dinero que luego se debe reponer sino
que, ademas, conlleva ciertas responsabilidades
y obligaciones. La recomendaciones basicas
para obtener el préstamo por medio de una enti-
dad financiera es informarse sobre la posibili-
dad de pago, mantener al banco notificado, evi-
tar fraudes y saldar las cuentas en las fechas
estipuladas.

CALL:

CALLE 34 NO. 2BIS-70
SAN VICENTE

PBX - 602 661 5883
3154131130

310 388 5600

PALMIRA:

CALLE 31 NO. 23-44
CENTRO
602 2855703 / 602 2867444

318 340 2071

TULUA:

CARRERA 27A NO. 42 - 390

LA BASTILLA, SEDE CAMPESTRE
602 2257787 / 602 2253784

320 687 2440

3123389030

POPAYAN:

CALLE4NO.9-35

C. HISTORICO ED: SAN FRANCISCO
602 8221132 / 602 8333768

317 643 8605

/ 312338 9030
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Ciencias sociales y humanas

Ciudad Programa Académico
Cali Ciencias Politicas

Descripcion

Este profesional esta altamente calificado en la investigacion de las rela-
ciones de poder, su organizacion, distribucién y legitimacién en las
sociedades.Desde su drea de conocimiento, comprende, reflexiona y busca
la resolucion de los problemas de la ciudadania, las instituciones, la democ-
racia y el Estado, y el mejoramiento de la vida de la sociedad.

Campo Laboral

El Politblogo puede desempenarse en empresas publicas y privadas como
asesor y ejecutor de politicas, disefador de programas y estrategias de
comunicacién politica, diplomético, analista politico, consultor en el manejo
de conflictos, académico o investigador, entre otros. .

Perfil del Aspirante

Persona con disposicidn critica y propositiva, ademas de demostrar lideraz-
go v sensibilidad por temas sociales y humanidades, con vocacion por lo
internacional. Estudiante con capacidad de indagar, analizar y encontrar
respuestas explicativas a las problematicas y fenomenos politicos.

Tipo Programa Centro Educativo Jomada Duracién  Valorsem. lcfes
Pro.  Ciencias Poliicas  Univ. Santiago de Cali 9sem. Snies 108386
Ciudad Programa Académico

Cali, Palmira, Popayéan Comunicacién Social - Periodismo

Descripcion

El egresado de esta carrera aborda cientfficamente la comunicacion y funda-
menta su quehacer desde el interior de la culturay la sociedad. Cuenta con una
solida formacion para aplicar las herramientas mediaticas e informéticas en la
construccién de mensajes diversos y en el uso de cddigos mdiltiples y su
capacidad de abstraccion le permite contextualizar diferentes fenomenos
comunicativos. El comunicador social cuenta con conocimientos de cultura
general, historia y filosoffa, redaccién, ortograffa y gramética del castellano.

Campo Laboral

Puede desempenfarse en los campos de la publicidad, desarrollando pro-
cesos propagandisticos y creando anuncios y campanas; el periodismo,
como redactor, editor o jefe en el area informativa o de opinién de
cualquier medio de comunicacién masiva o Internet, en la comunicacién
organizacional, disefiando estrategias, planes y politicas de comuni-
cacién organizacional, disefiando estrategias, planes, politicas de comu-
nicacion que respalden la organizacion en el logro de sus objetivos; y en
la produccién radiofénica, audiovisual o editora.

Perfil del Aspirante

Persona con interés por la literatura, la historia, y la cultura;
conocimientos de ortografia, gramatica, redaccion del castellano;
vocabulario extenso y fluidez verbal; capacidad para el trabajo en
equipo; observacién, escucha, andlisis y sintesis; interés por los
hechos actuales, entre otros.

Jomada Duracién  Valorsem. lIcfes

Tipo Programa Centro Educativo

Pro.  Comun. Social

Economia, administracion,

contaduria y afines

Programa Académico
Aviacion y Operaciones comerciales

Ciudad

Armenia, Pereira, Pasto

Descripcion

Los profesionales que cursan la carrera de aviacion tienen la funcién de guiar
aeronaves en vuelo y cuya categoria varia segun la habilidad y la licencia
obtenida, bien sea, para vuelos comerciales o vuelos privados. Los pilotos
deben completar una cantidad fija de horas de vuelo y simulador de entre-
namiento. Dentro de la profesion también existen los asistentes de vuelo que
también trabajan a bordo y son responsables del servicio al cliente a bordo.

Campo Laboral
El egresado de aviacion podra desempefiarse como piloto, oficial o gestion de
operaciones en aeronaves en empresas de tipo comercial, privada o ejecutiva.

Perfil del Aspirante

Persona interesada en la aviacién y con disponibilidad para desplazarse
a cualquier parte del mundo, tener o adquirir buen dominio de idiomas y
competencias como liderazgo y trabajo en equipo. Se recomienda tener
habilidad en areas de conocimiento como Fisica y Matematicas.

Tipo Programa Centro Educativo Jorada  Duracion Valorsem. lIcfes

Téc. en Linea de Aviones Instituto INEC DINSS 4ciclos Crédito educativo
Téc. Tripulante Cabina de Pasajeros Instituto INEC DINS 3ciclos Crédito educativo
Téc. Despachador de Aeronaves Istituto INEC DINSS 3ciclos Crédito educativo

Ciudad Programa Académico
Cali, Palmira Mercadeo y afines
Descripcion

El profesional estd en capacidad de liderar, mediante procesos de planifi-
cacion, ejecucion y andlisis matematico y estadistico, el desarrollo de la
comercializacion y el mercadeo de los bienes y servicios, proporcionando asf
un conjunto de conocimientos y técnicas que permitan aplicar la investi-
gacién y el saber cientifico como elementos fundamentales de gestion.

Campo Laboral

Puede desempefiarse como gerente comercial; director de mercadeo;
asesor comercial y supervisor de ventas; director agencias publicitarias,
empresas comerciales y otros medios; comercializador de bienes y ser-
vicios; disefador de campafas publicitarias y comerciales, entre otros.

Perfil del Aspirante

Persona creativa e innovadora; habilidad para las relaciones interperson-
ales y la comunicacion; originalidad e inventiva; interés por las
matematicas y la estadistica, entre otras caracteristicas.

Ciudad

| , Programa Académico
Cali, Palmira, Popayan

Contaduria Publica

Descripcion

El profesional de esta carrera asesora en materia contable y presta servicios
de contabilidad o de verificacion de cuentas. Su formacién se orienta a la
planificacién, implantacidn y asesoria en politicas y sistemas presupuestarios
de control y de cuentas, asi como a la preparacion y certificacion de estados
financieros para presentarlos a la direccion, a los accionistas y a los organis-
mos publicos o de otra indole.

Campo Laboral

El contador publico podré desempefarse como auditor, revisor fiscal, con-
tralor y demds cargos propios del ejercicio; realizar funciones de caracter
administrativo y general, tanto del sector privado como del sector publico;
asesor, consultor, revisor fiscal y auditor externo independiente, etc.

Perfil del Aspirante

Persona con interés y conocimientos en matematicas y estadistica; aptitud
analitica; capacidad de concentracién y habilidad para el manejo de progra-
mas informaticos, entre otras caracteristicas.

Tipo Programa Centro Educativo Jornada Duracién  Valorsem.  Icfes
Pro.  Contadura Publica Unicornfacauca 10sem.  Snies 54428
Pro.  Contaduria Plblica Univ. Santiago de Cali 9sem Snigs 1477
Téc. Lab. Secretariaco Gerencial
y Contable Cenal DITNS 2afios2 afios y medio $534.000

Pro.  Contaduria Plblica Area Andina DNS 9sem
Pro.  Contaduria Publica Universidad del Cauca N 11sem.
Téc. Lab. Aux. Contable y Financiero Colegio Mayor San Marcos DS 18meses  *$570.000

*{sistema de financiacion: 6 mensualidades de $95.000) - Aplica descuentos por asistenca a Feria Universttaria

Po.  Contaduria Piblica Fundacion U. de Popayén DN 9sem. $2.104840

Po.  Contaduria Publica Unicatdlica Lumen Gentium Snies 106863 $2.880.000

$3316.000
Snies 235/106715

y Periodismo  Fundacion Universitaria de Popayan  Virtual 8sem.  $1.352566
Pro. Comunicacion Social Universidad def Cauca D 9sem. Snies 8170
Pro.— Comun. Social

y Periodismo  Unicomfacauca 9sem. Snies 101439
Pro. Comunicacién Social” Univ. Santiago de Cali 8sem Snies 3054
Pro. Com. Audiovisual

y Digital Area Andina Diuna Bsem.  $4306.000
Pro. Comunicacion Social Area Andina Virtual 8sem.  $2.000.000
Pro. Comunicacion Social Fundacion Universttaria de Popayan D 9sem.  $2.104840
Pro.— Comun. Social

-Periodismo  Unicatdlica Lumen Gentium Snies 106814 $3536.000
Ciudad Proglrama Académico
Cali, Popayan ogia, Filosofia y afines

Descripcién

El proposito del programa de teologia gira en torno a la reflexién de los
distintos contextos en los que la disciplina teoldgica puede presen-
tarse como una opcion de estudio, andlisis y propuestas de solucion,
respecto a los problemas sociales y culturales.

Campo Laboral

El tedlogo puede trabajar en diversas comunidades cristianas, como
docente investigador del area teoldgicabiblica, ética y educacion reli-
giosa, animador y formador de comunidades.

Perfil del Aspirante
Interés por el estudio religioso, autonomia y deseo de crecimiento personal,
apertura para el didlogo, buen desempefo en dreas humanisticas.

Tipo Programa Centro Educativo Jomada Duracién  Valorsem. Icfes
Pro. Filosoffa Universidad del Cauca DN 8sem. Snies 11967
Pro.  Teologia Unicatdlica Lumen Gentium Snies 107925 $7.670.000

Tipo Programa Centro Educativo Jornada ~ Duracién Valorsem.  Icfes

Pro. Mercadeo Univ. Santiago de Cali 8 sem. Snies 3852
Pro. Admini. de Mercadeo Area Andina Virtual 8sem. §1.845.000

Pro. Mercadeo Unicatdlica Lumen Gentium Snies 106813 $2.825.000
Ciudad ] Programa Académico
Cali, Palmira, Manizales Economia

Descripcion

Este egresado esta en capacidad de realizar estudios e investigaciones con
miras a desarrollar o perfeccionar conceptos, teorias y métodos relativos al
comportamiento de los mercados nacionales e internacionales de bienes, ser-
vicios v trabajo. Abordar temas especificos como métodos de produccion y
comercializacion, tendencias del comercio nacional e internacional, politicas
monetarias, fiscales y de precios, empleo, ingresos, productividad y consumo.

Campo Laboral

Puede desempenarse en los entes estatales encargados de la direccion, mane-
jo Y control de la economia; trabajar en gremios, entidades financieras, com-
panias dedicadas a realizar actividades de comercio exterior y empresas indus-
triales, comerciales y de servicios; en la planeacién, direccién, y control de
investigaciones tanto publicas como privadas.

Ciudad

| . Programa Académico
Cali, Palmira, Popayan

Administracién de Empresas

Descripcion

Capacita en el disefio de estructuras administrativas de nuevas empresas,
en el rediseno de estructuras operativas y en la asesoria en las areas de
planeacion, organizacién, ejecucion, direccion y control. El egresado tendra
fundamentos tedricos, propositivos, innovadores, con responsabilidad y efi-
ciencia en las organizaciones o dirigiendo su propia empresa.

Campo Laboral

El administrador de empresas esta en capacidad de generar empresa o vin-
cularse en posiciones directivas de companias de primer orden de origen
nacional o transnacional; puede proponer y ejecutar proyectos tendientes al
crecimiento econémico de dicha empresa, ser asesor de entidades estatales
y organizaciones no gubernamentales en el desarrollo de proyectos que
busquen la sostenibilidad de comunidades, entre otros.

Perfil del aspirante

Persona con interés, habilidades y destrezas en las ciencias matematicas; lid-
erazgo innato, creatividad y capacidad para tomar decisiones y resolver prob-
lemas con rapidez; conocimientos avanzados de inglés, capacidad de traba-
jar en equipo, entre otras caracteristicas.

Tipo Programa Centro Educativo ~ Jornada Duracién Valor sem. Icfes
Pro. Administracion de Empresas Fundacion U. de Popayén DN 9sem $2.104840
Pro. Administracion de Empresas Fundacin U. de Popayén Virtual 9sem.  $1.352566
Pro. Admon de Empresas Agropecuarias  Fundacion U. de Popayén D 9sem.  $2104.840
Pro. Administracion de Empresas Univ. Santiago de Cali 9sem. Snies 1476
Pro. Administracion de Empresas Univ. Santiago de Cali 9sem. Snies 102107
Tecn. Logistica Univ. Santiago de Cal 6.sem. Snies 52229
Tecn. Direccion y Gestion Cadena Turistica  Univ. Santiago de Cal 6.sem. Snigs 105541
Téc. Pro. Operacion de Senvicios de Guianza Univ. Santiago de Cal Virtual Snies 102296
Téc. Pro. en Operacion

Integral de Ventas Turisticas Univ. Santiago de Cal Virtual Snies 102295
Tecn. en Direccion de Servicios Turisticos  Univ. Santiago de Cal Virtual Snies 102294
Téc. Lab. Técnico en Segurid. Ocupacional _Cenal DITINS 2afios2 afios y medio $587.400
Pro. Turismo Universidad del Cauca D 10sem. Snies 18679

Unicatolica Lumen Gentium Snies 52191 $1.520.000
Unicatdlica Lumen Gentium Snies 11083 $1520.000
Unicatolica Lumen Gentium Snies 101300 $2431.000
Unicatdlica Lumen Gentium Snies 108136 Desde $1.520.000

Téc. Pro. Gestion Empresarial

Tecn. Gestion Empresarial

Pro. Administracion de Empresas
Tecn. Gestion de Logistica Empresarial

Pro. Admininistracion de Empresas Unicomfacauca 9sem Snies 104851

. . Tecn. Gestion en Logistica Intemal. (ciclo2) Area Andina Virtual 2sem. $1845.000
Perfil del Aspirante . » . . L Teen.  Gestion del Talento Humano  Area Andina Virual $1630.000
Persona con Cap"%C'dad critica y reflexiva; .aCt'tUd de aprendlza]e permanente; Pro. Administracion de Negocios Intemales. Area Andina Diuma 8sem.  $3936.000
compreng_én bgésma de los aspectos sociales y econémlcps_ que afectan a la Pro. Administracion de Empresas Area Andina Diuma 9sem.  $3346.000
sociedad; interés por las matematicas, entre otras caracterfsticas. Téc. Pro. Procesos Administrativos (ciclo || Avea Andina Virtal dsem. $1.773000

. . Téc. Lab. Aux. Administrativo en Salud ~ Cenal DITINS 2afios/2 afios y medio $726.240

Tipo Programa Centro Educatvo  Jomada  Duracién Valor sem. Icfes Pro. Administracion de Empresas Universidad del Cauca D 10sem. Snies 234
Pro. Economia Univ Santiago de Cali 9sem. Snies 3141 Tecn. Gestion de a Calidad [cido2) AveaAndina Vit Bsem.  $1845000
Pro. Economia Area Andina Virtual $1.900000 Pro. Administracion de Empresas (ciclo 3)  Area Andina Virtual 8sem.  $1917000
Pro. Economia Area Andina Virtual 8sem. $1.845,000 Tecn. Gestion del Talento Humano Area Andina Virtual Bsem.  $1.700.000
Po.  Economia Universidad del Cauca D 10sem. Snies 8441 Tecn. en Logistca Area Andina Vitua Bsem.  $1440000
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Economia, administracion,

contaduria y afines

Ciudad Programa Académico
Cali, Popayan Gastronomia

Descripcion

El especialista en gastronomia es formado en procesos gastronémicos,
administrativos y de servicios, conocimientos que le permiten desempenarse
de manera integral en la alta cocina.

Campo Laboral

El egresado podrd laborar en hoteles de primer orden, restaurantes de alta cal-
idad, empresas navieras de turismo, hospitales, clinicas, centros vacacionales,
casinos de empresas, clubes sociales, escuelas de formacion de cocineros e
industrias alimenticias, cajas de compensacion familiar, etc.

Perfil del Aspirante

El estudiante es formado para fomentar la calidad de los procesos de
la alta cocina y asi pueda desempenarse en todos los cargos de
responsabilidad técnica y administrativa de la industria gastronémica.

Tipo Programa Centro Educativo Jommada ~ Duracién Valorsem.  Icfes
Pro. Gestion Gastrondmica Unicomfacauca 6sem. Snies 103639
Téc. Pro. - Operaciones Procesos

Gastrondmicos Univ. Santiago de Cal dsem. Snies 105495
Ciudad Programa Académico
Cali Comercio Exterior
Descripcién

El ejercicio de este profesional contribuye a fortalecer las empresas y
dinamizar el sector externo. Ademas, estan preparados para manejar y con-
trolar listas de mercancias de importacion, interpretar normas legales y
realizar tramites relacionados con el comercio exterior. El objeto de la
profesion esta orientado hacia la negociacion de asuntos nacionales e
internacionales.

Campo Laboral

El egresado puede desarrollarse laboralmente en la administracién de
empresas vinculadas al mercado internacional, directa o indirectamente;
asesoria nacional e internacional al sector publico y privado en los aspec-
tos de negociacién, politicas, entre otros campos.

Perfil del Aspirante

Persona con habilidad para los idiomas, disponibilidad y gusto por la
lectura; interés por la investigacion. Destreza para las relaciones inter-
personales y compromiso social con la region donde trabaje.

Tipo Programa Centro Educativo Jornada Duracién Valorsem. Icfes
Pro. Finanzas y Negocios Intemales.  Univ. Santiago de Cali 9sem. Snies 2636
Téc. Pro. Comercio Exterior ciclo 1)~ Area Andina Virtual 4sem. $1.773.000
Pro. Finanzas y Negocios Interales. ciclo 3) Area Andina Virtual 2sem. $1.908.000

Ingenieria, arquitectura,

urbanismo y afines

Ciudad ] Programa Académico
Cali, Palmira, Popayan Ingenieria Industrial, alimentos y afines

Descripcion

Elingeniero industrial es quien se encarga del estudio y capacitacion sobre los
elementos de andlisis, proyeccion, disefio, planeacion, optimizacion y control
de la produccion de bienes y servicios; teniendo en cuenta los aspectos
econdmicos, técnicos y sociales. Sus conocimientos le permiten planear y
realizar estudios de tiempos y movimientos, hacer recomendaciones para
mejorar el rendimiento de los trabajadores.

Campo Laboral

El egresado de esta carrera desarrolla su trabajo en empresas productoras de
bienes y servicios llevando a cabo actividades tales como el estudio de gestion,
instalacién y funcionamiento; puede liderar dreas de produccion, mercados,
gestion tecnoldgica, finanzas e investigacion; igualmente desempenarse como
empresario, asesor y consultor o en produccion en plantas industriales.

Perfil del Aspirante

Persona con interés y conocimientos basicos en matematicas, geometria, fisi-
ca, quimica, historia y geografia; disciplina de estudio y constancia; buenas
relaciones interpersonales; interés por la tecnologia y creatividad, entre otras.

Tipo Programa Centro Educativo Jomada ~ Duracién Valorsem. Icfes

Pro.  Ingenierialndustrial  Fundacion U. de Popayan DN 0sem. $2325.359

Pro.  Ingenieralndustrial  Unicomfacauca T0sem. Snies 102076
Pro.  Ingenierfa Industrial Univ. Santiago de Cal T0sem. Snies 2929
Tecn. Gestion Procesos Industriales Univ. Santiago de Call Bsem. Snies T04283
Pro.  IngenieraIndustrial  Area Andina Virtual $1.366.800

Téc. Lab. Auxifiar en

Procesos Industrigles Cenal DITINS— 2afios2 afios y medio $427.200

Pro.  IngenieraIndustrial Area Andina Distncia — T0sem. $2.300.000

Pro.  Ingenieralndustrial  Area Andina Virtual 9sem. §1.936.000

Pro.  Ingenierfa Industrial Unicatdlica Lumen Gentium Snies 106073 $3.564.000

Para cumplir tu sueno
de pasar a la Universidad
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Habilidades que debes tener para presentar
el Icfes Saber 11 y no fallar en el intento

1 examen del Icfes Saber 11

es una evaluacion que com-

prende multiples aspectos

de los jovenes que la real-

izan, para determinar sus
conocimientos, capacidades y compe-
tencias, sin embargo, existen unas
habilidades que deben tener los estudi-
antes para no fallar en esto.

Esta prueba es considerada la mas
relevante en el ambito académico de la
escuela media, dado que es un requisito
para iniciar estudios superiores.

Ademas, sus resultados implican el
acceso a estimulos y comprobar lo
aprendido durante el bachillerato, no
obstante, también determina unas
destrezas que, si bien no son califica-
bles, influyen en la prueba y puedes
conocer aqui:

Interpretacion

Cuando hablamos de interpretacion
nos referimos a la capacidad del evalua-
do para entender la finalidad de los
planteamientos, es decir, analizar e
inferir sus posibles implicaciones.

Por tanto, es fundamental que puedas
determinar las intenciones del autor y
atribuir sus significados, esto se trabaja
mediante la lectura. Dicha habilidad se
debe reflejar a la hora de leer los enun-
ciados.

Esto te permitira encontrar un hilo
entre la situacion, el problema o el con-
texto del enunciado y las preguntas para
encontrar la posible respuesta o las mas
cercana.

Manejo efectivo del tiempo

La evaluacion del Icfes Saber 11 com-
prende 278 preguntas de respuesta
maultiple, divididas en cinco tematicas
como Lectura Critica, Sociales y
Ciudadanas, Matematicas, Ciencias

(Estas prepardndote
para el Icfes?

Descarga este e-Book
sin ningun costo y
mejora tu puntajell!

>

7

Naturales e Inglés.

Dicho esto, la persona que presenta
el examen tiene dos bloques de 4 horas y
media para responder, por tal motivo, si
vas a realizar la prueba, debes tener en
cuenta la distribucion del tiempo.

Generalmente, expertos recomien-
dan que manejar el tiempo es una de las
habilidades mas importantes, ya que
quedarse en una pregunta o pensar de
mas puede complicar el examen, por lo
que se debe emplear entre 1 y 2 minutos

sélo tienes 0
gue escanear
este cddigo

por pregunta.

Control de las emociones

Las emociones y los pensamientos
juegan un papel fundamental en el Icfes,
dado que muchos jovenes sienten pre-
sion ante los posibles resultados o a no
desenvolverse de la manera adecuada.

Adicionalmente, las metas altas en
cuanto a puntaje, asi como el qué diran,
altera la forma en la que piensa el estu-
diante o egresado que presenta el cues-
tionario.

De acuerdo con lo anterior, debes
tener en cuenta que, independiente-
mente del nivel académico, existe un
margen de error, por tanto, si te has
preparado procura mantener la calma,
evitar los pensamientos negativos y
mantener un nivel de concentracion
o6ptimo.

Seguridad

Mas que una habilidad, es un sen-
timiento que debes trabajar antes de la
evaluacion, visto que la seguridad te
brinda la posibilidad de responder con
firmeza y evitar la pérdida de tiempo.

A su vez, estar seguro del aprendiza-
je obtenido previamente al Icfes reduce
las dudas, optimiza las metodologias
para hallar las respuestas y no cometer
algunos de los errores principales que
cometen los jovenes.

O

Eduka

Tu caja de herramientas
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B Popayan fortalece la educacion

“Hemos logrado que las instituciones esten

en un cien por ciento en presencialidad

FOTOS: ESPECIAL ALCALDIA DE POPAYAN.

a Secretaria de Educacion de

Popayan continta fortaleciendo

durante el 2022 diversas iniciativas

ue buscan garantizar no solamente

el retorno seguro a clases presen-

ciales, sino ademas fortalecer la cobertura en las

instituciones educativas oficiales, mejorar la cal-

idad educativa, entre otras iniciativas.

La secretaria de Educacion de la capital cau-

cana, Leyla Munoz Cedeno, dialogd con el Diario
Occidente sobre los retos del sector educativo:

(Como le ha ido a Popayan en el regreso a
clases presenciales?

Todas las instituciones estan en presenciali-
dad. Gracias a Dios se ha logrado a pesar de que
los rectores al comienzo tenian temores por los
contagios que se podian presentar pero no, se
activo la ruta, tenemos un profesional que es el
que ha hecho el acompanamiento y seguimiento
atodas las instituciones, explicandoles sobre los
protocolos que quedaron vigentes y que estamos
siempre pendientes de ellos. Eso nos ha permiti-
do que las instituciones que tienen un contagio,
nos informan o activan la ruta con la secretaria

sianvsﬂlpgs
«A" .
lr‘?t VNA .

tag\[ﬁf‘ PN ‘

Y a

Leyla Mufioz Cedefo, secretaria de Educacion
de Popayan.

de Salud y cumplen los protocolos los siete dias.
Ellos saben lo que tienen que hacer como insti-
tuciones. Diria yo que hemos logrado que las
instituciones estén en un cien por ciento en pres-
encialidad.

+Como sorteo la Secretaria de Educacion

La cobertura de las instituciones educativas oficiales en la capital caucana hace parte de las prior-
idades del gobierno municipal.

de Popayan las limitaciones de la pandemia,
teniendo en cuenta las dificultades de
algunos estudiantes para acceder a clases
virtuales por falta de internet o de equipos?
Durante la pandemia se atendi6 de la sigu-
iente manera: se hizo un acompainamiento a los
docentes para que ellos pudieran replicar hacia
los estudiantes y los deméas companeros, se crea
una estrategia que se llama EducaTIC Popayan,
en la cual son cinco docentes de las instituciones
educativas y un coordinador que se encargan de
generar una estrategia de acompanamiento cre-
ando una plataforma digital que le permitiera a
los profesores trabajar en linea con los estudi-
antes. Entonces se trabajo con la plataforma de
Google gratuita en su momento. De esa misma
manera se hace una formacion docente, una
apropiacion de las mismas donde los mismos
profesores se encargan de capacitar a los demas,
parapoder que ellos pudieran replicar a sus estu-
diantes. En cuanto a herramientas tecnologicas,
las instituciones educativas que tuvieron la posi-
bilidad de facilitar equipos a sus estudiantes lo
hicieron de parte de ellos y los estudiantes que
definitivamente no tenian herramientas tec-
nologicas, lo que se hizo fue trabajar con guias

El acompafamiento a docentes y estudiantes ha sido de vital importancia durante la pandemia y

ahora en el retorno presencial a clases.

escritas y los profesores se encargaban de hacer-
le llegar a los estudiantes por diferentes medios,
utilizando el celular o lo que ellos vieran que
fuera facil para ellos acceder o acercarse a sus
instituciones educativas a recibir las guias. Ese
fue el manejo que se le dio en pandemia a la
estrategia de tecnologia.

Una de las politicas pUblicas de Popayan ha sido garantizar la permanencia escolar de sus alum-

Nnos.

El PAE es fundamental en el modelo
educativo actual, jcomo funciona la ali-
mentacion escolar en Popayan?

El programa de alimentacion escolar en el
municipio de Popayan en este momento opera
bajo la modalidad de preparacion en sitio, lo

Una de las prioridades de la Secretaria de Educacion de Popayan es avanzar en el proceso de acom-

pahamiento y mejora de la calidad educativa.

n

cual nos permiti6 retornar a las aulas y a los
comedores escolares. Esa operacion en sitio se
lleva a cabo por medio del consorcio
Caucanitos 2022, quienes fueron los adjudi-
cantes para este ano. De esta manera y a través
de la priorizacion de cada una de las institu-
ciones educativas publicas del municipio se
hace la prestacion del servicio del programa de
alimentacion escolar en Popayan.

({Como esta Popayan en materia de cober-
tura educativa en primaria y bachillerato?

Popayan cuenta hoy con un total de 18.063
estudiantes en Primaria, 15.366 en Secundaria, y
5.757 en Educacion Media.

(Qué proyectos tiene la Secretaria de
Educacion de Popayan para este ano?

En el momento se estan manejando cuatro
proyectos de inversion, los cuales son: el proyec-
to de inversion de la cobertura a través del acce-
so y permanencia de los estudiantes de las insti-
tuciones oficiales del municipio de Popayan. Este
proyecto consta de los temas de alimentacion
escolar, transporte escolar, necesidades educati-
vas especiales y dotacion de mobiliario escolar.

La Secretarfa de Educacién de Popayan ha garantizado el retorno presencial a clases en un cien por

ciento.

En la parte de calidad manejamos un proyecto
que se llama Analisis de recursos para el mejo-
ramiento de la evaluacion de los establecimien-
tos educativos del municipio de Popayan, el cual
maneja toda la parte del area de calidad educati-
va como es la parte del Feneducativo Municipal,
jornada tnica, atencion integral a la primera
infancia, competencias y aprendizajes en difer-
entes areas del conocimiento, catedras, proyectos
transversales, en fin todo lo que tiene que ver con
el tema del mejoramiento de la calidad educati-
va para los estudiantes de las instituciones. En el
tema de infraestructura educativa se maneja un
proyecto que se llama adecuacion y manten-
imiento y mejoramiento de las infraestructuras
de las instituciones educativas oficiales del
municipio de Popayan, el cual como su nombre
lo indica es para el mejoramiento de la

infraestructura ya existente, en donde se hacen
adecuaciones menores a las instituciones educa-
tivas oficiales, las cuales tienen que estar legal-
izadas previamente para hacer cualquier tipo de
inversion. Y por tltimo tenemos un proyecto que
se llama fortalecimiento institucional para la
prestacion del servicio educativo en las institu-
ciones educativas oficiales del municipio de
Popayan, el cual trata todo el tema de némina
para el personal directivo, administrativo y
docente del municipio de Popayan, lo que tiene
que ver con prestacion del servicio educativo, o
sea los contratos que se realizan con diferentes
instituciones, en este caso son confesiones reli-
giosas para la prestacion del correcto servicio
educativo y algunos convenios que se deben
manejar tanto con Bicentenario como con el
Cric.

Diferentes inversiones en la infraestructura educativa han permitido también adecuar espacios para
la inclusion.
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Ingenieria, arquitectura, urbanismo y afines

Ciudad Programa Académico
Cali, Palmira Arquitectura y afines
Descripcién

El egresado es capaz de disenar, construir, gestionar, desarrollar y proyectar
edificios residenciales, comerciales e industriales; supervisa su construccion,
mantenimiento y reconstruccion, y perfecciona o desarrolla teorfas y métodos
arquitectonicos. Su formacién le permite inspeccionar obras y emplazamien-
tos y formular recomendaciones de las construcciones previstas.

Campo Laboral

Puede decidir sobre los asuntos del funcionamiento, la forma o la estética de
la arquitectura, disefar, construir, gestionar y desarrollar espacios; intervenir en
la solucién de problemas y fenémenos espaciales; investigar y desarrollar pro-
cesos técnicos, entre otras.

Perfil del Aspirante

Persona con aptitud matemadtica y analitica; interés cientifico e investigativo;
creatividad e inventiva; capacidad de solucionar problemas rapidamente;
condiciones de liderazgo y direccion de personas, habilidad para tomar deci-
siones rapidas pero acertadas; entre otras caracteristicas.

Tipo Programa

Pro.  Arquitectura
Pro. Avquitectura

Duracién Valor sem.  Icfes

Snies 106111
$2431769

Centro Educativo Jornada

Universidad del Cauca D 9sem.
Fundacion U.de Popayan DN T0sem.

Ciudad Programa Académico _
Cali, Palmira, Popayén Ingenieria Electrénica y afines
Descripcion

El egresado posee los elementos para la investigacidn, planeacion, anélisis y
diseno de sistemas electronicos con sus aplicaciones en las areas sociales,
industriales, econémicas y de la salud pUblica. Domina los instrumentos y téc-
nicas para llevar a cabo la construccién, andlisis y evaluacion de modelos
matematicos y el procesamiento, transporte y distribucion de informacion.

Campo Laboral

El ingeniero electronico puede desempenarse en el area de las comunica-
ciones; gestionando el control e instrumentacion de electrénica médica; en
la elaboracion de estudios y proyectos de investigacion interdisciplinarios
(electromedicina, robdtica, telecomunicaciones, bioingenieria), entre otros.

Perfil del Aspirante

Persona con conocimientos en mateméticas, fisica, geometria y dibujo; habili-
dad para deducir, concluir y sintetizar informacion; capacidad de comunicacion
y disposicién para el trabajo en grupo; actitud de servicio, entre otras.

Ciudad Programa Académico
Cali Ingenieria Comercial
Descripcién

El ingeniero comercial disefia, implementa, gestiona, los procesos y estruc-
turas comerciales, armonizando los efectos fisicos, ténicos y humanos, ori-
entados a la comercializacion de bienes y servicios. Disefa e implementa
cadenas de abastecimiento y en general de los sistemas logisticos.

Campo Laboral

Esté4 capacitado para desempeniarse como: Gerente comercial, Gerente de
mercadeo o producto, gerente del Departamento Comercial, Director del
Departamento de Comercio Exterior. En las dreas de servicio al consumidor
tales como: Compra, transporte, carga y Embalaje.

Perfil del Aspirante
Debe ser capaz de articular al pais en el dambito internacional. Con formacion
investigativa, capaz de producir y aplicar la ciencia y tecnologia a la solucion de
problemas. Capaz de desarrollar su proyecto de vida, y fortalecer su crecimien-
to social y politico.

Valor sem. Icfes
Snies 3709

Centro Educativo ~ Jornada  Duracién
Univ. Santiago de Cal 9sem.

Tipo Programa
Pro.  Ingenieria Comercial

Ciudad Programa Académico
Popayan Ingenieria Civil
Descripcién

Esté a cargo de las obras de infraestructura que sustentan el desarrollo y bien-
estar de la sociedad civil para su bienestar y desarrollo, tales como acueductos
y alcantarillados, vias de comunicacion, edificaciones para vivienda, industria y
comercio, presas, puertos, canales, tlneles y puentes. Ademas, debe evitar al
alteracion negativa del medio ambiente y procurar bajos niveles de vulnerabili-
dad ante las distintas amenazas de la naturaleza y del mismo hombre.

Campo Laboral

Elingeniero civil puede desempefarse en empresas del sector tanto publicas-
como privadas; crear su propia empresa para consultoria, cons-truccion u
operacion de proyectos civiles; trabajar en la docencia, entre otras.

Perfil del Aspirante

Persona con capacidad de razonamiento légico y aptitud matematica; exce-
lente expresion oral y escrita; habilidades de interpretacion y elaboracion de
dibujos y esquemas; capacidad para tomar decisiones; gusto por el trabajo de

Tipo Programa Centro Educativo Jomada  Duracién Valor sem.  Icfes campo; también debe estar dispuesta a trabajar en cualquier sitio de la
Pro.  Ingenieria en Electidnicay geografia nacional, entre otras condiciones.

Telecomunicaciones Universidad del Cauca D 10sem. Snies 238
Pro. Ingenierfa en Automdica Industrial — Universidad del Cauca D 10sem Snies 75719 . ) ,
Po.  Ingeniera Mecatronica Unicomfacauca T0sem. Snies 101777 Tipo Programa Centro Educativo Jomada  Duracién Valorsem. Icfes
Pro. Ingenierfa Electrdnica Univ. Santiago de Cali T0sem. Snies 107490 Pro, Ingenieria Civl Universidad del Cauca D 10sem. Snies 236/102471
Pro. Tngenieria de Energias Univ. Sanfiago de Cali T0'sem. Snies 106483 Pro. Ingeniera Fisca  Universidad del Cauca D T0sem. Shies 3636

Ciudad
Cali, Popayéan, Quilichao

Programa Académico
Ing. de Sistemas y Telematica

Descripcién

Es capaz de proponer, modelar, adaptar, disefar, construir, evaluar, auditar y mantener soluciones informéticas aplicadas a diferentes esquemas dentro de las orga-
nizaciones. Sus conocimientos le permiten identificar las necesidades de los usuarios y determinar configuraciones, programas y soportes légicos, asi como

disefiar redes de comunicacion.

Campo Laboral

Puede trabajar en calidad de analista, director o gerente dentro del area de informacién y sistemas de organizaciones del sector publico y privado, entre otras.

Perfil del Aspirante

Persona con capacidades para el razonamiento abstracto y la comprension verbal; bases y atraccion por las mateméticas; habilidades en comunicacion y trabajo

en equipo, ademas de otras cualidades.

Tipo Programa Centro Educativo Jomada  Duracién Valorsem. Icfes Tipo Programa Centro Educativo Jormada  Duracién Valorsem. Icfes

Pro.  Ingenieria de Sistemas  Universidad del Cauca D 10 sem. Snigs 7520/106430 #[sistema de financiacion: 6 mensualidades de $35.000) - Aplica descuentos por asistencia a Feria Universitaria

Pro.  Tngenierfa de Sistemes  Unicomfacauca T0sem. Snies 54742 Pro.  Ingenierfa de Sistemas Fundacion U. de Popayén DN 9sem. $2.104840

Pro.  Ingenieria de Sistemas  Univ. Santiago de Cal 10sem. Snies 36%8 Pro.  Ingenierfa de Sistemas  Area Andina Virtual $2.100.000

Pro. Ingenieria de Sistemas  Univ. Santiago de Cali Virtual T0sem. Snies 109783 Téc. Lab. Aulir en Sistemas Cenal DTN 2afios/2 aiios y medio $534.000

Teen.  Sistemas de Informacién Univ. Santiago de Calf Bsem. Snies 102790 Pro. Ingenieria e Sistemas  Area Andina Virtual T0sem. $2.043000

Tecn.  Telemética Universidad def Cauca D Snies 223 Pro.  Ingenierfa de Sistemas _ Unicatolica Lumen Genfium Snies 106904 $3.360.000

} 6.sem.
Téc. Lab. Sistemas Colegio Mayor San Marcos DS TBmeses  *$o70.000

Teen. Desarrollo de Software  Unicatdlica Lumen Genfium Shies 106981 Desde $7.520.000

Ciudad

Cali, Palmira, Popayan

Programa Académico
Ingenieria Ambiental

Descripcion

El profesional en Ingenieria Ambiental esta preparado para prever los impactos
y riesgos ambientales indeseados de un proyecto, obra o actividad sobre el
agua, el aire, los suelos, la naturaleza, la salud humana, el paisaje, la infraestruc-
tura existente v, a partir de alli, indicar las formas méas adecuadas para evitarlos
mitigarlos. Ademés, elabora diagnésticos ambientales, prepara estudios y elab-
ora proyectos de recuperacion ambiental.

Campo Laboral

El egresado de esta carrera podré desempenarse como ingeniero y planifi-
cador en empresas publicas o privadas; consultor y asesor de planes, proyec-
tos y programas de gestion e impacto ambiental; investigador en institu-
ciones cientificas o tecnolégicas; director de unidades ambientales; fun-
cionario de los departamentos administrativos de gestién ambiental.

Perfil del Aspirante

Personas con aptitudes e intereses por las matematicas, fisica, quimica y las
ciencias sociales; atraccion por la ecologia y cuidado ambiental; gusto por la
lectura.

Tipo Programa Centro Educativo Jomada ~ Duracién Valorsem.  Icfes

Pro.  Ingenieria Agroambiental Unicomfacauca 10sem. Snies 110440
Tecn.  Gestion Ambiental Universidad def Cauca D 6 sem. Sies 104822
Pro.  Ingenieria Ambiental  Universidad del Cauca D T0sem. Snies 8704

Pro.  Ecologia Fundacion U. de Popayén D T0sem. $2104840

Matematicas,

Ciencias naturales, otros

Ciudad Programa Académico
Popayéan Matematicas y afines
Descripcién

La carrera de Matematicas es una profesion que imparte instruccion, for-
macion y madurez matematica; que provee a su egresado una vision clara
de la matemética actual con la profundidad necesaria para un rapido acce-
so a la investigacion, a la ensenanza de esta disciplina a nivel universitario
y su aplicacion en otras éreas cientificas. Las actividades de investigacion,
ensefanza y aplicacion constituyen el principal campo de accion del
matematico.

Campo Laboral

Docente de matematicas en educacién basica y media, constructor y/o eval-
uador de material pedagodgico para la ensefanza y aprendizaje de las
matematicas, gestor y ejecutor de proyectos curriculares en matematicas,
entre otras.

Perfil del Aspirante

Requiere conocimientos sélidos de mateméticas en las areas de élgebra,
geometriay célculo, también debe contar con buenos conocimientos de Fisica,
particularmente los temas relacionados con mecénica y electricidad.

Jardin Plaza

N
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o

Tipo Programa Centro Educativo Jornada  Duracién Valorsem. Icfes

Pro. Mateméticas Universidad del Cauca D 10sem. Snies 4010

Teen. Geotecnologia Universidad def Cauca D Bsem. Snies 222
Ciudad . Programa Académico
Cali, Palmira, Popayan Quimica, Biologia y afines
Descripcion

El quimico optimiza procesos y transformaciones quimicas, fisicas y bio-
quimicas de minerales y materias primas para ser utilizadas en procesos
de produccion en los diferentes sectores de la industria. Aborda la admin-
istracién y control de los procesos quimicos de produccion, el disefo,
montaje y operacion de equipos y plantas industriales que registran las
operaciones y procesos aplicados a la transformacion de materias primas.

Campo Laboral

Los egresados podran desempenarse en dreas de produccion, investigacion,
desarrollo, mantenimiento y control de calidad, coordinacion de procesos de
produccion en plantas industriales, consultoria, quimicos en empresas, etc

Perfil del Aspirante

Requiere conocimientos sélidos de mateméticas en las areas de élgebra,
geometria y célculo, también debe contar con buenos conocimientos de Fisica,
particularmente los temas relacionados con mecanica y electricidad.

Tipo Programa Centro Educativo Jomada  Duracién Valorsem. Icfes

Pro. Quimica Univ. Santiago de Cali 10sem. Snies 4634
Pro. Quimica Farmacéutica Univ. Santiago de Call 10sem. Snies 106482
Pro. Microbiologia Univ. Santiago de Cal 10sem. Snies 102852
Pro. Bloingenieria Univ. Sanfiago de Call T0sem. Snies 3699
Teen.  Regencia deFarmacia Univ. Santiago de Cal Bsem. Snies 52386
Téc. Lab. Aux. en Serv. Farmacéuticos Cenal DITINS 7 afosl2 anos y medio §726.240

Pro. Quimica Universidad def Cauca D 10sem. Snies 2130
Pro. Biologia Universidad def Cauca D T0sem. Snies 3048
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B ; Qué buscan?

Aptltudes valoradas por las empresas

P

IP - PBX: 312 0038 / 555 2767
(O 3184624342

na vez terminado el bachille-
rato, algunos de ustedes
tomaran la decisién de conti-
nuar una carrera de edu-
cacion superior, otros se

daran un tiempo sabatico y muchos ini-
ciaran una vida laboral; y para eso es
importante, ademas de conocer en qué
campo eres bueno, saber qué aptitudes y
habilidades estan buscando las empresas.

La guia se puso en la tarea de investi-
gar cuales son las aptitudes mas deman-
dadas en el mercado laboral. jEs mejor
que tomes nota!

Capacidad de iniciativa
La empresa cuando te contrate te indi-

cara el trabajo que tienes que hacer, pero
también querra que aportes nuevas ideas,
propuestas y sugerencias. Esta habilidad
demuestra que tienes un espiritu
emprendedor, lo cual es muy apetecido
hoy en dia por las empresas.

Adaptabilidad

Cada dia las empresas requieren
colaboradores que sean capaces de
realizar funciones o tareas diferentes,
aunque no se tengan demasiados
conocimientos. Actualmente lo que val-
oran positivamente las empresas es la
predisposicion por afrontar nuevos
retos y adaptarse a diferentes roles.
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Resolucion de problemas

Dependiendo del tipo de trabajo se pueden presen-
tar diferentes tipos de inconvenientes, y es aqui donde
esta aptitud se vuelve determinante, pues hay per-
sonas que se quedan paralizadas y no saben como
actuar, mientras que otras son capaces de analizar la
situacion y tomar decisiones. Este tipo de personas
son las que buscan las empresas.

Compromiso
Esta aptitud es tal vez una de las mas solicitadas
por los empleadores, porque un trabajador compro-
metido con lo que hace, sin importar cual sea el area
de funcion, es clave para el desarrollo de cualquier
empresa.

Capacidad de
comunicacion
Demostrar una buena capacidad comunicativa
aporta una gran ventaja, ya que a la hora de desarrol-
lar una funcion dentro de una empresa, la comuni-
cacion y las habilidades de relaciones pueden ser de
gran ayuda, tanto a nivel externo, como interno para
el trato con clientes o usuarios.

Trabajar bajo presion
Esta es una de las habilidades que mas veremos en
las ofertas de empleo, debido a que el estrés laboral

agobia a los trabajadores a diario. La capacidad de tra-
bajar bajo presion es un componente de valor y es lo
que buscan la mayoria de los reclutadores entre los
candidatos.

Trabajar en equipo
Aunque parezca facil, la realidad es que la mayoria
de problemas que se plantean en las empresas es pre-
cisamente porque no sabemos trabajar en equipo. Y es
que trabajar en equipo no es sélo hacer "tareas jun-
tos", sino que también se refiere a la capacidad de
crear un buen ambiente de trabajo.

Creatividad
La creatividad hace que una persona destaque por
encima del resto de entrevistados y logicamente es
una aptitud laboral muy tenida en cuenta por la may-
orias de las empresas.

Liderazgo
La capacidad de liderar equipos en una aptitud que
tiene gran importancia y que debemos desarrollar.

Segundo idioma
Otra de las habilidades mas buscadas es el
conocimiento en idiomas, especialmente en inglés,
principalmente para las empresas multinacionales o
con clientes en diferentes partes del mundo.

2D eseas lngresar al
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Para que te llamen a entrevistas

1. Email profesional y datos de
contacto

Aungue parezca obvio, o mejor es
gue tengas un email que sea profe-
sional, con el nombre y apellidos,
evitando usar apodos o nombres
extranos. Una recomendacién es
que no sea un correo Hotmail, ya
gue hay muchas empresas que por
el tipo de filtro estos van directa-
mente a Spam.

Para facilitar las vias de comuni-
cacién, incluye en el email los
ntmeros fijo y celular, asi mismo en
la hoja de vida (HV), anexar el correo
electrénico.

2. No aplicar a todas las vacantes
No se trata de enviar HV indiscrimi-
nadamente, la idea es descubrir qué
tipo de trabajo quieres, hazte una
lista y aplica solo si esta dentro de tu
ambito y si realmente cumples con
los requisitos y la experiencia.

3. Una excelente hoja de vida

Una de las razones mas comunes
por las que no llaman, es que tu HV
no esté bien presentado o sea
anticuada. Echale un vistazo y mo-
dificalo, actualizalo y dale un nuevo
enfoque para que llame la atencion.
Las empresas también revisan las
redes sociales de los candidatos.
Chequea tus redes y evita los men-
sajes negativos constantes o las
guejas hacia tu trabajo y com-
paferos. Tus perfiles sociales les
darén una pista sobre cémo eres y
aquello que tu HV no muestra.

4. Consigue referencias

Cuando hay cerros de hojas de vida,
encontrar una con recomenda-
ciones de companeros v jefes para
gue acrediten tus conocimientos,
hace la diferencia. Si te es posible,
adjunta varias referencias en la HV o
en el perfil de LinkedIn.
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FUERZAS MILITARES Y POLICIiA

Armada Nacional de Colombia

La Armada Nacional es una clara y alta opcién como proyecto de vida, llena de adrenalina pura navegando tus mares
y los océanos del mundo, sobrevolando también tus cielos, costas vy riveras, patrullando tu patria iICOLOMBIA!
iUnete a esta gran aventura protegiendo el azul de la bandera:

Cadete Naval Regular Masculino - Femenino

El Cadete Naval Regular es un bachiller que cursa cuatro
(04) afos en la Escuela Naval de Cadetes "Almirante
Padilla" ubicada en la ciudad de Cartagena, Distrito
Turistico y Cultural (Bolivar), alma mater de los oficiales de
la Armada Nacional, en donde recibe instruccién naval-
militar y capacitacion en las especialidades de Superficie,
Logistico Administrador o Ingenieria Naval. Al graduarse
como Oficial se puede proyectar en las diferentes espe-
cialidades que ofrece la carrera naval y forjarse como un
verdadero lider y conductor de hombres al servicio de la
patria.

Cadete de Infanterfa de Marina

El Cadete de Infanteria de Marina Regular es un bachiller
que cursa (04) cuatro afios en la Escuela Naval de
Cadetes "Almirante Padilla" ubicada en la ciudad de
Cartagena, Distrito Turistico y Cultural (Bolivar), alma
mater de los Oficiales de la Armada Nacional, quien se
capacita en la especialidad del cuerpo de Infanteria de
Marina y recibe instruccion naval-militar para adquirir las
destrezas, habilidades y competencias requeridas para
adelantar operaciones navales, fluviales y terrestres. Al
graduarse como Oficial se puede proyectar en las difer-
entes especialidades que ofrece la carrera naval y forjarse
como un verdadero lider y conductor de hombres al ser-
vicio de la Patria.

Cadete Mercante (Masculino - Femenino)

El Cadete Mercante es un bachiller que cursa cuatro (04)
anos en la Escuela Naval de Cadetes "Almirante Padilla",
ubicada en la ciudad de Cartagena Distrito Turistico y
Cultural (Bolivar) capacitandose en la especialidad de
Puente e Ingenieria para desarrollar su actividad profe-
sional a bordo de los bugques mercantes nacionales e
internacionales o trabajando en las diferentes entidades
publicas o privadas relacionadas con actividades de trans-
porte maritimo, portuario y conexo al comercio exterior. Al

finalizar su proceso de formacién se convierten en profe-
sionales en ciencias nauticas y al graduarse obtienen el
titulo de Oficial de la Reserva Naval.

Grumete Naval

Los jévenes bachilleres menores de 22 afos, tienen la
oportunidad de ingresar a la Armada Nacional para ade-
lantar curso como Suboficial Naval en la Escuela Naval de
Suboficiales ARC "Barranquilla”, ubicada en la ciudad que
lleva su nombre, capital del Departamento del Atlantico,
donde se capacitan durante dos (02) afos en las éreas de
Administracién Marftima, Electromecanica , Electrénica,
Hidrografia, Oceanografia Fisica y Sanidad Naval, para
desempenfarse posteriormente en las unidades navales y
de Infanteria de Marina a nivel nacional.

Alumno de Infanterfa de Marina

El Alumno de Infanteria de Marina es un jéven grad-
uado como bachiller (masculino) que cursa dos (02)
afos en la Escuela de Formacién de Infanteria de
Marina ubicada en la ciudad de Covefas (Sucre),
donde recibe la instrucciéon y entrenamiento
académico- militar necesario para la conduccién de
operaciones militares. Igualmente podré ampliar su
formacién profesional a través de cursos militares
especializados de paracaidista, tiradores especializa-
dos, contraguerri-lla, Fuerzas Especiales Urbanas,
lancero, buzo, armamento, combate fluvial y enfer-
mero de combate, entre otros, que le brindan las
competencias necesarias para convertirse en con-
ductor de hombres al servicio de la Patria.

Mayores informes

Calle 5ta. # 85-38 Barrio Melendez Cali
Cel. 313 8169032 Tel. 032 3244857
discal@armada.mil.co
Haztemarino.mil.co

Escuela Militar de Cadetes José Maria Cérdova

Titulo obtenido: Profesional en ciencias militares (pregra-
do) Dominio de la Lengua Extranjera (inglés o francés).
Grado militar: Subteniente del Ejército Nacional

Formacién complementaria en:

B Administracion Logistica.

M Educacion Fisico Militar

M Ingenieria Civil

B Derecho

WRelaciones Internacionales y Estudios Politicos

Perfil del aspirante:

M Joven con valores y principios, de buena y sanas cos-
tumbres, con capacidad de toma de decisiones, recursi-
VO y creativo en la solucion de problemas. Debe ser una
persona segura, con voluntad y compromiso de servicio.

Requisitos:

W Mayor de 16 afos y Menor de 21 afios.

M Nacionalidad Colombiana. No discrimina raza ni credo.
M No registrar ningUn tipo de antecedentes.

B Ser bachiller o estar cursando Ultimo grado.

M Certificado del Examen de Estado ICFES.

Documentacién requerida:

M Fotocopia a color al 150% del documento de identidad
y del documento de uno de los padres.

BRegistro civil de nacimiento

BCert. de ingresos de los padres o desprendible de pago.
de los dos ultimos meses, para empleados.

B Certificado de ingresos ante contador publico, para
Independientes, (anexar tarjeta profesional y cedula del
contador que lo certifica.)

B Certificado de antecedentes disciplinarios, certificado
de la Contraloria, certificado de natacion v certificado de
notas

M Fotocopia del diploma y acta de grado de bachiller

B Informe de Resultados del Icfes
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B Las medidas que se adopten en el hogar son importantes

Consejos para el regreso a clases presenciales

uego de siete meses de cuarentena,

los ministerios tanto de Salud y

Proteccion  Social, como de

ducacion, han autorizado el mode-

lo de semipresencialidad en los cole-

gios que cumplen con los requerimientos y pro-

tocolos establecidos. Sin embargo, muchas

familias tienen dudas sobre la conveniencia de

enviar a sus hijos a clases. Se debaten entre el

miedo al contagio y la necesidad de los estudi-

antes de volver a sus rutinas y reencontrarse con
sus amigos.

Natalia Restrepo, Médica Pediatra
Neonat6loga, Decana de 1a Facultad de Medicina
de la Fundacion Universitaria Sanitas, recalca
que "el virus esta por todas partes, y es muy difi-
cil saber exactamente cuando y doénde puede
ocurrir un contagio, 1o que si podemos hacer es
maximizar en todo lo posible, las medidas de pre-

vencion, tanto en los colegios y universidades,
como en casa". Por eso, a continuacion se pre-
sentan algunas recomendaciones para mini-
mizar los riesgos y llevar el regreso a clases de la
mejor manera.

Dialogar con los estudiantes:
es importante hacerlos parte de la
decision, explicarles por qué es nece-
sario guardar distanciamiento y cuales
son las condiciones para volver al colegio. La
decision de volver debe tomarse en familia, si el
estudiante no se siente comodo saliendo, no se le
debe obligar.

Comorbilidades: 1o mas respon-
sable con los hijos con comorbili-
dades como la obesidad, complica-
ciones respiratorias, trastornos de

inmunodeficiencia o enfermedades croénicas, es
continuar en casa y ser lo mas precavidos posi-
ble con las medidas de bioseguridad.

Inculcar una rutina de
autocuidado: desde el hogar se
debe establecer como debe ser el

cuidado ante el virus y explicarles a
los niflos y jovenes el por qué, en especial, ahora
que estaran acudiendo a un lugar en donde com-
partieron con otras personas. En ese sentido se
debe establecer, por ejemplo, que al llegar a casa
deben higienizar y quitarse los zapatos, banarse
inmediatamente, lavarse las manos y usar
tapabocas en todo momento.

Vacunacion al dia: los estu-
diantes deben tener sus vacunas
al dia. Porque mientras circula

)

_ ! =

el Covid-19, también hay temporada de
influenza o brotes de otros virus que se
pueden evitar.

Pedagogia del virus: tanto los
padres como los docentes deben
educar a los estudiantes sobre los

riesgos del virus, las medidas de
seguridad, el por qué algunas cosas son dife-
rentes y generar conciencia sobre el
autocuidado.

Tener habitos saludables:
para mejorar el sistema
inmunolégico, la atencion y la

energia en quienes regresan al cole-
gio, es importante fomentar habitos salu-
dables como la buena alimentacion, el correcto
descanso y la actividad fisica frecuente.

| Tlempo Yy
I para ser
profiesional

Matriculate al © 320 350 39 40
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M Sicdloga especialista en docencia da tips al respecto

6 herramientas para afrontar
el estres en adolescentes

MARCELA ONZAGA FRANCO

PsicoLoca

MAGISTER EN SEXOLOGIA

ESPECIALISTA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

ablar de estrés es un asunto que afecta a

todo tipo de personas, entre ellas los ado-

lescentes, ya que el cumplimiento de

metas en sus diversos campos, la edu-

cacion virtual (dada la situacion actual del

Covid-19) la exigencia y responsabilidad que esta misma

demanda, juegan un papel en la afectacién integral de

quien lo padece. Pero ;Qué hacer cuando el estrés invade

la mente, el cuerpo y las emociones de los jovenes,

imposibilitando el desempefio y rendimiento en sus
diversas actividades?

El estrés se torna como una amenaza la cual obstruye

la tranquilidad y estabilidad emocional de quien lo

experimenta, generando una serie de manifestaciones

tanto emocionales como fisicas, las cuales posiblemente
son: dolor de cabeza, irritabilidad, nauseas, ansiedad,
angustia, miedo, desolacion, falta de concentraciéon y
apetito, insomnio, entre otras, que seguramente ya ha
vivenciado e identificado desde su experiencia.

El estrés en ocasiones hace que se torne irascible y de
mal genio, por la incapacidad de alcanzar sus metas o la
presion que esté atravesando ya sea a nivel académico, emo-
cional, econdmico, fisico, etc. De igual modo, puede presen-
tar trastornos fisicos y afectaciones que aparecen al cabo
del tiempo como la gastritis y otras de evolucion un poco
mas lenta como lo son las ulceras gastricas y si el estrés es
de mayor tiempo, este puede llegar a afectar degenerativa-
mente al corazon y otras partes del organismo.

A continuacién mencionaré algunos tips para iden-
tificar y combatir el estrés, para asi incidir en el mejo-
ramiento de la calidad de vida:

Desarrollar una correcta adminis-
tracion del tiempo: Para ello es necesario
implementar pautas basicas de adminis-

tracion y organizacion del tiempo como :

MW Desarrollar un listado de actividades diarias.
W Priorizar actividades de acuerdo con el orden de
importancia.

Realiza ejercicio fisico y pausas acti-
vas: Se recomienda desarrollar una activi-
dad fisica como caminatas, natacion u otros
con lo cual se puede ayudar a manejar el

estrés y los niveles de tension alta.

Ejercicios de relajacion muscular,
visualizacion y control de la respiracion.

Actividades sociales: Hablar y expresar
sus emociones, compartir con amigos o
familiares es un modo de salir del estrés, bus-
car un profesional de la salud si lo requiere,
desarrollar actividades diferentes que permitan romper
la monotonia y no guardarse los problemas.

o

Dia libre: Tomese un dia estrictamente
para desarrollar actividades diferentes a las
cotidianas.

Enfoquese en las alternativas de solu-
cion mas no en el problema, para mitigar
el estrés

©

Recuerde que debe primar su salud mental y fisica,
genere actividades e implemente aquello que desde su auto-
conocimiento logra reconocer e identificar que le ayuda y
aportan a su bienestar. Aunque hago una serie de recomen-
daciones para combatir el estrés, podria decir que no existe
una formula méagica para ello, sin embargo, cada uno desde
su proceso introspectivo conoce aquello que le permite ali-
vianar el estrés.
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Ciudad Programa Académico
Cali, Pereira De bachiller a Patrullero

Grado militar obtenido: Patrullero

Titulo profesional obtenido: Técnico profesional en servicio de Policia
Requisitos

B Ser colombiano.

M Titulo de bachiller (para el caso de titulos de instituciones educativas extran-
jeras, deberan estar convalidados por la autoridad competente en Colombia).
W Mayor de edad y menor de 27 afos.

B Si se acredita titulo de educacion técnica profesional, tecnoldgica o profe-
sional universitario, hasta 30 afos.

W Soltero (a), sin hijos y permanecer en este estado durante el proceso de for-
macion policial.

W Puntaje ICFES igual o superior a 40 puntos (en las &reas de lectura critica,
matematicas, lenguaje y ciencias sociales) o su equivalente en las pruebas

Policia

Saber 11; si el aspirante no retine este requisito podra participar en el proceso y
su seleccion serd potestativo del consejo de admisiones de acuerdo con su
desempefio en el proceso.

W No haber sido condenado a penas privativas de la libertad.

M No tener antecedentes disciplinarios o fiscales.

W No estar incurso en indagaciones o investigaciones en materia penal, discipli-
naria o fiscal.

M No tener multa pendiente derivada de la imposicidén de una medida correcti-
va en el ambito de los comportamientos contrarios a la convivencia, de con-
formidad Ley 1801 de 2016.

M Licencia de conduccion minimo en las categorias A1y B1 vigentes (antes de
llegar al consejo de admisiones).

Convocatoria:
Auxiliar de Policia

Nivel:
Servicio Militar

Titulo profesional obtenido: Auxiliar de Policia

Requisitos

B Ser colombiano.

B Mayor de edad y hasta faltando 1 dia para cumplir los 24 afios de edad, al
momento de ingresar al servicio militar o los que determine la ley.

M Soltero y sin hijos.

B No haber sido condenado a penas privativas de la libertad.

B No tener antecedentes disciplinarios o fiscales.

VIGILADA MINEDUCACION

iCumple tu
sueno de ser
profesional!

Unicomfacauca

Corporacion Universitaria Comfacauca

B No estar incurso en indagaciones o investigaciones en materia penal, disci-
plinaria o fiscal.

B No tener multa pendiente derivada de la imposicién de una medida correcti-
va en el ambito de los comportamientos contrarios a la convivencia, de con-
formidad con lo estipulado en la Ley 1801 de 2016.

B Para aspirantes bachilleres, acreditar el respectivo titulo de bachiller.

.. Vivela |
jjj@;tExperlenCIa

iEscanea el QR Yy
conoce nuestros
programas académicos!

Convocatoria:
Profesional a Oficial

Nivel:
Directivo

Titulo profesional obtenido: Especialista en Servicio de Policia

Requisitos

B En esta convocatoria podrés participar siempre y cuando tengas
titulo profesional de las carreras convocadas por nuestra Institucion.

M Ser colombiano(a).

B Menor de 30 afos y si acredita titulo de postgrado hasta 35 afios.

B Soltero(a) o casado(a), en ambos casos hasta con dos (2) hijos.

M Titulo de formacion profesional universitaria, de acuerdo a los progra-
mas de pregrado convocados por la Direccion de Talento Humano de la
Policfa Nacional.

M Promedio académico de pregrado igual o superior a 3,8 (escala 0 a 5)
0 su equivalente.

M Tarjeta profesional o constancia de tramite y/o documento que acredite
el ejercicio de su profesion (para las carreras que asf lo requieran).

Bl No haber sido condenado a penas privativas de la libertad.

B No tener antecedentes disciplinarios o fiscales.

B No estar incurso en indagaciones o investigaciones en materia penal,
disciplinaria o fiscal.

B No tener multa pendiente derivada de la imposicion de una medida
correctiva en el ambito de los comportamientos contrarios a la con-
vivencia, de conformidad Ley 1801 de 2016.

B Licencia de conduccion minimo en las categorias A1y B1 vigentes
(antes de llegar al consejo de admisiones).
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(No sabes que estudiar?
Un test vocacional te puede ayudar

uchos jovenes se encuen-
tran con el dilema de qué
carrera estudiar o en qué
profesion desempenarse en
el futuro, por lo que el test
vocacional se convierte en una de las
herramientas que puede ayudar a resolver
esta indecision en los futuros profesionales.

Antes de ingresar a la educaciéon supe-
rior, existen muchas dudas en torno a qué
competencias o habilidades tienen los estu-
diantes, haciendo cada vez mas dificil la
eleccion de un programa académico.

Dicho esto, tal como mencionamos al
principio, el test vocacional se encarga de
brindar una orientacion con base a ciertos
parametros que te explicamos a conti-
nuacion.

Test vocacional: ;qué es?

Un test vocacional no es solo una prueba,
sino que es un conjunto de evaluaciones
personales, psicologicas, sociales, cogniti-
vas, entre otras.

Asi pues, este recurso analiza y agrupa
las variables antes mencionadas, con la
finalidad de generar un dictamen hacia
quien realiza el test y pueda conocer cual es
la carrera afin.

Por tal motivo, es empleado comun-
mente por los jovenes que no tienen
clara su carrera o tienen muchos

intereses, de tal forma que se acerca, de
forma eficaz, pero no absoluta, a su campo
de aplicacion.

No obstante, este tipo de estudios no
abordan los temas externos, tales como la
situacion econémica, los indices de inser-
cioén laboral y los salarios a percibir segin
el programa académico de interés.

¢Cuales son los componentes?
Si bien hay muchos test vocacionales en
la actualidad, no todos ofrecen los mismos
meétodos evaluativos, sin embargo, se
destacan tres aspectos: test de personali-
dad, test de aptitud y el test de intereses.

Test de personalidad
Basicamente estudia las caracteris-
ticas intrinsecas, es decir, todo lo que
se considera relevante dentro de los
jovenes evaluados, afinidades #
y su comportamiento con el 2
entorno.

(Estas preparandote
para el Icfes?
Descarga este e-Book
sin ningun costo y
mejora tu puntajell!

Un ejemplo pertinente es un adolescente
muy sociable, trabajador, con disposicion de
escuchar, creativo y con facilidad para
desarrollar conocimientos innovadores
como es el caso de la tecnologia.

Lo anterior determina un tipo de per-

sonalidad, sea
artista, investi-
gador u otro
y lo rela-
ciona
con el
perfil

académico presente en el campo académico,
generando una aproximacion al area educa-
tiva.

Test de intereses

Este test, al igual que el test de persona-
lidad, obedece a lo que el psicologo John L.
Holland expresé en sus teorias que se
refieren a que el ser humano se desempena
en un campo profesional de acuerdo a sus
gustos y sus caracteristicas.

Por ejemplo, si eres un joven que le gusta
controlar el dinero, analizar la oferta y
demanda del mercado, organizar los
movimientos financieros, brindar asesorias
a terceros, etc, lo mas probable es que el
estudio arroje una carrera de adminis-
tracion, economia o contabilidad.

Test de aptitudes
Este item se enfoca en mayor medi-
da, segin Holland, en co6mo
actuaria el evaluado en un deter-
minado contexto, teniendo en
cuenta sus habilidades y
dejando de lado su
personalidad.

sélo tienes 0
que escanear

este cddigo

O

Eduka

Tu caja de herramientas
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meses, en las escuelas de formacién Policial. Luego

L4
Policia
Ciudad ) Programa Académico Ciudad , Programa Académico
Cali, Cartago, Pereira olicfa Nacional Cali, Cartago, Pereira Servicio Militar
Nivel: Convocatoria: Duracién del servicio
Directivo Bachiller a Oficial El servicio militar tendré una duracién de dieciocho

Grado militar obtenido: Subteniente

Titulo profesional obtenido: Administrador Oficial
Requisitos

W Puedes participar de esta convocatoria siempre y
cuando poseas titulo de educacién media académi-
ca (bachiller).

W Ser colombiano(a).

M Titulo de bachiller (para el caso de titulos de insti-
tuciones educativas extranjeras, deberan estar con-
validados por la autoridad competente en
Colombia).

B Tener minimo 16 afos cumplidos al momento de
ingresar a la escuela y menor de 25 afos.

B Si acredita titulo de educacién técnica, tecnolégi-
ca o pregrado menor de 28 afos.

B Puntaje ICFES igual o superior a 42 puntos (en las
areas de lectura critica, matematicas, lenguaje y
ciencias sociales) o su equivalente en las pruebas
Saber 11.

Duracién: 3 Afios

B Soltero(a), sin hijos y permanecer en dicho estado
durante el periodo de formacion.

B No haber sido condenado a penas privativas de
la libertad.

W No tener antecedentes disciplinarios o fiscales.
B No estar incurso en indagaciones o investiga-
ciones en materia penal, disciplinaria o fiscal.

M No tener multa pendiente derivada de la imposi-
cién de una medida correctiva en el &mbito de los
comportamientos contrarios a la convivencia, de
conformidad Ley 1801 de 2016.

M Licencia de conduccion minimo en las categorias
A1y B1 vigentes (antes de llegar al consejo de
admisiones).

INSCRIPCIONES CALI:

Estacién de policia el Piloto ubicada en la Carrera 3N # 24 N 16. (Nivel Directivo y Nivel Ejecutivo).
Estacion de policia El Lido ubicada en la Carrera 52 # 2-00. (Servicio Militar)

Teléfonos: 5518015, 8826185 y 8808090.

e

——

COLEGIO

MAYOR SAN MARCOS

Licencia de Funcionamients Mo, 20121700064174 del 03,/07/2013
Secretoria de educocion, culturay Deporte del Municipio de Popoyan

www.cmsm.edu.co - Call

(18) meses, y doce (12) meses para los jévenes que
acrediten ser bachilleres.

Cabe resaltar que los aspirantes deben adelantar su
proceso de Incorporacion en la Jurisdiccion donde
tenga establecido su lugar de residencia, de con-
formidad con lo establecido en la Resolucion 03684
del 08 de Agosto de 2017 por la cual se adopta el
"Protocolo de Seleccion del Talento Humano para la
Policfa Nacional', aprobada por la Resolucién 6698
del 13/09/2017 expedida por el Ministerio de
Defensa Nacional.

Lugar de prestacion del servicio

'Es el acto a través del cual el Comandante de
Fuerza, el Director General de la Policia Nacional, el
Director del INPEC o la autoridad en la que estos
deleguen, asigna a una unidad o reparticion a un
Soldado, infante de Marina, Soldado de Aviacion y
Auxiliar de Policia o Auxiliar del Cuerpo de Custodia,
cuando es incorporado para la prestacién del
Servicio Militar Obligatorio, en las areas geogréaficas
que determine cada Fuerza, la Policia Nacional o el
INPEC."

De igual manera, los auxiliares de Policia realizaran
su periodo de formacion, con una duracién de tres

de terminado el proceso educativo, seran destinados
a laborar en las diferentes unidades policiales, en la
ubicacion geografica donde se requiera por necesi-
dades del servicio.

Beneficios

Obtendré el titulo "técnico laboral por competencias
en gestion social para la seguridad’, aplica para
jévenes con minimo noveno grado de bachillerato.
B Tendré servicios médicos y odontoldgicos gratu-
itos durante la prestacion del servicio militar.

B Al cumplir un afio de servicio, tiene derecho a un
permiso con un apoyo econémico para transporte,
equivalente al 30% de un salario minimo legal
vigente.

B Recibird una bonificacion econdémica, equivalente
al 30% de un SMLMV.

B Tendré derecho a que se le entregue un traje civil
al término del servicio (muda de ropa).

M El tiempo de servicio le serda computado para efec-
tos de cesantia, pensién de jubilacién de vejez, pen-
sién de invalidez, asignacion de retiro y prima de
antiguedad en los terminos de ley.

B Podré acceder a un descuento del 30% sobre la
matricula financiera, al ingresar a las escuelas de for-
macion de la Policia Nacional.

TECNICOS POR COMPETENCIAS LABORALES

Escribenos o contactanos al 3117936709®

Email: secretaria@cmsm.edu.co
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