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La Guia de Estudios del Diario Occidente, ofrece informa-
cion de las carreras técnicas, tecnologicas y profesionales
de las principales instituciones de Educacion Superior.

El contenido brinda el nombre de la
carrera, la institucion que la ofrece,
Jornada, duracion y valor por mes,

M ;Cémo utilizar la Guia de Estudios?

semestre 0 ano

Elige una carrera

studiante: Sea consciente
que a sus manos llega una
informacioén que es de alta
calidad y confiabilidad,
puesto que el Diario

Occidente, ha invertido tiempo en docu-
mentarse para entregarsela de una
manera integral, donde puede encon-
trar muchas repuestas a las preguntas
que usted se esta planteando en este
momento.

mano, realice los siguientes pasos que le
seran de gran ayuda:

1. Invierta el tiempo suficiente para
leerlo pagina a pagina.

2. Lo invito a que tenga a la mano un
resaltador, un lapicero y un cuaderno.

3. A medida que vaya leyendo,
resalte los datos que le interesan.

4. Luego lea de nuevo lo que resalto y
paselo con lapicero a su cuaderno

5. Comience a tener la accion nece-

interés, indague via telefonica y si atin
tiene mas preguntas, vaya hastala insti-
tucion y averigtiie con detalles los conve-
nios, formas de pago y sobretodo si la
institucion cuenta con el registro del
Ministerio de Educacion Nacional.

6. Busque las diferentes modalidades
de pago en las instituciones y convenios
que tengan con los diferentes bancos o
quizas haya financiacion directa.

7. E1 ICETEX es otra institucion que

saria: llame a la institucion de su
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: Areas del Cohoclihii'ent‘o

La Guia del Estudios estd separada por areas del
conocimiento reglamentadas por el MEN

@ Agropecuaria, Veterinaria y afines:
Carreras relacionadas con las ciencias del
campo y los animales. Materias rela-
cionadas: Biologia, Quimica, Geografia;
gusto por el campo y/o los animales.

® Bellas Artes: Carreras relacionadas con
toda expresion artistica: Pintura, Disefos,
Musica, Teatro, Danza, etc.; materias rela-
cionadas: Musica, Teatro, Danza, Artes.

@ Ciencias de la educacion: Carreras rela-
cionadas con la educacién de bebés, nifos,
adolescentes y adultos; se requiere gusto
por el estudio en general.

® Ciencias de la salud: Carreras rela-
cionadas con la Medicina, Odontologia, y
todas las demas que se dedican al cuidado
de la salud; materias relacionadas:
Biologia, Quimica.

@ Ciencias Sociales y Humanas: Carreras
relacionadas con el ser humano, como indi-

viduo en la sociedad; materias rela-
cionadas: Espafiol, Inglés, Ciencias
Sociales, Filosofia.

® Economia, Administracién, Contaduria y
afines: Carreras relacionadas con el mundo
de los negocios y la economia; materias
relacionadas: Matematicas, Espanol,
Ciencias Sociales, Inglés.

® Ingenierfa, Arquitectura y afines:
Carreras relacionadas con la construccion,
la produccion vy el disefio de
maquinas, edificaciones, sistemas, redes,
procesos, etc. Materias afines:
Mateméticas, Fisica, Quimica, Informéatica,
en algunos casos Biologfa.

Carreras relacionadas con la investigacién
y/o aplicacién de las Ciencias Basicas, tales
como las Matematicas, la Fisica, la
Quimica y la Biologfa.
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GUIA DE PROFESIONES DE EDUCACION SUPERIOR

Agropecuaria, veterinaria y afines

Ciudad Programa Académico
Cali Veterinaria

Descripcién

El profesional en Veterinaria identifica y resuelve los problemas en
los campos de la salud, el bienestar y la produccién de especies ani-
males, en la salud publica, la zoonosis, el desarrollo de los procesos
tecnolégicos de la elaboracién, proteccién, inocuidad y calidad de
los alimentos, y en la preservacion del medio ambiente. Tiene capaci-
dades para desarrollar, integrar, planificar y promover la salud, la cal-
idad de vida de los animales y del ser humano.

Campo Laboral

El Veterinario estara en capacidad de desempenarse en el sector ofi-
cial, privado o en forma independiente, Laboratorios de Diagnéstico
Veterinario, Salud Publica Veterinaria, Salud y Produccién Animal, Vida
Silvestre, zooldgicos y centros de rehabilitacién de animales silvestres.

Perfil del Aspirante

Buenas bases en matematicas, ciencias bioldgicas y quimica.
Comprender y aplicar los conceptos, principios y normas que sustentan
el cuidado, tenencia y bienestar de los animales domésticos, domesti-
cados v silvestres, asi como de los sistemas de produccién animal.
Aficién por la exploracion y la investigacion. Actitud de servicio a la

Ciencias de la Educacion

Ciudad Programa Académico
Cali, Yumbo, Popayéan Licenciaturas
Descripcién

El objetivo de este programa es capacitar al estudiante para que desarrolle agili-
dad y visualizacién mental que le permitan pensar directamente en la lengua
que aprende. El egresado puede desempefarse como profesor o traductor.

Campo Laboral

El egresado esta preparado para desempenarse como docente en diferentes
centros educativos; administrador de planteles publicos y privados; experto
para planear, ejecutar y evaluar programas institucionales; investigador, gestor
de proyectos para el campo educativo, entre otros.

Perfil del Aspirante

Persona con buen nivel linglistico-comunicativo; gusto y habilidad para la
lectura; interés por aspectos humanos y sociales inherentes a la educacion;
creatividad y actitud critica e innovadora, entre otras competencias.

Tipo Programa Centro Educativo ~ Jormada Duracion Valor sem.  Icfes

Pro.  Lic. Ciencias Naturales U. Santiago de Cali Mita  9sem.
Pro. Tic. Ciencias Sociales U Santiago de Call Mixta  9sem.
Pro.[ic. en Mateméticas U Santiago de Cali Mixta  9sem.
Pro.Tic. en Educacion InfantT U, Santiago de Cal Mixia — 9sem.
Pro.Lic. En Lenguas Extranjeras Inglés-Francés U Santiago de Cal Mixta 10.sem.
Tec. Lab. Asist. En Atencidn a la Primera Infancia . Santiago de Cali Mixia — 2sem.
Pro. [ic. en Educacidn Fisica y Deporte U. Santiago de Call T0sem.

comunidad y afinidad con el trabajo en el campo. Pro. [icencialura en Ciencias Socales Fun. Univ. Del Avea Andna_ Virial 9 sem._ $T.840000
E ; ; Pro. [icenciatura en Pedagogfa Infant Fun. Univ. DelArea Andina Virtual — 9sem. $7.840000
Tipo Programa Centro Educativo ~ Jornada Duracién  Valor sem. Icfes Pio.Tic. en Fd. Fica Deporte U S e U T0sem.
Téc. Lab. Aux. En Veterinaria/Clinica Veterinaria_Cenal DVNS  4bsem. $720000 Pro. Lic. Educacion Artistica y Cuftural Fund. Univ. de Popayan FOS  9sem. S1540208
Pro. Medicina Veterinaria U. Santiago de Ca 10sem. Pro. Lic. En Mateméticas y Fisica Fund. Univ. de Popayén AD Bsem. $2207300
Téc. Lab. Aux. En Atencion ala Primera Infancia — CIES NS Bsem.
}ec, Lgb. étenmonala Primera Infancia Cenal DN[/)N 3 sem. $480.000
ecn. En Quimica Universidad def Valle 6sem.
Be“as artes Pro. [ic. Educacion Infanl Uniminuto S T0sem. §1659630
. K Pro. Lic. en Educacion Artistica Uniminuto SAD] T0sem.  $1628429
Ciudad Programa Académico Pro. Tic. en Educacion Arstca UriCatdlca N T0sem.__ 57500000 Sries 106621
Cali, Popayéan Disefio Grafico y afines Pro. Tic. Flosofia UniCatolica N T0sem.  $7500000 Snies T05%4
L Pro. [ic Informatica UniCatdlica N T0sem. $1500000 Snies 70535
Descripcion

Con capacidad creativa para expresarse plasticamente por medio del
disefo, de la composicion y produccion de piezas graficas. Asi, dan a
conocer a diferentes grupos de consumidores, en forma atractiva, los
productos o servicios de empresas del sector industrial y comercial
mediante el uso de técnicas de disefio, comunicacion visual, composi-
cién e impresion.

Campo Laboral

El disefador grafico puede realizar funciones tales como disefio y produccion
gréfica en los campos editorial, publicitario, de los medios electrénicos y
cinematografico; direccion de arte; ilustracién para todo tipo de fines; dia-
gramacién de productos impresos; coordinacion y produccion de materiales;
empresario independiente, entre otros.

Perfil del Aspirante

Persona con fundamentos académicos en geometria e historia del arte;
habilidad para el dibujo lineal y a mano alzada; destreza en el manejo de
instrumentos, creatividad y originalidad, entre otras habilidades.

Tipo Programa Centro Educativo Jomada  Duracién  Valor sem.
Pro Disefio Grafico Fun. Univ Del Area Andina D 8sem $4.095.000
Téc. Lab. Aux Disefio Grédfico ES NS bsem.

Téc. Lab. Auxiir Disefio Grafico Cenal DVINS 3 sem. $390.000
Teen. Disefo Grafico Publictario UTAP DNS— Bsem. Snies 102174
Ciudad Programa Académico
Cali, Palmira Publicidad y afines
Descripcién

Los publicistas son profesionales que, mediante el uso de técnicas
de comunicacién social que dan a conocer un producto o servicio,
planean su difusion con los objetivos propuestos por el anunciante y
el tipo de personas que debe alcanzar. Son capaces de orientar y
supervisar campafas publicitarias, desde la creacién hasta la pre-
sentacion al cliente y de evaluarlas en términos de eficiencia y
rentabilidad.

Campo Laboral

El profesional en publicidad puede desempefnarse como empresario,
asesor, consultor, investigador, creativo o productor o ejecutivo de pro-
cesos publicitarios en agencias, medios de comunicacion, empresas
publicas y privadas.

Perfil del Aspirante

Persona con habilidades de comunicacion, gusto por el trabajo con la
gente, creatividad, originalidad y trabajo en equipo. Aptitud para el servi-
cio al cliente.

Tipo Programa Centro Educativo Jornada  Duracién  Valor sem.
Pro. Publicidad U. Santiago de Cali Mita  8sem.
Tecn. EnProduccion Transmedia U. Santiago de Cal Bsem.

Ciudad Programa Académico
Cali Idiomas
Descripcién

Forma profesionales en competencias, lingUisticas, culturales y comunica-
cionales de la lengua inglesa. Es importante que los estudiantes que deseen
ingresar a esta carrera posean aptitudes para el aprendizaje de otros idiomas,
buena disposicidn para la lectura de distintos tipos de textos e interés por com-
prender las diversas manifestaciones culturales de otros paises.

Campo Laboral

El egresado podra desempefarse en gestionar y crear proyectos, herramien-
tas y materiales para la ensenanza de idiomas, docencia en el &rea de idiomas
en instituciones educativas, asesoramiento de proyectos relacionados con la
elaboracién de contenidos del &rea de idiomas, entre otros.

Perfil del Aspirante
Interés por conocer la lengua espariola y las lenguas extranjeras. Aptitud para
el aprendizaje de los idiomas. Habilidades para la comunicacién verbal y escri-
ta. Afinidad por la lectura y facilidad para la comprension de ésta y para la pro-
duccion de textos.

Tipo Programa Centro Educativo  Jomada  Duracién ~ Valor sem. Icfes

Tec. Inglés CIES NS 2sem.
Ciencias de la salud

Ciudad Programa Académico

Cali Salud Ocupacional

Descripcion

Los estudiantes en Salud Ocupacional se encarga de la planeacion, organi-
zacion, ejecucion y evaluacion de las actividades de Higiene y Seguridad y
Medicina Preventiva, a fin de mantener y mejorar la salud de los trabajadores
en su ambiente laboral. Igualmente preserva, mejora y repara la salud de todos.

Campo Laboral

Los egresados pueden realizar diagndsticos de la situacién de salud de los tra-
bajadores de una empresa, para formular propuestas de intervencién de real-
izacién factible, orientadas a solucionar problemas existentes de Salud
Ocupacional, a partir del andlisis y los parametros propios de la legislacion.

Perfil del Aspirante
Capacidad de liderar, intervenir o asesorar a un grupo de personas.

Tipo  Programa Centro Educativo ~ Jornada Duracién ~ Valor sem. Icfes
Téc. Aux. En Seguridad Ocupacional  Cruz Roja Colombiana N 3sem. $1.000.000
Téc. Lab. Aux. Disefio Grafico CES NS 5sem.
Tecn. Gestion de fa Seguridad e Figiene Labord]
Cecep NS Bsem.  $2031983
Pro. Administracion en Seguridad y Salud en el Trabajo
Uniminuto N/S/AD 10sem 1625430

Ciudad Programa Académico
Cali Enfermerfa
Descripcién

El personal de enfermeria brinda atencién a enfermos, heridos, invalidos y
otras personas que lo requieran y se ocupa de las urgencias en ausencia de
los médicos; asiste en sus funciones a médicos y cirujanos, administra
medicamentos, auxilia en los preparativos para el tratamiento fisico y
psiquiatrico de enfermos mentales y para la reinsercién social, al desarrollo y
la educacion de pacientes mental o fisicamente disminuidos.

Campo Laboral

El egresado puede desempefar actividades tales como dar cuidados
de enfermeria en instituciones de salud hospitalarias, ambulatorias y
en grupos sociales; dirigir instituciones y programas de promocion de
la salud; trabajar en prevencion de la enfermedad, atencion hospitalar-
ia y rehabilitacién; participar en investigaciones, asesorfas y consul-
torias en enfermeria y en salud, de organizaciones gubernamentales y
no gubernamentales.

Perfil del Aspirante

Persona con conciencia social, capacidad de comunicacion afectiva y aserti-
va; vocacion de servicio, respetuosa de los valores y derechos de las per-
sonas y mucha disponibilidad para dedicarse al estudio.

Tipo Programa Centro Educativo Jomada  Duracién Valor sem. Icfes
Pro. Enfermeria U Santiago de Cal D 10sem.

Tecn.  Atencion Prehospitalaria U. Santiago de Cal D 5sem.

Pro. Enfermerta Fun. Univ. DelArea Andina D Bsem. $5.096.000

Tecn. Radiologfa e ImAgenes Diagndsficas Fun. Univ. DelArea Andina D Gsem. $4.036.000

Téc. Lab. Enfermerfa Profesional Fun. Univ. Del Area Andina D 2.190.000

Téc. Aux. En Enfermerfa Cruz Roja Colombiana OV 3sem.

1.760.000/$1.830.000
$660.000

Téc. Lab. Aux. En Enfermerta Cenal DVNS — 4bsem.

Ciudad Programa Académico
Cali Fisioterapia
Descripcion

El profesional en fisioterapia y afines trata afecciones y trastornos de los
huesos, musculos y partes de los sistemas circulatorio o nervioso, apli-
cando desde los métodos més tradicionales como el movimiento, el
agua, el frio, el calor o la propia mano, hasta los méas sofisticados como
el ultrasonido, los rayos laser u otras técnicas similares. Trabaja en las
areas de traumatologia, geriatria, neurologfa, rehabilitacién deportiva,
alteraciones respiratorias, etc.

Campo Laboral

Puede desempefar actividades destinados a evitar lesiones y fatiga y
fortalecerlos musculos; realizar examenes para formular diagnosticos de
afecciones y trastornos éseos, musculares, circulatorios o nerviosos;
examinar deformidades y afecciones corporales; desarrollar programas
preventivos o de rehabilitacion ocupacional en el campo empresarial;
investigar y generar proyectos que contribuyan al enriquecimiento de la
profesion, entre otras.

Perfil del Aspirante

Persona comprometida con el desarrollo humano; motivacion por el apren-
dizaje; interés en el area de la salud, especificamente el estudio del
movimiento humano y sus alteraciones, entre otras caracteristicas.

Tipo Programa Centro Educativo ~ Jornada Duracién Valor sem. Icfes
Pro. Fisioterapia U, Santiago de Cal D 10sem.
Pro. Fisioterapia Fun. Univ. Del Area Andina D Bsem.  $4576000

Pro. Entrenamiento Deportivo Fun. Univ. Del Area Andina DN 8sem  $3725000

Ciudad Programa Académico
Cali Odontologia
Descripcion

Esta carrera tiene como objetivo formar profesionales capaces prevenir, diag-
nosticar, rehabilitar y tratar enfermedades o anomalias relacionadas con la
salud oral. Por ello, sus conocimientos les permiten realizar investigaciones
sobre afecciones y enfermedades bucodentales y sobre métodos preven-
tivos.

Campo Laboral

El egresado de esta carrera puede desempefiarse como odontdlogo asisten-
cial; ademas como administrador de salud oral, docente de diferentes tipos de
instituciones, promotor de la salud oral y funcionario gubernamental en el &rea.

Perfil del Aspirante

Persona con habilidades bésicas en lectura comprensiva y escritura; buena
disposicién para el trabajo con comunidades; espiritu de servicio, vocacién y
sensibilidad; interés por los temas de salud; entre otras caracteristicas.

Tipo Programa Centro Educativo ~ Jomada  Duracién ~ Valor sem
Teen. EnMecénica Dental U, Santiago de Cal Diuma  6sem.

Pro. Odontologla U. Santiago de Cal Diuma 10sem.

Pro Odontologia Fun. Univ. Def Area Andina Diuma 10 sem. 7,055,000
Téc. Tab. Auxliar en Salud Orel Cenal DVNS 4B sem. $600.000
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n el transcurso de nuestras vidas nos

vemos obligados a tomar decisiones en

condiciones muy variadas, unas mas

importantes que otras; algunas de las

cuales marcaran de manera positiva o
negativa el futuro de cada uno, como la eleccion de la
carrera a estudiar.

Es necesario resaltar que es una decision compleja
tomada en un ambiente lleno de interrogantes: jqué
me gusta hacer?, ;qué oportunidades tengo de trabajar
en determinada area?, ;cuales son mis competencias?,
;como me gustaria vivir?, ;qué piensa mi familia?,
Jcon qué recursos cuento?

Ademas, el joven debe realizar su eleccion en la
época de menor ajuste emocional; en una etapa de la
vida en la que se esta descubriendo a si mismo, cuan-
do la inseguridad propia de su edad le hace sentir que
hoy le gusta una cosa y manana otra. Para unos, la
decision profesional es rapida, para otros es un proce-
so lento.

elegir una carrera?

Para elegir la carrera hay que contar con buena
informacion sobre la oferta educativa que existe en la
region, las posibilidades de vinculacion laboral, las
alternativas de crédito estudiantil y tener en consid-
eracion los siguientes aspectos:

B Autoevaluese: analice sus fortalezas y debili-
dades, para saber en qué campo se puede desempefar
mejor.

HVisualicese en una carrera: haga una lista de
carreras e imaginese desempenandose en cada una de
ellas. Esto le servira para conocer los aspectos posi-
tivos y negativos, y saber si verdaderamente es lo que
le gusta.

BInvestigue: busque egresados del programa por
el que se inclina y pregunteles qué hacen, como es un
dia laboral de ellos, que es lo que mas les apasiona de
sus carreras y lo que menos les ha gustado.

TECNOLOGICA ,
AUTONOMA DEL PACIFICO
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Ciencias de la salud

Ciudad Programa Académico
Cali Instrumentacion Quirrgica
Descripcién

El egresado tiene la capacidad para identificar las estructuras corporales,
el funcionamiento de los diferentes sistemas, sus estatutos patolégicos,
asi como el procedimiento de intervenciones quirtrgicas, que lo llevan a
desempefiar adecuadamente las funciones que le competen dentro del
equipo quirdrgico. También, conoce los principios fisico-quimicos nece-
sarios para la comprension y aplicacion de las técnicas de esterilizacion,
instrumentacion y asepsia.

Campo Laboral

Podra desempefarse en diferentes campos ocupacionales como hospitales
y clinicas (pUblicos y privados), dentro de los quiréfanos y centrales de este-
rilizacion, realizando funciones administrativas, asistenciales y docentes; en
consultorios especializados, prestando atencidn directa al paciente, realizan-
do asesorfa técnica o investigaciones para la industria hospitalaria; igualmente
en docencia de instituciones de educacion o de salud.

Perfil del Aspirante
Persona con una sélida formacidn ética; conocimientos en ciencias naturales y
buena comprension de lectura, entre otras caracteristicas.

Tipo Programa Centro Educativo  Jornada  Duracion ~ Valor sem.
Pro. Instrumentacion Quirtrgica . Santiago de Cali D 8sem.

Pro. Instrumentacion Quirtrgica Fun. Uriv. Del Avea Andina D 8sem $4815.000
Ciudad Programa Académico
Cali Optometria
Descripcién

La optometria permite el diagnostico, tratamiento farmacoldgico y cor-
rectivo, y pronostico de las enfermedades del ojo, del sistemavisual y
ocular. El optdmetra capaz de ejecutar proyectos de promocion y pre-
vencion de atencion social en pro de la salud ocular y visual de la
poblacion en general. Realiza la rehabilitacion de la funcién visual y ocu-
lar por medio de tratamientos de Ortoptica, Pledptica y Baja Vision para
incrementar el bienestar fisico de los pacientes.

Campo Laboral

Puede trabajar asistencialmente en la prestacion de servicios en laboratorios
publicos o privados de caracter clinico, asistencial, investigador, docente,
asesor, administrador.

Perfil del Aspirante

Formacion de personas sobresalientes por su desempeno profesional y val-
ores personales, comprometidos con su regién y pais, con proyeccion inter-
nacional.

Tipo Programa Valor sem.

$5.685.000

Centro Educativo  Jornada  Duracion

Pro. Optometria Fun. Univ. Del Area Andina Diuma 10.sem

Ciudad Programa Académico
Cali Terapias
Descripcion

El profesional debe evaluar, atender, rehabilitar y mantener el sistema car-
diorespiratorio de pacientes neonatos pediatricos, adultos y geridtricos que
presentan patologias tales como la insuficiencia respiratoria aguda (IRA), la
enfermedad pulmonar obstructiva crénica (EPOC), insuficiencias cardiacas
congestivas y neumonia entre otros problemas.

Campo Laboral

Sus conocimientos le permiten prestar servicios en unidades de cuida-
dos intensivos, urgencias, consulta externa, pre y post quirtrgicos de
clinicas y hospitales y centros médicos; dreas de administracion de ser-
vicio de terapia respiratoria y docencia; igualmente, realizando estudios
epidemiolégicos, entre otros.

Perfil del Aspirante
Persona con interés humanisticos, sociales y de investigacion; vocacion de ser-
vicio a la comunidad y conocimientos en las areas relacionadas con la salud.

Tipo Programa Centro Educativo  Jomada  Duracién ~ Valor sem.
Pro. Terapia Respiratoria U. Santiago de Cali Diuna 8sem.
Pro. Fonoaudiologia U. Santiago de Cali Diuma 10sem.
Pro. Terapia Respiratoria Fun. Univ. Del Area Andina $4426000
Téc. Lab. Auxifar en Recuperacion Fisica  Cenal DNNS 3 Sem. $600.000

Ciudad Programa Académico
Cali, Popayan edicina
Descripcion

El profesional en medicina investiga, perfecciona o desarrolla conceptos,
teorias y métodos y aplica conocimientos médicos al diagndstico, prevencion,
alivio, curacion y rehabilitacion de enfermedades. También es capaz de investi-
gar, interpretar y proponer soluciones a los problemas de salud, dentro de un
marco ético y estético que le permita interactuar en su comunidad.

Campo Laboral

El egresado podra desempefar funciones como médico general en los niveles
I'y Il de atencion en salud; médico responsable de un puesto o centro de salud;
galeno de instituciones educativas y deportivas; director de salud;gestor o
director de programas especificos de salud en su comunidad; investigador en
el &rea de las ciencias.

Perfil del Aspirante

Persona con amplia capacidad de estudio; habilidades de comunicacién que le
permiten enfrentar las circunstancias del paciente y su medio; afrontar mani-
festaciones y caracteristicas de la morbilidad y mortalidad humanas.

Tipo Programa Centro Educativo  Jomada  Duracién Valor sem.
Pro. Medicina U. Santiago de Cali Diuma 12 sem.

Ciencias sociales y humanas
Ciudad Programa Académico
Cali, Popayéan Derecho
Descripcion

Este profesional interpreta, critica, crea y aplica adecuadamente las leyes,
cédigos y normas que regulan la vida del ser humano en comunidad.
Debe relacionarse con clientes, defender o acusar segln el caso y desem-
pefarse adecuadamente en el tramite judicial y asesorar con objetividad.
Ademas, analiza el sistema juridico vigente y su desarrollo social.

Campo Laboral

El abogado puede incursionar en el sector publico o privado; trabajar
independientemente; dedicarse a la investigacion y la academia;
acceder alas empresas industriales y comerciales del Estado y la rama
judicial y a la potestad legislativa; también puede ejercer funciones de
tipo administrativo o en los lineamientos como magistrado, juez o
auxiliar y en el servicio notarial.

Perfil del Aspirante

Persona con facilidad de expresion tanto oral como escrita; manejo de
la expresién no verbal; capacidad de sintesis, analisis, argumentacion
e interpretacion; habito y gusto por la lectura; interés por el servicio a
la comunidad; sentido de justicia y disciplina investigativa; adaptable a
los cambios.

Tipo Programa Centro Educativo Jornada  Duracién  Valorsem. Icfes
Pro.  Derecho U, Santiago de Cali Mixta 10 sem.

Pro.  Derecho Fun. Univ. Def Area Andina DN T0sem. $3365.000

Pro.  Derecho Fund. Univ.de Popayén DN 9sem. S2041827

Po.  Derecho UniCatdlica DN T0sem.  $3200.000  Snies 106802
Ciudad Programa Académico
Cali Antropologia
Descripcion

La Antropologia estudia las diferentes variedades raciales y culturales del
hombre que ha existido a lo largo de su historia, desde sus origenes hasta
nuestros dias. Estos estudios analizan la evolucion cultural, economica, politi-
ca y religiosa de cada grupo humano, ayudando a comprender la realidad
social y cultural de las personas.

Campo Laboral

Estos profesionales trabajan en entidades dedicadas a la gestion cul-
tural y en proyectos sociales interdisciplinares como investigadores,
promotores, asesores, generadores y realizadores de programas
sociales, en diversos espacios.

Perfil del Aspirante

Quienes ingresan a estos programas posean interés por la obser-
vacién, la indagacion y la exploracién, tengan inclinacion por el trabajo
de campo con diversos grupos sociales, la lectura y la escritura asf
como buena disposicion para entablar relaciones interpersonales y

buena preparacion en historia y geografia.
Centro Educativo Valor sem. Icfes

Snigs 52769

Tipp  Programa Jomada  Duracién

Pro, Antropologia Fundacion Uniclaretiana AD 8sem

Convenciones

Pro.; Profesional \:: Vespertina Esc: Escuela

Téc: Técnica N: Noctuma Admon: Administracion
Téen: Tecnoldgica FDS: Fin de semana Aviac: Aviacion

D: Diuma S: Sabatina 0 sébado Uz Universidad

Sem: Semestres Téc.Pro:Técnica profesional ESE: Empresa Social del Estado

ED: Educacion a distancia Aux: Auxiliar Progr. Programa  certificado por la
Sist:: Sistemas Enf. Enfasis Aeronatica Civi

Téc. Lab.: Técnica Laboral (ré.: Créditos

Ciudad Programa Académico
Cali, Popayéan Psicologia
Descripcién

Este profesional abarca diversas formas de estudio y de intervencion
sobre el comportamiento humano, tanto en el &mbito individual como en
el grupal. Esta formado para realizar el diagnéstico de ola problematica
psicosocial de las personas, de los grupos humanos o de las institu-
ciones y tiene la preparacion suficiente para intervenir en distintos tipos
de situaciones individuales o sociales, proponiendo alternativas de solu-
cion. Trabaja en el diagndstico, tratamiento y prevencién.

Campo Laboral

El psicologo puede estar en la atencion a pacientes tecnologia insti-
tuciones hospitalarias o en consulta privada; en la docencia; dentro
de las organizaciones; en la psicologia juridica, en la atencién a vic-
timas de delitos y otros

Perfil del Aspirante

Persona con aptitudes para la lectura comprensiva;, competencias
comunicativas; habilidades sociales; conocimientos basicos en
matemaéticas y lenguaje; gusto por las expresiones literarias, artisticas
y populares de la conducta humana, entre otras caracteristicas.

Tipo  Programa Centro educativo Jomada Duracion  Valorsem. lcfes

Pro.  Psicologfa U. Santiago de Cali D 10 sem.

Pro.  Psicologfa Fun. Univ. DelAreaAndina DN T0'sem. $3.785.000

Pro.  Psicologia Fun. Univ. Del Area Andina~ Virtual — 10'sem. $7.990.000

Pro.  Psicologia Fund. Univ. de Popayan DNN_ T0sem. $2.003.959

Pro.  Psicologfa UniCatdlica DN 10sem. $3.100.000 Snies 101913

Ciudad Programa Académico
Cali, Popayan Trabajo Social
Descripcion

Este egresado se encarga de impulsar procesos participativos en el
reconocimiento de las realidades locales, regionales o nacionales, orien-
tados a enfrentar y proponer alternativas concertadas a los problemas
que afectan el desarrollo de las personas, los grupos, comunidades y
poblaciones segun sus condiciones de edad, clase, género y etnia.

Campo Laboral

El trabajador social se desempefa en éreas estatales y privadas del sis-
tema de bienestar social, formulando, ejecutando y evaluando politicas y
programas vinculados a los campos problematicos de la salud, la edu-
cacion, la familia, el medio ambiente, etc.

Perfil del Aspirante

Persona con gusto hacia la historia, democracia, economia, geografia,
estadistica, filosoffa, l6gica, ética, espafiol y literatura; y que tenga sensi-
bilidad por los problemas sociales, interés por la politica y la seguridad
social, pensamiento critico, habilidades de observacién y razonamiento
l6gico y creatividad.

Tipo Programa Centro Educativo ~ Jornada  Duracion ~ Valorsem. Icfes

Pro.  Trabajo Socidl U, Santiago de Cali Mixta 8sem.

Pro. — Trabajo Socdl Fund. Univ. de Popaydn DN 8sem. $2003.959

Pro. Trabajo Social Uniminuto Presencial  8'sem. §1.756.291

Pro. Trabajo Social UniCatolica ON 9sem $2000000  Snies 102773
Ciudad Programa Académico
Cali, Popayén Comunicacién Social - Periodismo
Descripcién

El egresado de esta carrera aborda cientificamente la comunicacion y fun-
damenta su quehacer desde el interior de la cultura y la sociedad. Cuenta
con una solida formacion para aplicar las herramientas mediticas e infor-
maticas en la construccion de mensajes diversos y en el uso de codigos
multiples y su capacidad de abstraccion le permite contextualizar difer-
entes fenomenos comunicativos. EI comunicador social cuenta con
conocimientos de cultura general, historia y filosofia, redaccion, ortografia
y gramatica del castellano.

Campo Laboral

Puede desempefarse en los campos de la publicidad, desarrollando pro-
cesos propagandisticos y creando anuncios y campanfas; el periodismo,
como redactor, editor o jefe en el &rea informativa o de opinién de
cualquier medio de comunicacién masiva o Internet, en la comunicacion
organizacional, disefiando estrategias, planes y politicas de comuni-
cacién organizacional, disefiando estrategias, planes, politicas de comu-
nicacion que respalden la organizacion en el logro de sus objetivos; y en
la produccién radiofénica, audiovisual o editora.

Perfil del Aspirante
Persona con interés por la literatura, la historia, y la cultura; conocimientos de
ortografia, gramatica, redaccién del castellano; vocabulario extenso v fluidez
verbal; capacidad para el trabajo en equipo; observacion, escucha, analisis y
sintesis; interés por los hechos actuales, entre otros.
Centro Educativo  Jornada

U. Santiago de Cali Mixta 8sem.

Tipo Programa Duracién Valor sem. Icfes

Pro. Comunicacién Social

Pro.  Com. Audiovisualy Digital Fun. Univ. Del Area Andina Diuma 8 sem. $4.095.000
Pro.  Comunicacién Social Fund. Univ. de Popaydn  Diuma  9sem. 1.903.959
Pro.  Comunicacion Social y Periodismo Fund. Univ. de Popayan  Virtual  8sem. 1.223847
Tecn. Gestion dela Comunicacion en Medios  UTAP DNS_ 6sem. Snies 102502
Pro.  Comunicacién Social Uniminuto SAD 10sem $1611430

Pro.  Comunicacion Social y Periodismo  UniCatolica D 9sem. $3.200.000 Snies 106814
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B Lo que necesitas saber de esta nueva generacion

Caracteristicas
y ventajas de

los Centennials

os Centennials,
también llamados
generacion Z, son
0s nacidos entre
finales de los 90 y
la década del 2010. Se trata de
personas mas propensas al
mundo virtual, y esto se mues-
tra tanto en sus relaciones
cotidianas como en el uso con-
stante de la tecnologia. La
sociedad que Internet les pro-
porciona hace que quieran
liberarse de la realidad del dia
a dia y dejen volar su mente e
imaginacion en la Red.

Ventajas y beneficios

Son personas mas seguras
de si mismas, menos idealis-
tas y con una valoracion
determinante respecto a la
tecnologia y su conocimiento.
Esto es algo muy solicitado
por las empresas, principal-
mente para aquellas que uti-
lizan las redes sociales y el
mundo virtual como he-
rramienta base en sus fun-
ciones diarias. De hecho, este
factor tiende a crecer porque
cada dia son mas las empresas
que realizan un uso exhausti-
vo de Internet y de las venta-
jas que internet les propor-
ciona.

Caracteristicas y
aportes

Lo que indican los exper-
tos, es que esta nueva gen-

eracion desarrollara sistemas
innovadores que cambiaran
los patrones conocidos y a los
que estabamos acostumbra-
dos. Esta caracteristica hace
que sean mas pragmaticos
(relativo a la practica ola real-
izacion de las acciones y no
tanto a la teoria) y menos ide-
alistas.

Los cenntenials asocian el
éxito al prestigio social, por lo
que buscaran trabajos en
organizaciones cuyas causas
sean reconocidas y destacadas
gracias a sus beneficios colec-
tivos.

La negociacion es funda-
mental en la nueva genera-
cion, que prefiere intercam-
biar, prestar, regalar o
alquilar un servicio o un pro-
ducto a una persona que posee
algo que ellos necesitan, en
lugar de comprar uno nuevo.

De esta forma conside-ran
que tener un objeto nuevo esta
sobrevalorado, es por esto que
optan por ahorrar, reciclar y
reutilizar.

En este sentido, los centen-
nials no le dan tanta impor-
tancia al poseer de las cosas,
de hecho, no consi-deran que
ser duefios de nuevos objetos o
servicios definan quiénes son.
Su lema es que ya tienen todo
lo que necesitan, porlo cual su
aspiracion se vuelca hacia el
éxito social. Se guian por el
desarrollo sustentable,

porque comprenden que los
recursos naturales se estan
agotando y repercutira en el
bien comun.

Por esta razon, la tenden-
cia para muchos es estudiar
carreras vinculadas con el
medio ambiente, la nego-
ciacion de conflictos o las
ciencias y tecnologias apli-
cadas a resolver problemas
reales.

El valor del reciclaje lleva
a que, por ejemplo, prefieran
los productos artesanales que
se diferencien de la produc-
ci6n en masa.

A continuacion, te presen-
tamos un resumen de las prin-
cipales caracteristicas de los
centennials para que lo tengas
en cuenta y trabajes en ello
como un plus, tanto para los
que ingresan al mercado labo-
ral como para los estan ingre-
sando a la universidad.

Centennials hoy

Se comunican audiovi-
sualmente: En esta genera-
cién impera la imagen, no es
raro que sea la generacion de
los Youtubers, de los emojis,
de los memes.

Les preocupa el futuro:
Son mas conscientes de la
necesidad del cuidado del
medio ambiente, por eso se
involucran mas en proyectos
que tengan que ver con

ecologia y responsabilidad
social.

Son ciudadanos del
mundo: Nacieron en medio
de un mundo cada vez mas
conectado y globalizado,
mantienen al dia en tenden-

cias mundiales y locales.
+ mstitllto
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B Encuentra la Guia de Estudios online

Lea toda la

ncuentra ahora la guia Eduka en
formato digital, una alternativa

para que los estudiantes
consulten en eduka.occidente.co
un gran contenido de interés sobre
el mundo educativo y en tiempo real. La

plataforma ofrece informacion de las carreras
técnicas, tecnologicas y profesionales de las
principales instituciones de educacién supe-
rior de Cali, el Valle del Cauca, la region y
Colombia.

En la pagina inicial se podra acceder a la

oferta aqui

Una gran ayuda

Te aconsejamos que tengas a la mano una
libreta, y en la medida en que vayas buscan-
do y encontrado la informacién de interés,
puedes ir escribiéndolo, esto facilitard la
tarea de busqueda de la carrera.

Una vez elegida la informacién, entra en

guia académica segin las ocho areas de
conocimiento en que se agrupan las carreras
en Colombia: Agropecuaria, Veterinaria y
afines; Bellas Artes; Ciencias de 1la Educacion;
Ciencias de la Salud; Ciencias Sociales y
Humana; Economia, Administracion,
Contaduria y afines; Ingenieria, Arquitectura
y afines y Matematicas, Ciencias Naturales y
otros. En la plataforma encontraran la carrera
que busquen o escojan, la insti-

mes 0 semestre.

tucion que la ofrece, jorna-
da, duracion y valor por

Consejos y noticias
La guia Eduka, del Diario Occidente, tam-
bién sirve de apoyo en la toma de decisiones,
con contenido especializado sobre como
escoger carrera, claves para superar el primer
semestre, alternativas para financiar la
carrera, tips para ganar examenes, entre otros
consejos que haran mas sencilla la vida uni-

accién y llame a la institucién, indaga via tele-
fonica y si tienes dudas sin resolver, ve hasta
la institucién y averigua con detalle los con-
venios, formas de pago y sobre todo si la
institucién cuenta con el registro del
Ministerio de Educacion Nacional

versitaria. El micrositio sera una fuente de
informacion importante sobre las tltimas noti-
cias del sector educativo como el programa Ser
Pilo Paga, las carreras mejor pagadas, oportu-
nidades de becas y mucho mas.

Eventos

En el anio son varios los eventos que realiza
el Diario Occidente, uno de ellos es la Feria
“Expouniversidades” en la que se retiinen mas
de 3.000 estudiantes para conocer la oferta
educativa que tiene la ciudad. A través de
guiadeestudios.co los interesados podran
inscribirse y participar en sorteos de los
patrocinadores.

Instituciones
En la version digital de 1a Guia de Estudios
también hay un espacio reservado para las
instituciones universitarias, con informacion
destacada, acreditacion de calidad, convenios y
mucho mas.
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Ciencias sociales y humanas

Ciudad Programa Académico
Cali Teologfa y afines
Descripcién

El proposito del programa de teologia gira en torno a la reflexion de los
distintos contextos en los que la disciplina teolégica puede presentarse
como una opcion de estudio, anélisis y propuestas de solucion, respecto
a los problemas sociales y culturales.

Campo Laboral

El tedlogo puede trabajar en diversas comunidades cristianas, como
docente investigador del &rea teoldgicabiblica, ética y educacion reli-
giosa, animador y formador de comunidades.

Perfil del Aspirante

Interés por el estudio religioso, autonomia y deseo de crecimiento per-
sonal, apertura para el didlogo, buen desempefio en areas humanisti-
cas.

Tipo Programa Centro Educativo Jomada Duraciéon  Valorsem. lcfes
Pro. Teologia UniCatdlica N Bsem.  $1457600  Snies 103654
Ciudad Programa Académico

Cali, Popayan Ciencias Politicas
Descripcion

Este profesional esté altamente calificado en la investigacion de las rela-
ciones de poder, su organizacién, distribucion y legitimacién en las
sociedades. Desde su area de conocimiento, comprende, reflexiona y
busca la resolucion de los problemas de la ciudadania, las instituciones,
la democracia y el Estado, y el mejoramiento de la vida de la sociedad.

Campo Laboral

El Politélogo puede desempenarse en empresas publicas y privadas
como asesor y ejecutor de politicas, disefiador de programas y estrate-
gias de comunicacion politica, diplomatico, analista politico, consultor
en el manejo de conflictos, académico o investigador.

Perfil del Aspirante

Persona con disposicién critica y propositiva, ademas de demostrar lid-
erazgo y sensibilidad por temas sociales y humanidades, con vocacion
por lo internacional. Estudiante con capacidad de indagar, analizar y
encontrar respuestas explicativas a las problematicas y fendmenos
politicos.

Tipo Programa Centro Educativo Jornada  Duracion ~ Valorsem. lcfes

Pro.  Ciencia Poltica U. Santiago de Cali 9 sem.

Economia, administracion,

contaduria y afines

Ciudad
Cali, Popayan

o Programa Académico
Aviacién y Operaciones Comerciales

Descripci6n
Los profesionales que cursan la carrera de aviacion tienen la funcion de
guiar aeronaves en vuelo y cuya categoria varia segUn la habilidad y la

Ciudad
Cali, Popayén

Programa Académico
Contaduria Pdblica

Descripcion

El profesional de esta carrera asesora en materia contable y presta servicios
de contabilidad o de verificacion de cuentas. Su formacién se orienta a la
planificacion, implantacion y asesoria en politicas y sistemas presupuestarios
de control y de cuentas, asi como a la preparacién y certificacion de estados
financieros para presentarlos a la direccion, a los accionistas y a los organis-
mos publicos o de otra indole.

Campo Laboral

El contador publico podrd desempefarse como auditor, revisor fiscal,
contralor y demas cargos propios del ejercicio; realizar funciones de
caracter administrativo y general, tanto del sector privado como del sec-
tor publico; asesor, consultor, revisor fiscal y auditor externo indepen-
diente, etc.

Perfil del Aspirante

Persona con interés y conocimientos en matematicas y estadistica; aptitud
analitica; capacidad de concentracion y habilidad para el manejo de progra-
mas informaticos, entre otras caracteristicas.

Tipo Programa Centro Educativo Jornada Duracién  Valorsem. Icfes

Pro. Contaduria Pdblica U. Santiago de Cali Mixta 9sem.

Tec. Lab. Aux. Contable y Financiero U. Santiago de Cali Mixta 2sem.

Pro. Contaduria Pdblica Fun. Univ. Del Area Andina $3.155.000

Pro. Contaduria Publica Fun. Univ. Del Area Andina AD $2.190000

Pro. Contaduria Publica Fund. Univ. de Popayén DN 9sem.  $1903959

Téc. Lab. Aux. Contable CES NS 5sem.

Téc. Lab. Sec. Gerencial y Contable Cenal DNINS 2Bsem. $480.000

Téc. Lab. Aux. Contable y Financiero UTAP DINS 3sem.

Pro. Contaduria Pdblica Uniminuto NSIAD 9sem. $1.412730

Pro. Contaduria Publica UniCatolica DN 9sem. $§2600000  Snies 105863

Ciudad Programa Académico
Cali, Yumbo Administracién de Empresas
Descripcion

Capacita en el diseno de estructuras administrativas de nuevas empresas, en
el redisefio de estructuras operativas y en la asesoria en las éreas de
planeacidn, organizacion, ejecucion, direccién y control. El egresado tendra
fundamentos teoricos, propositivos, innovadores, con responsabilidad y efi-
ciencia en las organizaciones o dirigiendo su propia empresa.

Campo Laboral

El administrador de empresas esta en capacidad de generar empresa o vin-
cularse en posiciones directivas de companias de primer orden de origen
nacional o transnacional; puede proponer y ejecutar proyectos tendientes al
crecimiento econémico de dicha empresa, ser asesor de entidades estatales
y organizaciones no gubernamentales en el desa-rrollo de proyectos que
busquen la sostenibilidad de comunidades, entre otros.

Perfil del aspirante

Persona con interés, habilidades y destrezas en las ciencias matemati-
cas; liderazgo innato, creatividad y capacidad para tomar decisiones
y resolver problemas con rapidez; conocimientos avanzados de inglés,
capacidad de trabajar en equipo, entre otras caracteristicas.

Ciudad Programa Académico
Cali Gastronomia
Descripcién

El especialista en gastronomia es formado en procesos gastronémicos,
administrativos y de servicios, conocimientos que le permiten desem-
pefarse de manera integral en la alta cocina.

Campo Laboral

El egresado podra laborar en hoteles de primer orden, restaurantes de alta cal-
idad, empresas navieras de turismo, hospitales, clinicas, centros vacacionales,
casinos de empresas, clubes sociales, escuelas de formacién de cocineros e
industrias alimenticias, cajas de compensacion familiar, etc.

Perfil del Aspirante

El estudiante es formado para fomentar la calidad de los procesos de la
alta cocina y asf pueda desempefarse en todos los cargos de respons-
abilidad técnica y administrativa de la industria gastronémica.

Tipo Programa Centro Educativo ~ Jornada Duracién Valor sem. lcfes
Pro. Administracion de empresas U. Santiago de Cal Mixta 95em
Tecn. Logistica U. Santiago de Cali Mixta Bsem
Tec. Lab. En Aux. Administrativo U. Santiago de Cali 2sem.

Tec. Lab. En Aux. De Bodega, Almacén y Ctro. de Distibucion
U. Santiago de Cali Mixta 2sem.

Tipo Programa Centro Educativo ~ Jornada Duracién Valor sem. Iefes
Tec. Pro. Op. de Procesos Gastronémicos U, Santiagode Cali~~ Mixta 4 Sem.

Tec. Lab. En Cocina Intemaciondl EGO DVN_ 4modulos$5.490.000 x modulo

Tec. Lab. Panaderfa y Pastelerfa EGO DN 2modulos $4.790.000 x modulo

Tec. Lab. Audliar en Cocina EGO DN 2modulos $3:690.000 x modulo
Diplomado Bartender GO DN 2meses  $250000

Diplomado Barista EGO DN Mesymedio  $T.560000

Diplomado en Afta Pasteleria EGO DN 3meses  $4990000

Ciudad Programa Académico
Cali Mercadeo vy afines
Descripcion

El profesional esta en capacidad de liderar, mediante procesos de planificacion,
ejecucion y analisis matematico y estadistico, el desarrollo de la comercial-
izacién y el mercadeo de los bienes y servicios, proporcionando asf un conjun-
to de conocimientos y técnicas que permitan aplicar la investigacion y el saber
cientifico como elementos fundamentales de gestion.

Campo Laboral

Puede desempefarse como gerente comercial; director de mercadeo;
asesor comercial y supervisor de ventas; director agencias publicitarias,
empresas comerciales y otros medios; comercializador de bienes y ser-
vicios; disefiador de campafas publicitarias y comerciales, entre otros.

Perfil del Aspirante

Persona creativa e innovadora; habilidad para las relaciones interperso-
nales y la comunicacién; originalidad e inventiva; interés por las
matematicas vy la estadistica, entre otras caracteristicas.

Tipo Programa Centro Educativo Jornada  Duracién  Valor sem.  lIcfes

Pro.  Mercadeo U, Santiago de Cali Mixta 8sem.

Tec. Lab. En Aux. De Mercadeo U Santiago de Cal Mixta 2sem.

Pro. Mercadeoy Publicidad Fun. Univ. DelArea Andina DN g sem. $3745.000

Teon. Mercadeo y Comercializacion Cecep DINIS 6sem $2031.983

Tecn. Gestion Comercialy Mercadeo UTAP DNR 65em Snies 104218
Tecn. Negocios y Mercadeo Uniminuto N Gsem.  §1.162218

Pro. Mercadeo UniCatdlica DN 9sem. §2550.000 Snies 108813

Ciudad Programa Académico
Cali, Popayéan Administracién Turistica y afines
Descripcion

El Administrador Turistico contribuye a la Administracién, gestion, planifi-
cacion, creacion, desarrollo y conservacion de los bienes y servicios turisticos,
participa activamente en agencias de viajes, operadores turisticos, hoteles,
restaurantes, aerolineas, empresas de transporte terrestre, lineas de crucero.

Campo Laboral

licencia obtenida, bien sea, para vuelos comerciales o vuelos privados. 7o Adminstracion e Empreses Fun Univ DelAres Andina. DN 9sem._ $3165.000 Puede trabajar en organizaciones del sector turistico a nivel pablico y privado,
Los pilotos deben completar una cantidad fija de horas de vuelo y simu- Pro. Administracion de Empresas Fun. Univ. Del Area Andina ~ Virtual 8sem.  $1.900000 Agencias de viajes, Organizaciones profesionales de Congresos, Aerolineas,
lador de entrenamiento. Dentro de la profesion también existen los asis-  Fro. Admiistacion de Mercadeo Fun.Univ.Del AeaAndina__ Vitual 8 sem. $1870.000 Hoteles,Restaurantes y Parques Tematicos, entre otras.

tentes de vuelo que también trabajan a bordo y son responsables del ser- Pro. Admdn de Empresas AgropecuariasFund. Univ. de Popayén ) 9sem. 1903969 ) .

vicio al cliente a bordo. Pro. Administracion de Empresas Fund. Univ. de Popayén D 9sem.  $1.903959 Perfil del ASP!ra”te . o . .

Pro. Admdn de Empresas Agropecuarias  Fund. Univ. de Popayan Vitual  9sem.  $1223847 Tener vocacion de SEVICIO, hab'|'¢ad verbal Y escrita, en su idioma y Q:[r(?

Campo Laboral i ; i - B Pro. Administracion de Empresas Fund. Univ. de Popayén Vit 9sem.  $1.223847 extranjero, de adaptacion alf(;ambm en condiciones normales o de presion;
Bl egresado de aviacion podra desempenarsg como pllqto, Of.'c'al 0 gelstlon.de Téc. Aux. Administrativo en Salud Cruz Roja Colombiana VN 3sem.  $1.250000 soIL_ngonar problemas y conflictos y manejo de las tecnologias de la comuni-
operaciones en aeronaves en empresas de tipo comercial, prlvada 0 ejecutiva Téc. Lab. Aux. Recursos Humenos y Bienestar Social CES NS 5 sem. cacion.

Perfil del Aspirante Téc. Lab. Aux. Administrativo CES NS 5sem. Tipo Programa Centro Educativo  Jornada Duracién  Valor sem.  Icfes
Persona interesada en la aviacién y con disponibilidad para desplazarse a Téc. Lab. Aue Adminisraivoen Salud  Cenl DNNS 45 sem. 8570000 Tecn. Direccion de La Cadena Turstica U Santiago de Cal Mita  6Sem.

cualquier parte del mundo, tener o adquirir buen dominio de idiomas y com- Pro. Administracion de Empresas Universidad del Valle DN 10711 sem. Snies 12499 Tecn. Direccidn y Gestion Cadena Turistica U Santiago de Cali Vit 6Sem.

petencias como liderazgo y trabajo en equipo. Se recomienda tener habilidad Tecn. Gestion del Talento Humano Universidad del Valle DN Bsem.  Snies 104201 Téc. Pro. Operacion Integral de Vias Tursticas U. Santiago de Cal Lsem.

en areas de conocimiento como Fisica y Mateméticas. Tecn. Gestion dela Calidad Universidad del Valle ON Bsem.  Snies 104209 Téc. Pro. Operaciongs de Serv. de Guianza U Santiago de Cal 4sem.
Tipo Programa Centro Educativo ~ Jomada Duracién  Valorsem. Icfes Tecn. Gestidn Logistica Universidad del Valle ON Bsem. zmes 104608 kc E\'reoeiég d\i‘Servings Turist'\scosk . g Santiago de Cali S gseTq S

o ! : . ST Teen. Gestion Administrativa Cecep DINS Bsem.  $2031.983 éc. Agente de Viajes Turismo y Senvicios  Escamérica ciclos tedricos précticos
g?;f\o:azulzneﬁgf gxoﬁ?ﬁgﬁzo E:ngg: S/W/SS 3 oros ternsprécis Pro. Administracion de Empresas Fundacion Uniclaretiana Pre/AD  8sem. Snies 105473/105474 Tecn. Gestion de Senvicios Hoteleros y Turfsticos - Cecep NS Bsem.  $2110863
Diporados en Arezs Adminstaias_ Escamenca DVNGS Teen. Gest\qn Admm‘is.tvauv‘ayFmanmera UTAP DNS 6sem.  Snies 54089 -
Diplomados en el sector Turismo y Hotelero Escamérica DVINS Tec.Lab. Auier Adminsttio UTAP DNS _ 3sem. CO nvenciones
Téc. Lab. Aux, Administrativo CIES NS Bsem. Tecn. En Gestion Logistica Universidad del Valle ON Bsem.
Téc Tripulante de cabina de pasajeros_ Esc. de Aviacion del Pacfico DV 4Sem. Pro. Administracion Financiera Uniminuto NSAD  10sem  §1262230 Pro.: Profesional Esc: Escuela Téc.Pro:Técnica profesional
Téc. Despachador de Aeronaves Esc. de Aviacion del Pacfico N 3Sem. Pro. Administracion de Empresas Uniminuto NSAD  10sem  §1412730 T{zc: Técmca’ ; Admon: Admm\stracién Au: Audiar
Téc. Ploto Comercial de Avidn Esc. de Aviacion del Pacifico DN 4 Fases Tecn. Gestion Empresarial Uniminuto N Bsem.  §1.0403% Tecn: Teenologiea Avic: Aicion E“?3.E”f,a$5
% mgg g?\:g;gci\vﬂshcéptero Ezz gz mgz:gg Sj Ezglgg Bm }ﬁgg 1éc. Pro. Ggstién Empresarial UniCau?\@ca N 4sem. $1400000 Sn_'\es 52191 5@;’&%6 ge#ngsnf‘edgis o EgeE Eﬁg‘;eo:a Socsl el Estado
Sl ‘ AP0 i 1 ecn. Gestion Empresarl UniCetdlca N Bsem._ $1.400000 Snis 11083 N: Noctuma ED: Educacion a distancia Progr. Programa- certficado por  la
Téc. Ploto Privado Helicoptero Esc. de Aviacion delPacfico DN 1 Ao Pro. Administracion de Empresas xcicos _ UniCatéica DN 8sem. $2.200000 Snies 101300 FDS: Fin de semana Sist: Sistemes Aerondutica Civl
Téc. Prog. Téc. en Linea de Avin Esc. de Avacion delPacfico DN~ 7Sem Tec. En Gestion de Logistica Empresarial  UniCatlica DN 6sem. $1400000 Snies 108136 §: Sabatina 0 sébado Téc. Lab.: Téonica Laborel
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M El dolor en espalda y cuello, es una mala senal

(Sabes

cual es

la altura ideal
del computador?

n esta era tecnologica se ha vuel-
to una necesidad usar el com-
putador a diario, bien sea en el
estudio o en trabajo, incluso,
podemos pasar horas y horas
frente a él sin darnos cuenta si la postura
que tenemos es la mas adecuada para evitar
problemas de espalda y columna.

La tension que se produce por la altura
inadecuada de la pantalla del computador y
no disponer de los elementos adecuados o
no utilizarlos de la forma correcta, pueden
causar desde simples dolores o calambres
musculares, hasta afectaciones mas graves
enla salud. Por ello, corregir estos errores es
fundamental.

Altura ideal

Como lo acabamos de mencionar, 1a ubi-
cacion final de la pantalla dependera de las
dimensiones del usuario. Sin embargo, hay
algunos factores generales que pueden
aplicar quienes estudian y trabajan.

Para tener una postura ideal frente al
ordenador es impor-
tante:

B Ubicarse en
una silla que permi-
ta tener los pies jun- | \
tos y pegados al suelo | 4

M Los muslos yla
espalda formando un |
angulo de 90 grados "'\

B Los codos pegados \
al cuerpo, mufiecas y |
antebrazos en linearecta |

B Los hombros relaja- \

dos y el cuello en posicion \

recta para brindar el ——
soporte adecuado a la cabeza.
Siguiendo estas indica-
ciones, la pantalla quedara
exactamente con el borde supe-

rior del monitor al nivel de los ojos de la per-
sona o ligeramente por debajo. Si por el con-
trario, este borde se encuentra demasiado
bajo o encima de la linea de vision; el cuello,
los hombros y la espalda seran los primeros
en sentir el impacto, y posteriormente las
consecuencias se iran desplazando en todas
las partes del cuerpo.

Hay algunos recursos que se pueden
emplear para ajustar nuestra postura, estos
son: las sillas que permiten regular la altura
y las bases o elementos que colocados debajo
del ordenador o de la pantalla del mismo,
ambos pueden ofrecer una altura mucho
mas comoda.

En el caso de los computadores
portatiles, el hecho de poder ajustar el angu-
lo de 1a pantalla puede ser un beneficio para
bloquear los reflejos de la luz, sin embargo,
también puede ser perjudicial para la salud
cuando se sobrepasa el limite indicado.
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Economia, administracion,

contaduria y afines

Ciudad Programa Académico
Cali. Popayén Economia
Descripcion

Este egresado estd en capacidad de realizar estudios e investigaciones
con miras a desarrollar o perfeccionar conceptos, teorias y métodos rela-
tivos al comportamiento de los mercados nacionales e internacionales de
bienes, servicios y trabajo. Abordar temas especificos como métodos de
produccion y comercializacion, tendencias del comercio nacional e inter-
nacional, politicas monetarias, fiscales y de precios, empleo, ingresos,
productividad y consumo.

Campo Laboral

Puede desempefarse en los entes estatales encargados de la direccion,
manejo y control de la economia; trabajar en gremios, entidades
financieras, companias dedicadas a realizar actividades de comercio
exterior y empresas industriales, comerciales y de servicios; en la
planeacion, direccion, y control de investigaciones tanto publicas como
privadas.

Perfil del Aspirante

Persona con capacidad critica y reflexiva; actitud de aprendlza]e permanente;
comprension basica de los aspectos sociales y economicos que afectan a la
sociedad; interés por las mateméticas, entre otras caracteristicas.

Tipo Programa Centro Educativo ~ Jornada Duracién Valor sem. Icfes
Pro. Economia U. Santiago de Cali Mixta 9sem.

Pro, Economia Fund. Univ. de Popayén  Diuma 9sem.  $1.903959

Ciudad Programa Académico
Cali Finanzas y Negocios Internacionales
Descripcion

Estos profesionales son capaces de tomar decisiones politicas, econémicas
y financieras en los renglones de la administracion publica y privada y en su
manejo internacional. Estan capacitados en materia de negociacion de la
administracién y tienen conocimientos para analizar los problemas de la
empresa, dentro de la perspectiva con el exterior.

Campo Laboral

El egresado puede trabajar como gerente de negociaciones nacionales e
internacionales; director de recursos humanos; consultor nacional e interna-
cional, gerente de proyectos, asesor financiero, econémico y administrativo;
ejecutivo del sector financiero, econémico y administrativo de organizaciones
puUblicas y privadas, entre otras.

Perfil del Aspirante
Persona con alta capacidad analitica y critica; creativa e investigativa; marca-
do interés por las ciencias exactas y excelentes relaciones interpersonales.

Tipo Programa Centro Educativo  Jomada  Duracién Valor sem. Icfes
Pro. _Finanzas y Negocios Intemacionales U. Santiago de Cali Mixta 9sem.

Pro. Adm. De Negocios Interacionales Fun. Univ. Del Area Andina DN 8sem.  $3745000

Pro. Finanzas y Negocios Intemacionales  Fun. Univ. Del Area Andina Virtual ~ 8.sem. $1.870.000

Tecn. Finanzas y Sistemas Contables Cecep DINIS 6sem.  $2.110.663

Tecn. Comercio Exterior Cecep DINS B6sem.  $2.031.900

Tecn. Comercio Exterior y Neg. Intemacionales ~ UTAP DINIS 6 Sem. Snies 11439

Cali, Popayén Ingenieria Ambiental

El profesional en Ingenieria Ambiental est4 preparado para prever los impactos
y riesgos ambientales indeseados de un proyecto, obra o actividadsobre el
agua, el aire, los suelos, la naturaleza, la salud humana, el paisaje, la infraestruc-
tura existente v, a partir de alli, indicar las formas mas adecuadas para evitarlos
mitigarlos. Ademas, elabora, diagndsticos ambientales, prepara estudios y
elabora proyectos de recuperacién ambiental.

El egresado de esta carrera podrd desempefarse como ingeniero y planifi-
cador en empresas pUblicas o privadas; consultor y asesor de planes, proyec-
tos y programas de gestion e impacto ambiental; investigador en instituciones
cientificas o tecnolégicas; director de unidades ambientales; funcionario de los
departamentos administrativos de gestién ambiental.

Personas con aptitudes e intereses por las matematicas, fisica, quimica y las
ciencias sociales; atraccion por la ecologfa y cuidado ambiental; gusto por la
lectura, entre otras caracteristicas.

Tipo  Programa  Centro Educativo Valor sem.  Icfes

$2031.983

Jomada Duracién

Tecn. Gestion Ambiental Cecep NS 6sem.

Cali, Yumbo Ingenieria Electrénica y afines

El egresado posee los elementos para la investigacion, planeacion, andlisis y
diseno de sistemas electronicos con sus aplicaciones en las areas sociales,
industriales, econémicas y de la salud publica. Domina los instrumentos y téc-
nicas para llevar a cabo la construccién, andlisis y evaluacion de modelos
matematicos y el procesamiento, transporte y distribucion de informacion.

El ingeniero electronico puede desempefarse en el area de las comunica-
ciones; gestionando el control e instrumentacion de electrénica médica; en
la elaboracion de estudios y proyectos de investigacion interdisciplinarios
(electromedicina, robética, telecomunicaciones, bioingenieria), entre otros.

Persona con conocimientos en matematicas, fisica, geometria y dibujo; habili-
dad para deducir, concluir y sintetizar informacidn; capacidad de comunicacion
y disposicidn para el trabajo en grupo; actitud de servicio, entre otras.

Centro Educativo Jormada  Duracién Valor sem. Icfes

U. Santiago de Cali Mixta 10 sem.
U. Santiago de Cal Mixta 10sem.

Tipo Programa

Pro. _ Ingenieria Electronica
Pro. _Ingenierfa de Energias

Tecn. Electrénica Industrial Cecep DN Bsem $1.941321
Tecn. Tnstrumentacion Electronica UTAP DN Bsem Snies 103049
Téc. Lab. Flectricista Industrial UTAP DINIS 3sem.

Teen. En Electronica Universidad def Valle DN 6/7 sem.

Yumbo, Popayén Arquitectura

El egresado es capaz de disefiar, construir, gestionar, desarrollar y proyectar edi-
ficios residenciales, comerciales e industriales; supervisa su construccién,
mantenimiento y reconstruccion, y perfecciona o desarrolla teorias y métodos
arquitectonicos. Su formacion le permite inspeccionar obras y emplazamientos
y formular recomendaciones de las construcciones previstas.

Puede decidir sobre los asuntos del funcionamiento, la forma o la estética de
la arquitectura, disefiar, construir, gestionar y desarrollar espacios; intervenir en
la solucién de problemas y fenémenos espaciales; investigar y desarrollar pro-
cesos técnicos, entre otras.

Persona con aptitud matemética y analitica; interés cientifico e investigativo;
creatividad e inventiva; capacidad de solucionar problemas rapidamente;
condiciones de liderazgo y direccion de personas, habilidad para tomar deci-
siones rapidas pero acertadas; entre otras caracteristicas.

Tipo Programa Centro Educativo  Jomada  Duracion  Valor sem. Icfes
Pro.  Arquitectura Fund. Univ. de Popayan DN 10 sem. $2.104.063

Tecn. En Construcciones Soldadas Universidad def Valle DN 6/7 sem.

Cali Ingenieria Comercial

El ingeniero comercial disefa, implementa, gestiona, los procesos y estruc-
turas comerciales, armonizando los efectos fisicos, ténicos y humanos, ori-
entados a la comercializacidén de bienes y servicios. Disefa e implementa
cadenas de abastecimiento y en general de los sistemas logisticos.

Esta capacitado para desempefarse como: Gerente comercial, Gerente de
mercadeo o producto, gerente del Departamento Comercial, Director del
Departamento de Comercio Exterior. En las areas de servicio al consumidor
tales como: Compra, transporte, carga y Embalaje.

Debe ser capaz de articular al pais en el ambito internacional. Con formacion

investigativa, capaz de producir y aplicar la ciencia y tecnologia a la solucién de

problemas. Capaz de desarrollar su proyecto de vida, y fortalecer su crec-

imiento social y politico.

Centro Educativo Jornada  Duracién  Valor sem. Icfes
U. Santiago de Cali Mixta 10 Sem.

Tipo Programa
Pro. - Ingenieria Comercial
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Cali, Popayéan Ingenieria Industrial y afines

Elingeniero industrial es quien se encarga del estudio y capacitacion sobre los
elementos de andlisis, proyeccion, disefio, planeacidn, optimizacion y control
de la produccic’)n de bienes y servicios; teniendo en cuenta los aspectos
econdmicos, técnicos y sociales. Sus conocimientos le permiten planear y
realizar estudios de tiempos y movimientos, hacer recomendaciones para
mejorar el rendimiento de los trabajadores.

El egresado de esta carrera desarrolla su trabajo en empresas productoras de
bienes y servicios llevando a cabo actividades tales como el estudio de gestion,
instalacién y funcionamiento; puede liderar areas de produccion, mercados,
gestion tecnoldgica, finanzas e investigacion; igualmente desempefarse
€OMOo empresario, asesor y consultor o en produccién en plantas industriales.

Persona con interés y conocimientos basicos en matematicas, geometria, fisi-
ca, quimica, historia y geografia; disciplina de estudio y constancia; buenas
relaciones interpersonales; interés por la tecnologia y creatividad, entre otras.

Tipo Programa Centro Educativo Jomada  Duracién Valor sem. Icfes
Pro. Ingenierta Industril U, Santiago de Cali Mixta 10sem.

Téen. Gesfion de Procesos Industr. U Santiago de Call Mixta Bsem.

Pro. Ingenieria Industrial Fun. Univ. Def Area Andina $1.900000

Pro. Ingenierfa Industrial Fund. Univ. de Popayan DN 10sem. $2.104063

Téc. Lab. Aux. En Procesos IndustrialesCenal DVNS 3 Sem. $420.000

Teon. Industri Cecep DS Desde §2.261.124

Pro. Ingeniera Industril Fundacidn Uniclarefiana Pre/AD T0sem Snies 1050707106439
Pro. Tngenieria Industrial UniCatdlica DN T0sem. $3.200000 Snies 106073
Cali Ingenieria Comercial

El ingeniero comercial disefia, implementa, gestiona, los procesos y estruc-
turas comerciales, armonizando los efectos fisicos, ténicos y humanos, or-
entados a la comercializacién de bienes y servicios. Disefia e implementa
cadenas de abastecimiento y en general de los sistemas logisticos.

Esta capacitado para desempefarse como: Gerente comercial, Gerente de
mercadeo o producto, gerente del Departamento Comercial, Director del
Departamento de Comercio Exterior. En las reas de servicio al consumidor
tales como: Compra, transporte, carga y Embalaje.

Debe ser capaz de articular al pais en el &mbito internacional. Con formacion
investigativa, capaz de producir y aplicar la ciencia y tecnologia a la solucién de
problemas. Capaz de desarrollar su proyecto de vida, y fortalecer su crec-
imiento social y politico.

Tipo Programa Centro Educativo ~ Jornada Duracién ~ Valorsem. Icfes

Pro. Ingenieria Comercial U. Santiago de Cali - Mixta 10 Sem

Cali, Yumbo, Popayén Ing. de Sistemas y Telemética

Es capaz de proponer, modelar, adaptar, disefar, construir, evaluar, auditar y
mantener soluciones informéticas aplicadas a diferentes esquemas dentro de
las organizaciones. Sus conocimientos le permiten identificar las necesidades
de los usuarios y determinar configuraciones, programas y soportes légicos,
asi como disenar redes de comunicacion.

Puede trabajar en calidad de analista, director o gerente dentro del area de
informacién y sistemas de organizaciones del sector publico y privado, entre
otras.

Persona con capacidades para el razonamiento abstracto y la comprension ver-
bal; bases y atraccion por las matemaéticas; habilidades en comunicacion y tra-
bajo en equipo, ademas de otras cualidades.

Tipo Programa Centro Educativo  Jomada  Duracién Valor sem. Icfes
Pro. Ingenierfa de Sistemas U, Santiago de Cali Mixta 10sem.
Téen. Sisternas de Informacion U, Santiago de Cal Wixia 6 sem.
Pro. Ingenierfa de Sistemas Fun. Univ. Del Area Andina V 10sem. $1.990.000
Pro.Ingenierfa de Sistemas Fund. Univ. de Popayén DN T0sem.  §$1.903959
Téc. Lab. En Recuperacion y Ensamble de Computadores
Fund. Univ. de Popayén $626.136
Téc. [ab. Digitac. y Sistematiz. de Datos CTES NS bsem.
Téc. Lab. Auxfiar en Sistemas/nformdticos Cenal DVNS 3 sem $480.000
Tecn. Sistemas e Informacion Universidad del Valle DN 6/7 sem.
Snigs 12488
Tecn. Sistemas de Informacion Cecep DN 6sem. S2.51.124
Tecn. Gestion de Sistemas Mecatronicos Cecep NS 6sem. Desde $T947.321
Pro. Ingenierfa de Sistemas Fund. Uniclarefiana PreAD 10sem. Sies 1056697105438
Tecn. Desarrollo de Sistemas Informaticos UTAP DINIS 6sem. Snies 105816
Téc. Lab. Aux. En Sistemas Informdticos UTAP DINIS 3sem.
Tecn. En Mtto. de Sistems Electrdnicos  Universidad def Valle DN 677 sem.
Tecn. En Sistemas de Informacion Universidad def Valle DN 677 sem.
Tecn. Informética Uniminuto N 6sem. §1.203118

UniCatdlica DN 10sem.
UniCatolica N 6sem.

$3.000.000Snies 06904
STA00000 Snies 10638T

Pro. Ingenierfa de Sisternas
Tecn. En Desarrollo de Software




Matematicas, ciencias naturales, otros

Ciudad Programa Académico
i Regencia de Farmacia

Descripcion

El profesional en esta carrera es el encargado de realizar control de calidad de medicamentos, alimentos, productos
biolégicos y cosméticos. Ademas, esta capacitado para dirigir el personal en estos campos, desarrollar todas las activi-
dades que implica la farmacia asistencial, orientar a los pacientes y personal de la salud en el manejo de medicamentos
y aplicar técnicas de investigacion para crear nuevos productos farmacéuticos.

Campo Laboral
Industria farmacéutica; farmacia hospitalaria y asistencial; industria; en investigacion y docencia; trabajo interdisciplinario
con médicos, enfermeros y nutricionistas en entidades hospitalarias y reguladoras.

Perfil del Aspirante
Persona con gran coordinacién fisica: motriz, visual, y auditiva; facilidad de aprendizaje y aprehensién de las ciencias y las
técnicas; capacidad de trabajo en equipo; habilidades de andlisis, sintesis, relacion y organizacion, entre otros.

Tipo Programa Centro Educativo Jomada Duracién Valor sem. Icfes
Pro. Quimica Farmacéutica U. Santiago de Cali Mixta 10 sem.

Tecn. Regencia De Farmacia U. Santiago de Cali Diuna 6 sem.

Téc. [ab. Aux. en Servicios Farmacéuticos — Cenal DVINIS 4 Sem. $570.000

Ciydad Programa Académico

Cali, Popayén Biologia, Microbiologia y afines

Descripcion

El profesional en biologia investiga las formas de vida para incrementar los conocimientos cientificos y descubrir las apli-
caciones practicas en diferentes campos como la biotecnologia, ingenieria genética, el drea ambiental, las ciencias bio-
médicas, floricultura, mejoramiento de cultivos, control biolégico de plagas y la investigacion en laboratorios.

Campo Laboral

El egresado de esta carrera trabaja en instituciones de salud publica, laboratorios, industrias de productos quimicos v ali-
menticios, centros de investigacion agropecuaria y preservacién de recursos naturales, parques nacionales y como
docente en instituciones educativas.

Perfil del Aspirante
Persona con interés cientifico en las éreas fisico-quimicas y matematicas, capacidad de observacién para el andlisis de
datos y disefio de experimentos, aptitud analitica sistemaética, interés por el estudio de la naturaleza y el trabajo de campo.

Tipo Programa Centro Educativo Jornada Duracién Valor sem. Icfes
Pro. Bioingenieria U. Santiago de Cali Mixta 10 sem.

Pro. Microbiologfa U. Santiago de Cal Mixto 10 sem.

P, Quimica U, Santiago de Cal Mixta 10sem.

Pro. Ecologia Fund. Univ. de Popayén Diurna 10sem. $1.903.959

Www.escamerica.eduico ,-"'I
” aviacionpopayan
e,cqmerlco @escam.elica.aviacinn
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*Aplican términos y condiciones.

TOMAR BUENAS DECISIONES
ES EL PODER DE LOS
#TRANSFORMADORES.

Estudia un Pregrado o Posgrado
en Areandina en modalidad
Presencial o Virtual.

O STARS

| RATING SYSTEM

"o

Firma inglesa Quacquerelly Symonds (QS),
especializada en la evaluacion y calificacion
de instituciones de educacion superior con
estdndares de calidad mundiales.
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Srdedede o

Docencia
s e de e de

Metodologia  Empleabilidad
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TRANSFORMA EL
FUTURO DE TUS
AMIGOS Y GANA.

1. Escanea el codigo con
tu celular.

8)

2. Refiere a tus amigos
en Areandina.

3. Por cada amigo que se
matricule, recibe un bono
desde $100.000".

www.referidos.areandina.edu.co

Visitanos en:
Tramsv22 Bis #4-105-Sector Callejas

Comunicate al 340 1516

000

@areanding
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B ; Qué buscan?

Aptitudes valoradas
por las e

\

a vez terminado el
bachillerato, algunos de
ustedes tomaran la
decisién de continuar
una carrera de edu-

cacion superior, otros se daran un
tiempo sabatico y muchos iniciaran
una vida laboral; y para eso es impor-
tante, ademas de conocer en qué
campo eres bueno, saber qué apti-
tudes y habilidades estan buscando
las empresas.

La guia se puso en la tarea de
investigar cuales son las aptitudes
mas demandadas en el mercado labo-
ral. jEs mejor que tomes nota!

Capacidad de iniciativa
La empresa cuando te contrate te
indicara el trabajo que tienes que
hacer, pero también querra que
aportes nuevas ideas, propuestas y
sugerencias. Esta habilidad demues-
tra que tienes un espiritu emprende-

dor, lo cual es muy apetecido hoy en
dia por las empresas.

Adaptabilidad
Cada dia las empresas requieren
colaboradores que sean capaces de
realizar funciones o tareas difer-
entes, aunque no se tengan
demasiados conocimientos.
Actualmente lo que valoran positiva-
mente las empresas es la predisposi-
cién por afrontar nuevos retos y

adaptarse a diferentes roles.

Resolucion de problemas

Dependiendo del tipo de trabajo
se pueden presentar diferentes tipos
de inconvenientes, y es aqui donde
esta aptitud se vuelve determinante,
pues hay personas que se quedan
paralizadas y no saben como actuar,
mientras que otras son capaces de
analizar la situacion y tomar deci-
siones. Este tipo de personas son las

mpresas

A

| B

que buscan las empresas.

Compromiso
Esta aptitud es tal vez una de las
mas solicitadas por los empleadores,
porque un trabajador comprometido
con lo que hace, sin importar cual
sea el area de funcion, es clave para el
desarrollo de cualquier empresa.

Capacidad
de comunicacion

Demostrar una buena capacidad
comunicativa aporta una gran venta-
ja, ya que a la hora de desarrollar
una funcioén dentro de una empresa,
la comunicacion y las habilidades de
relaciones pueden ser de gran ayuda,
tanto a nivel externo, como interno
para el trato con clientes o usuarios.

Trabajar bajo presion
Esta es una de las habilidades que
mas veremos en las ofertas de

Para que te llamen a entrevistas

1. Email profesional y datos de contacto

Aungue parezca obvio, lo mejor es que tengas un email que sea profe-
sional, con el nombre y apellidos, evitando usar apodos o nombres
extranos. Una recomendacién es gue no sea un correo Hotmail, ya que hay
muchas empresas que por el tipo de filtro estos van directamente a Spam.
Para facilitar las vias de comunicacion, incluye en el email los nimeros fijo
y celular, asi mismo en la hoja de vida (HV), anexar el correo electrénico.

2. No aplicar a todas las vacantes

No se trata de enviar HV indiscriminadamente, la idea es descubrir qué tipo
de trabajo quieres, hazte una lista y aplica solo si esta dentro de tu &mbito
y si realmente cumples con los requisitos vy la experiencia.

3. Una excelente hoja de vida

Una de las razones mas comunes por las que no llaman, es que tu HV no
esté bien presentado o sea anticuada. Echale un vistazo y modificalo, actu-
alizalo y dale un nuevo enfoque para que llame la atencién. Las empresas
también revisan las redes sociales de los candidatos. Chequea tus redes y
evita los mensajes negativos constantes o las quejas hacia tu trabajo y
companeros. Tus perfiles sociales les daran una pista sobre cémo eres y
aquello que tu HV no muestra.

4. Consigue referencias

Cuando hay cerros de hojas de vida, encontrar una con recomendaciones
de companeros y jefes para que acrediten tus conocimientos, hace la difer-
encia. Si te es posible, adjunta varias referencias en la HV o en el perfil de
LinkedIn.

empleo, debido a que el estrés laboral

agobia a los trabajadores a diario. La Creatividad

capacidad de trabajar bajo presion es
un componente de valor y es lo que
buscan la mayoria de los recluta-
dores entre los candidatos.

Trabajar en equipo

Aunque parezca facil, la realidad
es que la mayoria de problemas que
se plantean en las empresas es pre-
cisamente porque no sabemos traba-
jar en equipo. Y es que trabajar en
equipo no es solo hacer "tareas jun-
tos", sino que también se refiere a la
capacidad de crear un buen ambi-
ente de trabajo.

La creatividad hace que una per-
sona destaque por encima del resto
de entrevistados y logicamente es
una aptitud laboral muy tenida en
cuenta por la mayorias de las empre-
sas.

Segundo idioma
Otra de las habilidades mas bus-
cadas es el conocimiento en idiomas,
especialmente en inglés, principal-
mente para las empresas multina-
cionales o con clientes en diferentes
partes del mundo.



FUERZAS MILITARES Y POLICIA

Ciudad
Cali, Cartago, Pereira

Grado militar obtenido:
Aerotécnico

Fuerza Aérea Colombiana

Programa Académico
Curso para Suboficiales

Titulo tecnolégico obtenido en algunas de estas carreras:
Mantenimiento aeronautico, Electronica Aerondutica, Comunicaciones Aeronduticas, Abastecimientos Aeronauticos, Seguridad Aeroportuaria, Defensa Aérea o

Inteligencia Aérea.

Carreras

M Seguridad Aeroportuaria: Brinda la seguridad en
tierra para que se puedan desarrollar operaciones
aéreas. Sus miembros son entrenados en cursos
de combate como paracaidismo, basico de com-
bate, tirador escogido de plataforma aérea y super-
ficie, recuperacion de personal interferencia ilicita
de aeronaves, entre otros; garantizando, a través
del desarrollo tecnoldgico de la seguridad y defen-
sa de bases aéreas de manera permanente y efi-
caz, la supervivencia de la Fuerza Aérea.

M Inteligencia Aérea: Desempenia las funciones de
bUsqueda, recoleccion y anélisis de la informacién
que contribuyan al éxito de las operaciones aéreas;
su campo de accion se ubicara en el manejo de
herramientas de cartografia, digital para el andlisis
de imagenes, operacion de aeronaves no tripu-
ladas y operacién de equipos especiales a bordo
de aeronaves o en tierra.

Requisitos

B Ser colombiano o acreditar nacionalidad colombiana.
M Haber nacido entre el 1 de abril de 1991y 30 de noviembre de 1999.
M Tener una estatura minima de 1.60 m y méaxima de 1.95 tanto para hombres

como mujeres.
M Presentar y aprobar las pruebas de seleccion.

CENTRO COLOMBIANG DE
ESTUDIOS PROFESIONALES

M Mantenimiento aeronautico: Tiene su campo de
accién en helicdpteros, aviones,  motores,
turbinas, instrumentos, sistemas de combustible,
hidraulicos, manejo de publicaciones técnicas,
estructuras y laminas. Desarrolla los procesos de
mantenimiento con los maximos niveles de cali-
dad con el fin de garantizar que las aeronaves de
la FAC vuelen con las mejores condiciones de
seguridad.

B Comunicaciones aeronauticas: Se encarga del
control del espacio aéreo, suministrando a las
aeronaves los servicios de control del transito
aéreo, informacion de vuelo y alerta, mediante la
operacion de los radares dispuestos para tal fin,
constituyéndose en parte primordial de las opera-
ciones aéreas.

La gestion del espacio aéreo abarca el control de
las aeronaves en operaciones de rodaje,
despegue, control en crucero, aproximacion,

aterrizaje e informacion meteoroldgica, asf como la
localizacién e intercepcion de aeronaves ilicitas,
entre otros.

B Defensa Aérea: Desempena funciones de vigi-
lancia y control del espacio aéreo nacional, a través
del manejo de equipos especiales, la utilizacién de
medios y recursos aéreos tecnoldgicos sumin-
istrados por la Institucion; su personal esta
capacitado para realizar anélisis y seguimiento de
blancos aéreos y aporta sus conocimientos en
areas tan importantes como la electrénica, el fun-
cionamiento de los equipos de radar y los concep-
tos de guerra electronica.

W Abastecimiento aerondutico: Dirige la adquisi-
cién, aimacenamiento, flujo de repuestos y materi-
al aeronautico necesario para la normal ejecucion
de las operaciones aéreas.

M Ser bachiller o estar cursando el grado 11y graduarse como bachiller antes

del 16 de noviembre de 2013 en un colegio aprobado por el MEN.
M Presentar las pruebas de Estado (ICFES) y obtener un promedio minimo de
45% en matematicas v fisica y 40% en lenguaje.

M No registrar antecedentes disciplinarios
M Presentar oportunamente la documentacidn requerida

APREN

PARA CRECER

TrEnia en tu profesio’!

\
A
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MATRICULAS ABIERTAS |
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Tecnologia en Gestion

Artistica

Codigo SNIES: 104351

~ Tecnologia en Gestién Cultural y

Ciudad

I . Programa Académico
Cali, Cartago, Pereira

Curso para Oficiales

Grado militar obtenido:
Subteniente

Titulo profesional obtenido:
Administrador Aeronautico, Ingeniero informatico o Ingeniero Mecanico

Carreras

B Administracién Aeronautica: El profesional en administracion aeronéutica
planea, organiza y controla todo lo relacionado con la logistica de vuelo. Es
capaz de liderar el manejo del tréfico aéreo y la administracion de aeropuertos,
asi como disefar y aplicar estrategias administrativas. Ademas de su formacion
militar debe estar capacitado para administrar desde una escuadra hasta un
ministerio tanto en el manejo de personal y en la evaluacion de oficios, como
en la programacién y desarrollo de operaciones aéreas.

M Ingenieria Mecénica: Busca que los ingenieros mecanicos tengan la capaci-
dad de aplicar los principios fisicos en el andlisis, disefio, fabricacién y man-
tenimiento de sistemas mecanicos relacionados con la operatividad de la
Fuerza Aérea.

M Ingenierfa Informética: Capacita a los futuros oficiales en la aplicacion de los
fundamentos de la ciencia de la Computacion, la electrénica y la ingenieria de
software para el desarrollo de soluciones integrales de computo y comunica-
ciones, capaces de procesar informacion de manera automatica en la Fuerza
Aérea.

Requisitos

M Ser colombiano o acreditar nacionalidad colombiana.

W Haber nacido entre el 1 de enero de 1993y 30 de noviembre de 2000.

B Tener una estatura minima de 1.65 m para hombres y 1.60 para mujeres,
1.65m para vuelo tanto de hombres como mujeres y maxima de 1.95 para
ambos.

B Presentar y aprobar las pruebas de seleccion.

B Ser bachiller o estar cursando el grado 11y graduarse como bachiller antes
del 16 de noviembre de 2013 en un colegio aprobado por el MEN.

B Presentar las pruebas de Estado (ICFES) y obtener un promedio minimo de
50% en matematicas v fisica y 40% en lenguaje.

M No registrar antecedentes disciplinarios

B Presentar oportunamente la documentacion requerida

Tecnofo%la en Industrlal
Codigo SNIES: 27

'Tecnolo iaen Gestton Ambiental

L Tecnologia en Comercio Extenor
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Administrativa
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\ (4 Tecnologla en Sistemas de

Informacion
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_ Codigo SNIES: 105349
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- el I S

= -
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Tecnologla en Finanzas y
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FUERZAS MILITARES Y POLICiA

Escuela Militar de Cadetes
José Maria Cérdova

Titulo obtenido: Profesional en ciencias militares
(pregrado) Dominio de la Lengua Extranjera (inglés o
francés).

Grado militar: Subteniente del Ejército Nacional

Formacién complementaria en:

B Administracion Logistica.

B Educacién Fisico Militar

M Ingenieria Civil B Derecho
MRelaciones Internacionales y Estudios Politicos

Perfil del aspirante:

B Joven con valores y principios, de buena y sanas
costumbres, con capacidad de toma de decisiones,
recursivo y creativo en la solucién de problemas.
Debe ser una persona segura, con voluntad y com-
promiso de servicio.

Requisitos:

B Mayor de 16 aflos y Menor de 21 afios.

B Nacionalidad Colombiana. No discrimina raza ni
credo.

B No registrar ningln tipo de antecedentes.

M Ser bachiller o estar cursando Ultimo grado.

B Certificado del Examen de Estado ICFES.
Documentacién requerida:

B Fotocopia a color al 150% del documento de iden-
tidad y del documento de uno de los padres.
MRegistro civil de nacimiento

MCert. de ingresos de los padres o desprendible de
pago. de los dos ultimos meses, para empleados.
B Certificado de ingresos ante contador publico,
para Independientes, (anexar tarjeta profesional y
cedula del contador que lo certifica.)

B Certificado de antecedentes disciplinarios, certifi-
cado de la Contraloria, certificado de natacion y cer-
tificado de notas

M Fotocopia del diploma y acta de grado de bachiller
B Informe de Resultados del Icfes

Armada Nacional de Colombia

La Armada Nacional es una clara y alta opcion como proyecto de vida, llena de adrenalina pura navegando tus mares
y los océanos del mundo, sobrevolando también tus cielos, costas vy riveras, patrullando tu patria ICOLOMBIA!
iUnete a esta gran aventura protegiendo el azul de la bandera:

Servicio Militar - Infante de Marina
La Armada Nacional convoca a todos los jovenes mayo-
res de 18 y menores de 23 afos y 11 meses que aln no
han definido su situacién militar, para que presten su ser-
vicio militar en la Armada Nacional sin ningiin costo como
INFANTES DE MARINA BACHILLERES Y REGULARES,
viviran una experiencia que forjara su caracter y les hara
crecer como personas Yy ciudadanos de bien. Su objetivo
principal sera defender la soberania, la independencia, la
integridad del territorio nacional y el orden constitucional.
Las inscripciones estéan abiertas durante todo el afo en
los Distritos de Incorporacion Naval a nivel nacional.
Se recuerda al aspirante que la Armada Nacional aplica en
las modalidades de incorporacion para prestar el servicio
militar como Infante de Marina Bachiller (12 meses), e
Infante de Marina Regular (18 meses).
RECUERDE: La Armada Nacional solo autoriza al perso-
nal militar y civil de sus Distritos de Incorporacién Naval a
nivel nacional para gestionar tramites de incorporacion
para prestar el servicio militar, los cuales NO tienen
ninguin costo. No acuda a tramitadores, ni pague dineros
a terceros, pues puede ser objeto de estafa.
De igual forma se recuerda que la Direccion de
Incorporacion Naval o el personal militar que hace parte
de esta dependencia NO organiza planes turisticos para
los familiares que desean visitar y acompafar a los
jovenes que prestan su servicio militar en la Armada
Nacional en ceremonias tales como juramento de ban-

dera, licenciamientos, etc; ni autoriza a ninguna empresa
0 persona particular para tal efecto.

Requisitos generales

Ser colombiano.

Ser soltero, no vivir en unién libre.

No tener hijos por quienes deba responder.

Tener una edad comprendida entre los 18 y 23 afios 11
meses al ingreso.

No ser hijo tnico (al ser hijo Unico, deberéa traer un docu-
mento de autorizacion por parte de su acudiente o repre-
sentante legal con firma y huella).

No haber definido la situacion militar.

No ser desmovilizado acreditado por la Agencia
Colombiana para la Reintegracion.

No pertenecer a cabildos indigenas certificados por el
Ministerio del Interior.

No ser victima del conflicto armado y/o inscrito en el
Registro Unico de Victimas (RUV).

Tener aprobado minimo Quinto afio de primaria (para
Infante de Marina Regular).

Tener aprobado Once grado (para Infante de Marina
Bachiller).

Mayores informes

Carrera 35A No. 18- 10 Barrio Palermo
Cel. 320 8401675 Tel. (2) 7299286
dispa@armada.mil.co

ESCUELA DE AVIACION DEL PACIFICO S.A.S.

Piloto
de Avién
o Helicoptero

Tripulante Cabina
de Pasajeros

SEDE CALI:

Técnico en
Mantenimiento
de Aeronaves

Despachador
de Aeronaves

Avenida 3 Norte No. 36AN - 19
PBX: (572) - 665 3333 |@ (313) - 737 0989

E-mail: info@escueladeaviaciondelpacifico.com.co

SEDE PEREIRA:

Aeropuerto Internacional Matecafia

Bodega No. 2 Edificio de Aviacion General

PBX: 314 2675 - 314 2656 (1) (313) - 798 3804

E-mail: pereira@escueladeaviaciondelpacifico.com.co

!ﬂ lescueladeaviaciondelpacifico

Web: escueladeaviaciondelpacifico.com.co

W lescueladeaviaciondelpacifico
-

Tuhe. lexperienciadevolar

. @eap_oficial
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@ lesc_aviacion_del_pacifico

leapcolombia



FUERZAS MILITARES Y POLICIiA

Armada Nacional de Colombia

La Armada Nacional es una clara y alta opcién como proyecto de vida, llena de adrenalina pura navegando tus
mares y los océanos del mundo, sobrevolando también tus cielos, costas y riveras, patrullando tu patria iCOLOM-
BIA! iUnete a esta gran aventura protegiendo el azul de la bandera:

Bachilleres

La Armada Nacional ofrece diferentes alternativas de for-
macion académico-militar a los Jévenes bachilleres
colombianos quienes pueden ingresar, previo cumplim-
iento de los requisitos de ley, a hacer parte de nuestra
Institucion como Oficiales o Suboficiales. Para ello cuen-
ta con la Escuela Naval de Cadetes "Almirante Padilla",
ubicada en la ciudad de Cartagena, Distrito Turistico y
Cultural (Bolivar) donde se forman los Oficiales Navales,
de Infanteria de Marina y Mercantes; la Escuela Naval de
Suboficiales ARC "Barranquilla”, ubicada en la ciudad que
lleva su nombre, capital del Departamento del Atlantico,
en la cual se forman los Suboficiales Navales y por Ultimo
la Escuela de Formacién de Infanteria de Marina, ubicada
en Covefas (Sucre), donde se forman los Suboficiales de
Infanteria de Marina.

RECUERDE: Lea primero los requisitos exigidos para

cada curso antes de realizar la respectiva inscripcion en
linea, pues de no cumplir con alguno de ellos, no le sera
reintegrado el dinero correspondiente al valor de la
inscripcion.

Escuela Naval de Cadetes
Cadete Naval Regular Masculino-Femenino
Cadete de Infanteria de Marina
Cadete Mercante (Masculino - Femenino)

Escuela Naval de Suboficiales
Grumete Naval

Mayores informes

Carrera 35A No. 18 - 10 Barrio Palermo
Cel. 320 8401675 Tel. (2) 7299286
dispa@armada.mil.co

Profesionales

La Armada Nacional brinda la oportunidad a todos los
jovenes profesionales colombianos para ingresar a la
Institucion como Oficiales en diferentes modalidades
(Oficial Naval Profesional, Oficial Profesional de Infanteria
de Marina, Oficial logistico Profesional, Oficial del Cuerpo
Administrativo) previo cumplimiento de los requisitos de
ley y el respectivo proceso de seleccion, para servir a la
patria con verdadero orgullo y vocacién.

RECUERDE: Lea primero los requisitos exigidos para
cada curso antes de realizar la respectiva inscripcion en
linea, pues de no cumplir con alguno de ellos, no le sera
reintegrado el dinero correspondiente al valor de la
inscripcion.

Escuela Naval de Cadetes

Cadete Logistico Profesional Masculino-Femenino
Cadete Naval Profesional Masculino - Femenino
Cadete del Cuerpo Administrativo Masculino-Femenino

Requisitos generales para inscripcion e ingreso a la
escuela

Nacionalidad colombiana.

Sexo masculino o femenino.

Ser menor de 29 afos al momento del ingreso a la

Escuela.

Graduado en carrera requerida por la Institucion Naval y
aprobada por el Ministerio de Educacién Nacional.
Tarjeta profesional para las carreras que aplique.
Certificado de las pruebas Saber Pro con resultado
promedio minimo 160 puntos para las competencias
genéricas.

Saber nadar (verificable al momento de ingreso a la
Escuela. No se exige certificacion del curso).

Estatura minima 1.60 mts. hombres, 1.55 mts. mujeres.
(Este requisito no es excluyente para participar en el pro-
ceso de seleccidn e incorporacidn, siempre y cuando sea
de conocimiento del aspirante que esta consideracion
serd tenida en cuenta en la Junta de Seleccién).

No tener tatuajes visibles con cualquier uniforme de la
institucion.

Nota: Los tres ultimos requisitos no son excluibles para
participar en el proceso de incorporacidn, siempre y cuan-
do sea de conocimiento del aspirante que esta consid-
eracion sera tenida en cuenta en la Junta de Seleccion.

Mayores informes

Carrera 35A No. 18- 10 Barrio Palermo
Cel. 320 8401675 Tel. (2) 7299286
dispa@armada.mil.co

Técnicos profesionales y tecnélogos
Todos los jovenes técnicos profesionales y tecndlogos
colombianos tienen una excelente oportunidad de ingre-
sar a la Armada Nacional y formarse como Suboficiales
Navales, bajo un modelo de formacién académico-mili-
tar que garantiza su desempefio en las Unidades
Navales y de Infanteria de Marina.
RECUERDE: Lea primero los requisitos exigidos para
cada curso antes de realizar la respectiva inscripcion en
linea, pues de no cumplir con alguno de ellos, no le sera
reintegrado el dinero correspondiente al valor de la
inscripcion.

Escuela Naval de Suboficiales
Grumete del Cuerpo Administrativo (Masculino-
Femenino)
Grumete Técnico

Requisitos generales para inscripcion e ingreso a la
escuela

Ser Colombiano(a).

Ser menor de 29 anos al momento del ingreso a la
Escuela.

Titulo Técnico Profesional o Tecnoldgico en carreras
requeridas por la institucion, aprobadas por el Ministerio
de Educacion Nacional y Secretarfas de Educacion.
Puntaje de Pruebas SABER TyT o PRO minimo de 10.3
Tarjeta profesional (sélo si se requiere).

Estatura minima: Hombres: 1.60 mts. Mujeres: 1.55 mts.
(Este requisito no es excluyente para participar en el pro-
ceso de seleccidn e incorporacion, siempre y cuando sea
de conocimiento del aspirante que esta consideracién
serd tenida en cuenta en la Junta de Seleccién).

Saber nadar (verificable al momento de ingreso a la
Escuela. (No se exige certificacidn del curso).

No tener tatuajes visibles con cualquier uniforme de la
institucion.

Nota: Los tres Ultimos requisitos no son excluibles para
participar en el proceso de incorporacion, siempre y
cuando sea de conocimiento del aspirante que esta con-
sideracion serd tenida en cuenta en la Junta de Seleccién.

Mayores informes

Carrera 35A No. 18- 10 Barrio Palermo
Cel. 320 8401675 Tel. (2) 7299286
dispa@armada.mil.co

Escuela de Formacion de Infanteria de Marina - Covenas
(Sucre)

Alumno Extraordinario de Infanteria de Marina
Alumno de Infanteria de Marina

Requisitos generales para inscripcién e ingreso a la
escuela

Ser Colombiano(a).

Sexo masculino y femenino.

Ser mayor de 16 afos y menor de 21 afios al momento
de ingreso a la Escuela.

Puntaje de ICFES minimo de 51 puntos en Mateméticas,
Ciencias Naturales y Lectura Critica.

Ser bachiller o estar cursando grado 11.

Estatura minima 1.65 mts. hombres, 1.60 mts. mujeres.

Este requisito no es excluyente para participar en el pro-
ceso de seleccion e incorporacion, siempre y cuando sea
de conocimiento del aspirante que esta consideracion
serd tenida en cuenta en la Junta de Seleccion.

Saber nadar (verificable al momento de ingreso a la
escuela. No se exige certificacion del respectivo curso).
No tener tatuajes que sean visibles con cualquiera de los
uniformes

Nota: Los tres Gltimos requisitos NO son excluibles para
participar en el proceso de incorporacién, el aspirante
debera tener conocimiento que esta consideracion sera
tenida en cuenta en la Junta de Seleccion.

Mayores informes

Carrera 35A No. 18- 10 Barrio Palermo

Cel. 320 8401675 Tel. (2) 7299286

dispa@armada.mil.co

FUNDACION
UNIVERSITAR:IA
DE POPAYAN

INSCRIPCIONES

Sede San Camilo, calle 8No. 9-51
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M ;Qué es real y qué no en esta nueva modalidad?

Los mitos detras de la
educacion superior online

urante anos la educacion
online se ha convertido en
una metodologia clave para
formar y capacitar a colom-
bianos ubicados en la zona
rural de Colombia, al punto de que hoy
las nuevas generaciones en las zonas
urbanas estan tomando en serio y valo-
rando las oportunidades que ofrecen los
modelos virtuales, aprovechando los ben-
eficios que trae esta modalidad. Estos
nuevos formatos permiten trabajar y
estudiar al mismo tiempo, obteniendo
excelentes resultados. Cabe recalcar que
las personas deben verificar si la institu-
cion a la que se inscriben cumple
con los requerimientos de ley y
normatividad.

Mitos y realidades
mas comunes
Baja exigencia
académica: por lo gen-
eral, para que los pro-
gramas de educacion
superior online sean
avalados por los
entes reguladores,

existen parametros que permiten una
exigencia académica al estudiante; si
bien no asiste a una institucion presen-
cialmente, debe cumplir con procesos
académicos, presentar examenes, asistir
a un minimo de clases virtuales, realizar
lecturas o tomar mentorias con sus
tutores, 1o cual hace del modelo un proce-
SO riguroso y con una carga académica
importante, pero dandole al estudiante
autonomia para manejarla.

Menor calidad: el modelo de edu-
cacioén superior online no es el que define
la calidad como tal del programa, hay

diversos factores que contribuyen a
que brinde una adecuada for-
maciéon. Uno de los mas
importantes, es revisar si
la institucion cumple

con los requisitos exigi-
dos por ley, para esto, el
Ministerio de
Educaciéon Nacional
dispuso dos paginas
oficiales para verificar
si los programas y las
instituciones de edu-

cacion superior estan acreditadas: el
Sistema Nacional de Informacion de la
Educacion Superior -SNIES- y el Consejo
Nacional de Acreditaciones -CNA-, donde
basta con digitar una palabra clave para
que arroje datos reales y actualizados.

Menos costoso, es malo: si bien es
cierto que una de las ventajas de estos
modelos es, precisamente, un costo
menor a los programas presenciales, esto
tiene que ver con que las instituciones
deben invertir menos en recursos fisicos
como bibliotecas (las tienen en la nube o
digitales), aulas, edificios o libros.
Ademas, las clases online permiten aten-
der a un mayor numero de estudiantes
conectados, superando las barreras fisi-
cas que impone un aula de clases para
determinado niimero de personas sen-
tadas.

Alumnos a la deriva: parte de los
grandes temores de inscribirse al modelo
online, es no contar con el apoyo de un
profesor que esté "cara a cara" solucio-
nando las inquietudes académicas, por

eso, la educacién superior online dispone

de tres contactos directos: el director del
programa, el profesor que dicta cada uno
de los médulos y un asesor que soluciona
inconvenientes en cuestiones técnicas.

Las plataformas tecnologicas son
una barrera: los software y plataformas
empleadas por las instituciones educati-
vas son sencillas de utilizar, los procesos
de aprendizaje son accesibles y rapidos,
permitiendo que los estudiantes no deban
tener conocimientos profundos en tec-
nologia para culminar sus programas con
éxito. Estas plataformas brindan experi-
encias educativas didacticas y son com-
patibles con los diferentes dispositivos
moviles como celulares o tablets.

Al tener un perfil de personas
maduras dentro de este modelo, aiin hay
cierta resistencia a la tecnologia (temor),
creen que puede ser algo demasiado
sofisticado de manejar y piensan que
puede ser un problema para su apren-
dizaje, pero cuando inician el proceso
cambian su mentalidad y comprenden su
practicidad, afortunadamente las

nuevas generaciones son mas digi-
tales y el mito ha ido perdiendo
fuerza.

Finalmente, una manera de diferen-
ciarse por parte de las instituciones que
brindan educacién superior online, es a
través de sus campus virtuales, estan
invirtiendo -cada vez mas- para que sean
un valor agregado, es decir, un producto
ampliado del servicio en general. Un
tiempo atras la tecnologia no estaba lista
y hoy encontramos un sector mas desar-
rollado que trae consigo la necesidad de
mejorar estos campus online, que mejo-
ran la experiencia de los alumnos; en
otras palabras, no es solo un lugar para
conectarse y descargar documentos,
deben ser mas dinamicos y entretenidos".



T UNIMINUTO

Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

, 0
Acércate anuestrostandy &

Nuestra Oferta Académica:
(Metodologia distancia tradicional y presencial)

© Tecnologias

© Programas profesionales
© Especializaciones

© Maestrias

sf a tus metas, Sl a tus logros

PBX: 554 55 53

__. <4 Celular: 317 369 8612
: " Carrera 25 # 2 - 01 e San Fernando
ﬂccidente.uniminuto.edu

L)



EXJGUIA DE ESTUDIOS YUMBO

DIARIO OCCIDENTE, noviembre - diciembre de 2019

FUERZAS MILITARES Y POLICIiA

4
Policia

Ciudad Programa Académico Ciudad Programa Académico

Cali, Pereira De bachiller a Patrullero Cali, Cartago, Pereira Servicio Militar

Grado militar obtenido: Patrullero

Titulo profesional obtenido: Técnico profesional en servicio de Policia

Requisitos

B Ser colombiano.

M Titulo de bachiller (para el caso de titulos de insti-
tuciones educativas extranjeras, deberan estar conva-
lidados por la autoridad competente en Colombia).

B Mayor de edad y menor de 27 afos.

B Si se acredita titulo de educacién técnica profe-
sional, tecnoldgica o profesional universitario, hasta
30 afos.

B Soltero (a), sin hijos y permanecer en este estado
durante el proceso de formacion policial.

B Puntaje ICFES igual o superior a 40 puntos (en las
areas de lectura critica, matematicas, lenguaje y cien-
cias sociales) o su equivalente en las pruebas Saber
11; si el aspirante no relne este requisito podra par-

ticipar en el proceso y su seleccidn serd potestativo
del consejo de admisiones de acuerdo con su
desempeno en el proceso.

B No haber sido condenado a penas privativas de la
libertad.

B No tener antecedentes disciplinarios o fiscales.

B No estar incurso en indagaciones o investigaciones
en materia penal, disciplinaria o fiscal.

B No tener multa pendiente derivada de la imposicién
de una medida correctiva en el ambito de los com-
portamientos contrarios a la convivencia, de con-
formidad Ley 1801 de 2016.

M Licencia de conduccion minimo en las categorias
A1y B1 vigentes (antes de llegar al consejo de admi-
siones).

Convocatoria:
Auxiliar de Policia

Titulo profesional obtenido: Auxiliar de Policia

Nivel:
Senvicio Militar

Requisitos

B Ser colombiano.

B Mayor de edad y hasta faltando 1 dia para cumplir
los 24 afos de edad, al momento de ingresar al servi-
cio militar o los que determine la ley.

B Soltero y sin hijos.

B No haber sido condenado a penas privativas de la
libertad.

B No tener antecedentes disciplinarios o fiscales.

B No estar incurso en indagaciones o investiga-
ciones en materia penal, disciplinaria o fiscal.

B No tener multa pendiente derivada de la imposi-
cién de una medida correctiva en el dmbito de los
comportamientos contrarios a la convivencia, de con-
formidad con lo estipulado en la Ley 1801 de 2016.
B Para aspirantes bachilleres, acreditar el respectivo
titulo de bachiller.

Convocatoria:
Profesional a Oficial

Nivel:
Directivo

Titulo profesional obtenido: Especialista en Servicio de Policia

Requisitos

B En esta convocatoria podras participar siempre y
cuando tengas titulo profesional de las carreras con-
vocadas por nuestra Institucion.

B Ser colombiano(a).

B Menor de 30 afos y si acredita titulo de postgrado
hasta 35 afios.

M Soltero(a) o casado(a), en ambos casos hasta con
dos (2) hijos.

B Titulo de formacion profesional universitaria, de
acuerdo a los programas de pregrado convocados
por la Direccién de Talento Humano de la Policia
Nacional.

B Promedio académico de pregrado igual o superior
a 3,8 (escala 0 a 5) o su equivalente.

M Tarjeta profesional o constancia de tramite y/o doc-
umento que acredite el ejercicio de su profesion (para
las carreras que asi lo requieran).

B No haber sido condenado a penas privativas de la
libertad.

B No tener antecedentes disciplinarios o fiscales.

B No estar incurso en indagaciones o investigaciones
en materia penal, disciplinaria o fiscal.

B No tener multa pendiente derivada de la imposicion
de una medida correctiva en el &mbito de los com-
portamientos contrarios a la convivencia, de con-
formidad Ley 1801 de 2016.

B Licencia de conducciéon minimo en las categorias
A1y B1 vigentes (antes de llegar al consejo de admi-
siones).

Duracién del servicio

El servicio militar tendrd una duracién de dieciocho
(18) meses, y doce (12) meses para los jévenes que
acrediten ser bachilleres.

Cabe resaltar que los aspirantes deben adelantar su
proceso de Incorporacion en la Jurisdiccion donde
tenga establecido su lugar de residencia, de con-
formidad con lo establecido en la Resolucién 03684
del 08 de Agosto de 2017 por la cual se adopta el
"Protocolo de Seleccién del Talento Humano para la
Policia Nacional', aprobada por la Resolucién 6698
del 13/09/2017 expedida por el Ministerio de
Defensa Nacional.

Lugar de prestacion del servicio

'Es el acto a través del cual el Comandante de
Fuerza, el Director General de la Policia Nacional, el
Director del INPEC o la autoridad en la que estos
deleguen, asigna a una unidad o reparticién a un
Soldado, infante de Marina, Soldado de Aviacion y
Auxiliar de Policia o Auxiliar del Cuerpo de Custodia,
cuando es incorporado para la prestacion del
Servicio Militar Obligatorio, en las &reas geogréficas
que determine cada Fuerza, la Policia Nacional o el
INPEC."

De igual manera, los auxiliares de Policia realizaran
su periodo de formacion, con una duracion de tres

meses, en las escuelas de formacion Policial. Luego
de terminado el proceso educativo, seran destinados
a laborar en las diferentes unidades policiales, en la
ubicacion geografica donde se requiera por necesi-
dades del servicio.

Beneficios

Obtendra el titulo "técnico laboral por competencias
en gestion social para la seguridad’, aplica para
jévenes con minimo noveno grado de bachillerato.
B Tendré servicios médicos y odontolégicos gratu-
itos durante la prestacion del servicio militar.

B Al cumplir un afio de servicio, tiene derecho a un
permiso con un apoyo econdémico para transporte,
equivalente al 30% de un salario minimo legal
vigente.

M Recibird una bonificacién econémica, equivalente
al 30% de un SMLMV.

B Tendra derecho a que se le entregue un traje civil
al término del servicio (muda de ropa).

M El tiempo de servicio le serd computado para efec-
tos de cesantia, pension de jubilacion de vejez, pen-
sién de invalidez, asignacién de retiro y prima de
antiguedad en los terminos de ley.

B Podra acceder a un descuento del 30% sobre la
matricula financiera, al ingresar a las escuelas de for-
macion de la Policia Nacional.

Ciudad

Cali, Cartago, Pereira

Nivel: Convocatoria:
Directivo Bachiller a Oficial

Grado militar obtenido: Subteniente
Titulo profesional obtenido: Administrador Oficial

Requisitos

B Puedes participar de esta convocatoria siempre y
cuando poseas titulo de educacion media académica
(bachiller).

B Ser colombiano(a).

M Titulo de bachiller (para el caso de titulos de institu-
ciones educativas extranjeras, deberan estar convali-
dados por la autoridad competente en Colombia).

B Tener minimo 16 afos cumplidos al momento de
ingresar a la escuela y menor de 25 afios.

B Si acredita titulo de educacion técnica, tecnoldgica
o pregrado menor de 28 afios.

B Puntaje ICFES igual o superior a 42 puntos (en las
areas de lectura critica, matematicas, lenguaje y cien-
cias sociales) o su equivalente en las pruebas Saber

Programa Académico
olicia Nacional

Duracién: 3 Afios

B Soltero(a), sin hijos y permanecer en dicho estado
durante el periodo de formacion.

B No haber sido condenado a penas privativas de la
libertad.

B No tener antecedentes disciplinarios o fiscales.

B No estar incurso en indagaciones o investigaciones
en materia penal, disciplinaria o fiscal.

M No tener multa pendiente derivada de la imposicién
de una medida correctiva en el &mbito de los com-
portamientos contrarios a la convivencia, de con-
formidad Ley 1801 de 2016.

B Licencia de conduccién minimo en las categorias
A1y B1 vigentes (antes de llegar al consejo de admi-
siones).

INSCRIPCIONES CALI:

Estacién de policia el Piloto ubicada en la Carrera 3N # 24 N 16. (Nivel Directivo y Nivel Ejecutivo).
Estacion de policia El Lido ubicada en la Carrera 52 # 2-00. (Servicio Militar)

Teléfonos: 5518015, 8826185 y 8808090.

- ESCUELA MILITAR DE CADETES
GENERAL JOSE MARIA CORDOVA

Inscripnionres abiertas a la Carrera de Oficial del Ejército Hacional hasta el 22 de Noviembre de 2019.
Informes: 317 43103 80 Tel: 3770850 Ext. 1124 - 1150 Calle 80 # 38-00 Bogota




DIARIO OCCIDENTE, noviembre - diciembre de 2019

GUIA DE ESTUDIOS YUMBO FJ]

M Deja el miedo con estos pasos

Diviertete hablando en publico

on muchas las veces

que nos ha tocado

hablar en publico...

en la primaria, en el

colegio 'y  por

supuesto, en la universidad; y

la ansiedad y el nerviosismo

” ” siempre seran los mismos al

2 * momento de estar frente a la

audiencia. Por eso nos hemos

tomado la tarea de investigar

unas claves para aprender a hablar bien

en puablico, 1o mejor de todo, mientras te
diviertes.

A través de una serie de pasos practi-
cos y sencillos tomados del libro Método
Bravo, de la Coach Moénica Galan, te
explicaremos como hacer de esta activi-
dad una de las mejores experiencias den-

e

CENAL&

CENTRO NACIONAL DE CAPACITACION LABORAL

MATRICULAS
ABIERTAS

Auxiliares en:

7 Enfermeria

v Veterinaria

v Administrativo en Salud
v Recuperacién Fisica

v Servicios Farmacéuticos
/ Salud Oral

v Procesos Industriales

v Sistemas

v Secretariado Gerencial
y Contable

v Seguridad Ocupacional

v Atencién a la Primera
Infancia

v Administrativo - Cali
v Disefio Gréfico - Cali

Educacion continuada

Aplican Condiciones Y Restricciones

tro del aula de clases y fuera de ella. El
primer paso para romper el hielo es la
bienvenida, y la sugerencia es planear
muy bien ese comienzo de la exposicion y
dejar de lado frases como “bueno”,
“pues...”. Aqui pue-des iniciar contando
una historia que engan-che a la audien-
cia, aportar un dato o un hecho sorpren-
dente, 0 hacer una pregunta que des-
pierte la atencion, como por ejemplo:
“/Cuantos de nosotros querriamos ganar
mas dinero?”.

La segunda recomendacion es hacer
un reconocimiento sobre ti segiin el tema
que esté exponiendo o puedes contar
alguna experiencia que ayude a entender
al publico, pero con la precaucion de no
parecer pretencioso.

La tercera clave que nos ayuda a

GRATIS

' 1 Uniforme
E Carné

Poliza de
Seguro

CALI.

Cl 34N # 2Bis-70

©3154131130
3174304524

13103885600

hablar en publico es la autoridad, y la
mejor manera de lograrlo es con las pal-
abras y con el lenguaje no verbal alcanza-
dos una vez se controlen los nervios.
Nuestras inseguridades o dudas se expre-
san con gestos, de los cuales no siempre
Somos conscientes, por eso, necesitamos
trabajar en la seguridad en nosotros mis-
mos y estudiar muy bien lo que se va a
explicar. “Si quieres hablar bien en publi-
co, tendras que pensar bien en privado”,
asegura Galan.

El valor es otro de los elementos esen-
ciales que necesitamos trabajar. Debemos
aportar algo a las personas que nos
escuchan, porque el tiempo es preciado
pero la atencion, mucho mas. Para con-
seguir enganchar, una recomendacion es
narrar historias.

ESTUDIAIPROGRAMAS
TECNICO]LABORALES

(f) @cenal.co

(©) cenal_colombia
www.cenal.com.co
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M Aplica para instituciones publicas y privadas

.

Seis formas para . . ™

pagar la carrera

na vez terminan el bachillera-

to, e incluso, en los primeros

tres semestres estudiando la

carrera, el dilema sobre como

pagar los estudios universitar-
ios han hecho que ciento de jovenes termi-
nen el suefio de ser profesionales, sin
embargo, ante este problema te planteamos
soluciones y alternativas para no quedarte
“cruzado de brazos”.

Existen becas, crédito-becas, ahorros
programados, seguros educativos y présta-
mos a corto, mediano y largo plazo para que
algunos estudiantes dispongan al momento
de financiar la universidad. Aqui les pre-
sentamos las opciones:

Becas

Existen diferentes maneras de financiar
los estudios dentro y fuera del pais. Una de
ellas es obtener una beca. Las becas se otor-
gan como estimulo y reconocimiento a estu-
diantes con excelencia académica y las gen-
eran, en mayor parte, las universidades.
Antes de ingresar, pregunta por este tipo de
ofertas. Para los estratos 1, 2 y 3, a partir de
este afo pueden aplicar a las 10 mil becas de
“Ser Pilo Paga”

Seguros educativos
Los seguros educativos son una de las

nuevas propuestas de financiacion educati-
va. Gracias a ellos es una aseguradora la
que se ocupa de la totalidad de los pagos a

futuro, por al menos cinco afnos o diez

semestres de educacién en el pais o el
extranjero.

Para acceder a estos seguros, se debe

contratar con por lo menos seis anos de
anterioridad a la fecha esperada de ingreso
del joven a la universidad.

Los costos del seguro suelen ser eleva-
dos, pero pueden pagarse de contado o
financiarse con un crédito bancario. La
gran ventaja es que no importa la variacion
en el valor de la carreraniel cam-
bio en la situacién econdomica familiar.

Créditos

Otra forma de financiar los estudios es a
través de un crédito, la entidad oficial que
ofrece crédito educativo en Colombia es el
Icetex. Otorga créditos para pregrado con
caracteristicas diferenciales, de acuerdo
con la situacién socioeconémica del benefi-
ciario y la pertinencia de la formacion. Este
crédito tiene la finalidad de apoyar a los
estudiantes de altas calidades académicas
que no cuentan con los recursos econémicos
suficientes para financiar su ducacion
Superior.

i~

Cesantias

Si usted, su padre o madre o conyuge tra-
bajan, las cesantias que se adquieren por
mantener un vinculo laboral con la empre-
sa, podran retirarse parcialmente a través
del fondo de cesantias que la posee. La edu-
cacion superior es otra de las inversiones
importantes que hacen los trabajadores a
través de sus cesantias. Los retiros, por este
concepto, han mostrado un ritmo ascen-
dente en los ultimos anos.

Préstamos bancarios
Requerir un préstamo en una entidad
bancaria no sélo supone obtener determina-
da cantidad de dinero que luego se debe
reponer sino que, ademas, conlleva ciertas

responsabilidades y obligaciones. La
recomendaciones basicas para obtener el
préstamo por medio de una entidad
financiera es informarse sobre la posibili-
dad de pago, mantener al banco notificado,
evitar fraudes y saldar las cuentas en las
fechas estipuladas, entre otros.

Trabajar

Otra opcion es la busqueda de un trabajo
para conseguir pagar los estudios. Hay
muchas empresas que ofrecen la posibilidad
de trabajar a media jornada, permitiendo
una adaptacién al horario de -clases.
Evidentemente, resta tiempo de estudio,
pero obtendras remuneracion a cambio. Un
trabajo temporal durante el verano también
puede ser una buena solucion al problema.
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B Define tus expectativas laborales

En busca del
primer empleo

0 de los prin-

cipales temores

0 expectativas

a los que se

enfrentan los

adolescentes, una vez termi-

nado el bachillerato, es

afrontar la primera experi-

encia laboral, por eso es

importante prepararse para

los procesos de seleccion,

pero sobretodo, reconocer

uno mismo en lo que es o

puede ser bueno y las condi-

ciones de desempeno que se
desea.

Lo ideal para iniciar con
la bisqueda del primer tra-
bajo, es explorar y respon-
derse: ;En qué quiero traba-
jar? jpara qué quiero traba-
jar? ;qué estoy en capaci-
dad de aportar en mi
primera experiencia? ;qué

espero y aspiro de un traba-
jo? icomo conseguir traba-
jo? ¢(Cuales son mis fort-
alezas y debilidades para
conseguir un trabajo?
(como hago una hoja de
vida? ;qué me preguntaran
en una entrevista?.

El mercado de trabajo es
muy amplio y en él encon-
traras un abanico de posibil-
idades en el que puedes cre-
cer segin tu trayectoria
educativa, e incluso, encon-
trar pautas para prepararte
profesionalmente segin las
competencias y aptitudes
que adquieras en la vida lab-
oral. El Diario Occidente
pensando en esta gran expe-
riencia, te da algunos tips
que te orientaran a la hora
de iniciar en el camino labo-
ral.
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En la busqueda de
emplea lo primero es redac-
tar muy bien la hoja de vida
-en internet hay muchos
modelos en los que te puedes
guiar-; organizar los docu-
mentos anexos (certificados,
copia de diploma o acta de
grado, referencias, etc), y
presentar una entrevista.

Investiga. Existen
diferentes formas de tra-
bajo: el empleo, el autoem-
pleo o el emprendimiento,
por lo que debes analizar
muy bien las posibilidades y
las ventajas y desventajas de
cada uno.

Revisa las difentes

fuentes de informacion
sobre vacantes (agencias
publicas, privadas y online),

observa o pregunta como se
llevan a cabo los procesos de
seleccion de personal y los
requisitos que piden las
empresas.

Al momento de encon-
trar trabajo, debes tener
claridad sobre el tipo de
contrato que vas a tener
(laboral, de aprendizaje, por
prestacion de servicios, por

Pregrados

Ingenieria Industrial

SNIES: 105010
10 sernestres

PRESENCIAL
DISTANCIA

SNIES: 105439

10 semestres

Ingenieria de Sistemas

SNIES: 105669

10 se 5

SNIES: 105438
10 semestres

Administracion de Empresas

T4

DISTANGCIA

SNIES: 105473
8 semestres

Trabajo Social

5

: DISTANCIA
Antropologia
SNIES Sarso

Teologia

SNIES: 52761
8 semestres

obra o labor; fijo, indefinido);
en los compromisos que
adquieres, tus funciones,
actividades o productos a
desarrollar.

Todos los trabajos
aportan aprendizaje,
por eso mantén los ojos
y los oidos muy abier-
tos. Cualquier escenario
laboral te permite 1Ila

%3

Vigdada Minfoucacin

¥ 9
9%

Uniclaretiana

Fundacion Universitaria Claretiona

creacion de
habitos y el conocimiento
de convenciones sociales
muy valoradas (cumpli-
miento de horario, respeto
por los compromisos, pre-
sentacion personal, disci-

nuevos

plina, etc.). También
puedes crear redes
sociales, que a futuro te
abriran puertas a nuevas
oportunidades de trabajo.

Cali cra.122 N®15-21 Via Pant

(2) 4850438 - info@uniclaretianaiedu.

Gestion de Procesos

Psicosociales

2
DISTANCIA

Gerencia de
Servicios sociales

SNIES: 103741
2 semestres

Especializaciones

Estudios Biblicos
SNIES: 90752

2 semestres
Gerencia Financiera

SNIES: 105125
LVIRTUAL J 2 semnestres
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/ + Administracion
CODIGO.SNIES 52971 de Empresas

« Enfermeria CODIGO SNIES 102107
COD|GOSHIES 51662 + Derec

i ho
. FlSIDterapla CODIGO SHIESHOESTE
i % LODIGO SNIES 81 661 . Tecnologla en

Loglshca
CODIGOSNIES S 2228

"PROGRAMAS POR CICLOS PROPEDEUTICOS
|"« Tecnico Profesional en

+ Medicina

Operacion de Procesos/Gastronomicos:-|

CO0IGO BNIES 105435

= Tecnologia'en Direccion'y
Gestion de la Cadena Turistica
CODIGO SHIES 10554

| CICLOS PROPEDEUTICOS METODOLOGIA

. VIRTUAL

» Tecnologia en Direccion
de Servicios Turisticos
CODIGO SNIES 102254

+ Tecnico Profesional en
Operacion de Servicios de Guianza
CODIGO SNIES 102296

« Técnico Profesional en
Operacion Integral de Ventas Turisticas
CODIGO SHIES 102295

Escaneaelcodigoy
°_-/_conpge tadas |as-oferfas.:

@

VIGILAD

\ La Sanﬂago,

+ Universidad <

MINEDUCACI

USC

UNIVERSIDAD
SANTIAGO
DE 4

Programas de Pregrado

FACULTAD DE
CIENCIAS BASICAS

Quimica Farmacéutica  jNuevo!
CODIGO SHIES 106482

Quimica
CODIGO SNIES 4634

ACREDITACION
DE ALTA CALIDAD @

Res. No, 16824 Agosto 19 de 2016 MEN A
e
Dggglgl?sﬁxgerinaria iNuevo!
FACULTAD DE -
CIENCIAS ECONOMICAS
Y EMPRESARIALES

Administracion de Empresas
CODIGO SNIES 1476

ACREDITACION

DE ALTA CALIDAD

Aes No. B344 Agost. 9 de 2019 MEN

« Tecnologia en Atencion Prehospitalaria

Contaduria Publica

CODIGO SHIES 1477

Mercadeo
CODIGO SNIES 3852

Finanzas y Negocios Internacionales
CODIGO SNIES 2636

FACULTAD DE

Medicina
CODIGO SNIES; 4783

Enfermeria
CODIGO SHIES: 5098

Psicologia
CODNGO SNIES 5131

Odontologia
CODIGO SNIES 3853

Fonoaudiologia
CODIGO SNIES 5305

Fisioterapia
CODIGO SNIES 5306

Terapia Respiratoria
CODIGO SHIES 4633

Instrumentacion Quirdrgica
CODIGO SNIES 4631

Tecnologia en Mecanica Dental
CODIGO SNIES 3298

Tecnologia en Regencia de Farmacia
CODIGO SNIES 52386

CODIGO SNIES 15491

Inscripciones abiertas
www.usc.edu.co
Call center: 518 3003

FACULTAD DE
DERECHO

CODIGO SNIES: 1475

ACREDITACION DE ALTA CALIDAD
Res No. 24165 Nov.07 de 2017 MEN

Ciencia Politica
CODIGO SNIES: 108386

FACULTAD DE
INGENIERIA

Ingenieria en Energias iNuevo!
CODIGO SHIES 106483

Ingenieria Industrial

CODIGO SNIES 2929

ACREDITACION @
DE ALTA CALIDAD

Res Mo, 19166 Sept. 30 de 2016 MEN

Ingenieria de Slstemas
CODIGO SNIES 3698
ACREDITACION

DE ALTA CALIDAD

¢ FRes Mo, 11593 Julio 17 de 2018 MEN

Bioingenieria
CODIGO SHIES 3699

ACREDITACION

DE ALTA CALIDAD
Res No. D18606 Dic. 03 de 2018 MEN

Ingenieria Comercial
CODIGO SNIES 107743

Ingenieria Electronica
CODIGO SNIES 107490

Tecnologia en

Gestion de Procesos Industriales
CODIGO SNIES 104283

Tecnologia en

Sistemas de Informacion
CODIGO SHIES 102790

Técnico Laboral en
Auxiliar Administrativo

CODIGO CNO: 1241
Registro calificado:
Resolucidn SEM: 4143,010.21.003314 - MAY/15/2019

Técnico Laboral en Auxiliar
de Bodega, Almacén y Centros
de Distribucion

CODIGO CNO: 1371
Registro calificado:
Resolucion SEM: 4142.010.21.003318 - MAY/15/2019

Técnico Laboral en

Asistente a Primera Infancia
CODIGO CNO: 6372

Registro calificado:

Resolucidn SEM: 4143.010.21.003316 - MAY/15/2019

FACULTAD DE
EDUCACION |

Licenciatura en :
Educacién Fisica y Deporte iNuevo!
CODIGO SNIES 106889

Licenciatura en

Educacion Infantil

1 CODIGO SNIES 106330

| ACREDITACION DE ALTA CALIDAD
! Res No. 16806 Agosto 19 de 2016 MEN

Licenciatura en Lenguas Extranjeras
con énfasis en Inglés-Francés

CODIGO SNIES 20886 *
| ACREDITACION DE ALTA CALIDAD !
! Res Ho. 27740 Diciembre 07 de 2017 MEN

Licenciatura en Ciencias Sociales
CODIGO SNIES 106625

Licenciatura en Matematicas
CODIGO SNIES 106479

Licenciatura en Ciencias Naturales
CODIGO SNIES 106441

FACULTADDE ~ _
COMUNICACION
Y PUBLICIDAD

Publicidad

CODIGO SNIES 3518 @

ACREDITACION DE ALTA CALIDAD i

Res. No.D4615 Marzo 21 de 2018 MEN

i ACREDITACION INTERNACIONAL - IAA

| Asociacidn Internacional de Publicidad

¢ Comunicacion Social
' CODIGO SNIES :usu’ i
' ACREDITACION DE ALTA CALIDAD

| Res. No. 2705 del 18 de marzo de 2019 MEN

| ACREDITACION INTERNACIONAL CLAEP

Trabajo Social ;Nuevo!
CODIGO SHIES 104285 iNuevo!

Tecnologia en Produccion Transmedia
Cddigo Snies: 107702

Técnico Laboral en

Auxiliar Contable y Financiero

CODIGO CHO: 1331
Registro cafificado:
Reselucidn SEM: 4143.010.21.003312 - MAY/15/2019

Técnico Laboral en
Auxiliar de Mercadeo
CODIGO CHO: 6322

Registro calificado
Resolucidn SEM: -‘ 143.010.21.003315 - MAY/15/2019

0000

@usantiagodecali




